
 
 

โครงการยกย่องผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น แก่ประชาชนที่มีภูมิล าเนาในพื้นที่ 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

------------------------------------------------------------ 
1. ชื่อโครงการ   :  โครงการยกย่องผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น แก่บุคคลที่มีภูมิล าเนาในพื้นท่ี 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 2. หลักการและเหตุผล  :  

  การพัฒนาประเทศได้อย่างยั่งยืนนั้น นอกจากจะมีการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ด้านต่างๆของรัฐแล้ว 
ยังต้องอาศัยประชาชนผู้ปฏิบัติตนอยู่ในกรอบจริยธรรม เป็นผู้มีจิตส านึกที่จะตอบสนองคุณแผ่นดินด้วยการกระท า
ทุกสิ่ง เพ่ือคุณประโยชน์ของตนเองและประเทศชาติ โดยน้อมน าพระราชจริยวัตร พระราชกรณียกิจ และอัญเชิญ
พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวใส่เกล้าฯ เป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือให้เกิดผลดีอย่าง
เต็มก าลังความสามารถแล้ว ย่อมส่งผลดีสู่ประชาชนโดยตรงซึ่งพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ภูมิพลอดุลยเดชมหาราช รัชกาลที่ 9 ได้พระราชทานคุณธรรม ๔ ประการ แก่ข้าราชการและประชาชนในคราว
สมโภชน์กรุงรัตนโกสินทร์  200  ปี  ดังนี้ 
  ประการที่ 1  คือ  การรักษาความสัจ  ความจริงใจต่อตัวเอง  รู้จักสละประโยชน์ส่วนน้อยของตน
เพ่ือประโยชน์ส่วนใหญ่ของบ้านเมือง  ที่จะประพฤติปฏิบัติแต่สิ่งที่เป็นประโยชน์และเป็นธรรม 
   ประการที่ 2   คือ  การรู้จักข่มใจตนเอง  ฝึกใจตนเองให้ประพฤติปฏิบัติอยู่ในความสัจความดีนั้น 
   ประการที่ 3   คือ  การอดทน  อดกลั้น  และอดออม  ไม่ประพฤติล่วงความสัตย์สุจริตไม่ว่าจะด้วย
เหตุประการใด 
   ประการที่ 4   คือ  การรู้จักละวางความชั่ว  ความทุจริต  และรู้จักเสียสละประโยชน์ส่วนน้อยของ
ตน  เพ่ือประโยชน์ส่วนใหญ่ของบ้านเมือง 
   คุณธรรม  4  ประการนี้  ถ้าแต่ละคนพยายามปลูกฝังและบ ารุงให้เจริญงอกงามขึ้นโดยทั่วกันแล้ว  
จะช่วยให้ประเทศชาติบังเกิดความสุข  ความร่มเย็น  และมีโอกาสที่จะปรับปรุงพัฒนาให้มั่นคงก้าวหน้าต่อไปได้ดัง
ประสงค ์ คุณธรรมและจริยธรรมจึงเป็นเครื่องมืออันส าคัญยิ่งที่จะช่วยให้ข้าราชการ พนักงานและลูกจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ได้มีหลักการและแนวทางประพฤติปฏิบัติตนไปในทางที่ถูกต้องเหมาะสมน ามาซึ่งประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล ความพอใจ ความผาสุกของประชาชน ความเจริญรุ่งเรืองของประเทศชาติ และส่งผลให้เกิดความสุข
ความเจริญย้อนกลับมาสู่ตัวผู้ประพฤติปฏิบัติเองทุกคนและตาม 

         จากพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ ความส าคัญของคุณธรรมและจริยธรรม
ของข้าราชการและประชาชน ทางองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะจึงจัดท าโครงการยกย่องผู้มีคุณธรรมและ
จริยธรรมดีเด่น แก่ประชาชนที่มีภูมิล าเนาในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ ประจ าปี 2562 เพ่ือ
เป็นขวัญก าลังใจแก่ประชาชน ซึ่งจะช่วยให้ผู้ได้รับการชมเชยหรือยกย่องเชิดชูเกียรติมีขวัญและก าลังใจในการด ารง
ตน หรือผลของการกระท านั้นเกิดความคุ้มค่าและสร้างความภูมิใจให้กับตนเอง   
3. วัตถุประสงค์   :     

3.1  เพ่ือการยกย่องเชิดชูเกียรติผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น แก่ประชาชนที่มีภูมิล าเนาในพ้ืนที่ 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ  

3.2  เพื่อเป็นขวัญก าลังใจในการด ารงตน เพ่ือประโยชน์ของประเทศชาติ 



3.3  เพ่ือเป็นเกียรติและศักดิ์ศรีให้แก่ตัวเอง และบุคคลรอบข้าง 

4. เป้าหมาย   :     
  4.1 เป้าหมายในการด าเนินการ ปีละ 1 ครั้ง 
  4.2 คัดเลือกประชาชนตามคุณสมบัติที่ก าหนดเพ่ือเสนอชื่อเข้ารับการคัดเลือก 
   (1) เป็นประชาชนที่มีภูมิล าเนาในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ    
   (2) อาศัยอยู่ในพ้ืนที่ระยะเวลาต่อกันไม่น้อยกว่า 2 ปี นับถึงวันที่ 31 ธันวาคมของปีที่
คัดเลือก 
   (3) ประพฤติปฏิบัติตนตามมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาเป็นที่ประจักษ์ มี
ความซื่อสัตย์สุจริต เป็นแบบอย่างที่ดีสมควรได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ 
   (4) ไม่เป็นผู้มีประวัติเสื่อมเสียด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  4.3  จัดท าใบประกาศเกียรติคุณยกย่องและเชิดชูเกียรติ   

5.  วิธีการด าเนินการ   : 
  5.1  เสนอโครงการ  เพื่อพิจารณาขออนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น 
  5.2  ประชาสัมพันธ์โครงการเพื่อให้ทุกคนได้ทราบ 
  5.4 แต่งตั้งคณะกรรมการจริยธรรมประจ า อบต. เพื่อพิจารณาคัดเลือกพนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง 

5.5  ประชุมคณะกรรมการฯ เพ่ือก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกประชาชน ผู้มีคุณธรรม
และจริยธรรมในการด ารงตนดีเด่น  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  5.7 ประกาศประชาชน ที่ได้รับการคัดเลือกให้เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมดีเด่น เพ่ือรับในประกาศเกียรติ
คุณ 

5.8 ประเมินผลและสรุปผลการจัดท าโครงการเสนอต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลฯ 

6.   ระยะเวลาด าเนินการ  
           เดือนมกราคม  2563  -  กันยายน  2563 

7.  สถานที่ด าเนินการ 

องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ อ าเภอบาเจาะ   จังหวัดนราธิวาส 

8.  งบประมาณ   
  ไม่ใช้งบประมาณ 
9.   ผู้รับผิดชอบโครงการ 
  ส านักงานปลัด  องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ อ าเภอบาเจาะ   จังหวัดนราธิวาส 
 
10.  ประโยชน์ที่จะได้รับ 
  10.1  ประชาชนในพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะผู้ได้รับการเชิดชูเกียรติ มีความ
ภาคภูมิใจในการได้รับการเชิดชูเกียรติ 
  10.2  ประชาชนในพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะผู้ได้รับการเชิดชูเกียรติ มีขวัญ
และก าลังใจในการด ารงตนให้เป็นที่ประจักษ์เพ่ิมมากข้ึน 
 
                                              (ลงชื่อ) .................................................... ผู้เขียนโครงการ 
                         ( นายปิยะพงค์ พรหมทอง ) 

                                นติิกร 



 
ความเห็นผู้เสนอโครงการ ....................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

                                               
                                 (ลงชื่อ) ........................................... ผู้เสนอโครงการ 

               ( นางสาวซาปียะ มามะ ) 
                            หัวหนา้ส านักงานปลัด 

 
ความเห็นผู้เห็นชอบและตรวจสอบโครงการ  ............................................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

                                               
                                (ลงชื่อ) ................................................ ผู้เห็นชอบโครงการ 

                  ( นายอดุลย์ ยีดิง) 
      ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 
 

 (   )  อนุมัติ   (     )  ไม่อนุมัติ 
                             
 
 
   (ลงชื่อ) .............................................. ผู้อนุมัติโครงการ 

          ( นายอับดุลรอมัน สาเมาะ ) 
  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 
ที่         /2563 

      เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการคุณธรรมและจริยธรรมประจ าองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 

********************************** 
 
ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ ได้จัดท าโครงการยกย่องผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม

ดีเด่น แก่ประชาชนที่มีภูมิล าเนาในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพและเชิดชูเกียรติคุณผู้มีความประพฤติดี ปฏิบัติชอบ มีคุณธรรม
จริยธรรมให้สังคมได้รับรู้ ตลอดจนเป็นการสร้างขวัญและก าลังใจแก่ประชาชนที่มีภูมิล าเนาในพ้ืนที่องค์การบริหาร
ส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 
  ดังนั้น เพ่ือให้การสรรหาประชาชนผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น ที่มีภูมิล าเนาในพ้ืนที่องค์การ
บริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย บริสุทธิ์ และยุติธรรม จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจริยธรรม
ประจ าองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ เพ่ือท าหน้าที่ในการพิจารณาคัดเลือกฯ ประชาชนในพ้ืนที่องค์การ
บรหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ ให้ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ ดังนี้ 
  1. นายอับดุลรอมัน สาเมาะ นายก อบต.   ประธานกรรมการ 
  2. นายอดุลย์ ยีดิง  ปลัด อบต.   กรรมการ 
  3. นางสาวซาปียะ มามะ  หัวหน้าส านักปลัด  กรรมการ 
  4. นางสาวนูรไลลา เซะแม ผช.จพง.พัฒนาชุมชน  กรรมการ 
  5. นายปิยะพงค์ พรหมทอง นิติกร    เลขานุการ 
     
 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

    สั่ง  ณ  วันที่         กันยายน พ.ศ. 2563 
 
 

(นายอับดุลรอมัน สาเมาะ) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 

 



 
ระเบียบวาระการประชุม 

คณะกรรมการจริยธรรมประจ าองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 
วันที่ 18 กันยายน  พ.ศ. ๒๕62 

ณ  ห้องประชุมบูโด องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 
************************************ 

 ระเบียบวาระท่ี  ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
๑.๑ ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ ที่      /2563  เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการจริยธรรมประจ า อบต.ประลุกาสาเมาะ 

 ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
     - ไม่มี - 

 ระเบียบวาระท่ี  ๓ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
๓.๑  หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกประชาชนที่มีภูมิล าเนาในพ้ืนที่ 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ ผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น 
๓.๒............................................................. 
๓.๓............................................................. 

 ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องอ่ืน ๆ 
    ๔.๑.............................................................. 
    ๔.๒............................................................. 
 

*************************** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



บันทึกรายงานการประชุม 
คณะกรรมการจริยธรรม ประจ าองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 

วันที่  18 เดือนกันยายน พ.ศ. 2562 เวลา 15.00 น. 
ณ  ห้องประชุมบูโด องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 

************************************ 
ผู้มาประชุม 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ 
๑ นายอับดุลรอมัน สาเมาะ ประธานกรรมการ  
๒ นายอดุลย์ ยีดิง กรรมการ  
๓ นางสาวซาปียะ มามะ กรรมการ  
4. นางสาวนูรไลลา เซะแม กรรมการ  
5. นายปิยะพงค์ พรหมทอง เลขานุการ  

 
ผู้ไม่มาประชุม 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ 
- - - - 
    
    

 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ 
- - - - 
    
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เริ่มประชุม    เวลา  15.00 น. 
นายอับดุลรอมัน สาเมาะ   เมื่อที่ประชุมพร้อมแล้ว กระผมนายอับดุลรอมัน สาเมาะนายกองค์การ
     บริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ ซึ่งได้รับการแต่งตั้งเป็นประธานคณะ 
     กรรมการฯ   ขอด าเนินการประชุมไปตามระเบียบวาระ ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

  ๑.๑ ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ ที่         /2563  
  เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจริยธรรมประจ า อบต.ปะลุกาสาเมาะ 
  1. นายอับดุลรอมัน สาเมาะ นายก อบต. ประธานกรรมการ 
  2. นายอดุลย์ ยีดิง  ปลัด อบต.  กรรมการ 
  3. นางสาวซาปียะ มามะ  หัวหน้าส านักปลัด กรรมการ 
  4. นางสาวนูรไลลา เซะแม ผช.จพง.พัฒนาชุมชน กรรมการ 
  5. นายปิยะพงค์ พรหมทอง นิติกร   เลขานุการ 
  โดยคณะกรรมการจริยธรรมประจ าองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสา
  เมาะ เพ่ือท าหน้าที่ในการพิจารณาคัดเลือกพนักงานส่วนต าบล  
  ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้างให้ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ 

ที่ประชุม    รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี  ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
     - ไม่มี - 
นายอับดุลรอมัน สาเมาะ   ต่อไปเป็นระเบียบวาระท่ี  ๓  กระผมขอเชิญนิติกร อบต.ชี้แจงต่อไปครับ 

ระเบียบวาระท่ี  ๓ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

นายปิยะพงค์ พรหมทอง      ๓.๑  หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกยกย่องผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม 
     ดีเด่น แก่ประชาชนที่มีภูมิล าเนาในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุ 
     กาสาเมาะ ประจ าปี 2563 

  1. คุณสมบัติ 
  (1) เป็นประชาชนที่มีภูมิล าเนาในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสา 

   เมาะ    
  (2) อาศัยอยู่ในพื้นท่ีระยะเวลาต่อกันไม่น้อยกว่า 2 ปี นับถึงวันที่ 31 ธันวาคม 

   ของปีที่คัดเลือก 
  (3) ประพฤติปฏิบัติตนตามมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาเป็นที่ 

   ประจักษ์ มีความซื่อสัตย์สุจริต เป็นแบบอย่างท่ีดีสมควรได้รับการยกย่องเชิดชู 
   เกียรต ิ

  (4) ไม่เป็นผู้มีประวัติเสื่อมเสียด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  2. ขั้นตอนการคัดเลือก 
  2.1 ให้กรรมการมีหน้าที่รวบรวมผู้ถูกเสนอชื่อจากสมาชิก อบต.ทุกหมู่บ้าน 

   (หากมี) ทีม่ีคุณสมบัติและสมควรได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ  โดยการ 
   ประเมิน 

  2.2 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือพิจาณาคัดเลือกประชาชนที่มีภูมิล าเนาในพ้ืนที่ 
   องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ ผู้มีคุณธรรมและ   
   จริยธรรมดีเด่น ประจ าปีงบประมาณ 2563 จากจ านวนรายชื่อที่ได้รับเสนอ 
   ชื่อมากที่สุดและประกาศ     

  3. ผลการคัดเลือก 



  3.1 พิจารณาคัดเลือกประชาชนผู้ได้รับเสียงโหวตสูงสุด หากเท่ากันให้ประธาน 
   การกรรมการออกเสียงเพ่ือชี้ขาดและให้ถือเป็นที่ยุติ 

  4. การมอบรางวัล 
  มอบวาระเดียวกับโครงการเชิดชูเกียรติพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  

   ขององค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ ผู้มีคุณคุณธรรมและจริยธรรมใน 
   การปฏิบัติราชการและให้บริการประชาชนดีเด่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  
   2563 

     ซึ่ง ณ เวลาวันที่ ประชุมนี้ มีผู้ถูกเสนอชื่อเพียงบุคคลเดียวคือนายอิสมา
     แอ มาลายา บัตรประจ าตัวประชาชนเลขท่ี 3940700231214  
     ประชาชนในพื้นท่ี จากหมู่ 8 ต าบลปะลุกาสาเมาะ  
ที่ประชุม    รับทราบและเห็นด้วย  มีมติเป็นเอกฉันท์ 
นายอับดุลรอมัน สาเมาะ   สรุป เมื่อมีการเสนอชื่อเพียงประชาชนเพียงบุคคลเดียวคือนายอิสมาแอ 
     มาลายา บัตรประจ าตัวประชาชนเลขท่ี 3940700231214   
     ประชาชนในพื้นท่ี จากหมู่ 8 ต าบลปะลุกาสาเมาะ  
     ถือเป็นผู้ถูกคัดเลือกเป็นประชาชนผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม  
     ดีเด่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เนื่องจากมีผลงานเป็นที่ 
     ประจักษ์ในด้านการส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรมแก่ประชาชนในพ้ืนที่ 
     โดยเฉพาะรับผิดชอบหน้าที่ประธาน อปพร. ประจ าศูนย์องค์การบริหาร
     ส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ รุ่นที่ 3 มีผลงานอย่างต่อเนื่องและเป็นที่ 
     ประจักษ์ 
 
ที่ประชุม    เห็นด้วย มีมติเป็นเอกฉันท์ 

 
นายอับดุลรอมัน สาเมาะ   ระเบียบวาระท่ี  ๔  เรื่องอ่ืน ๆ 
     - ไม่มี - 

  ไม่ทราบว่ามีคณะกรรมการท่านใดจะเสนออะไรเพิ่มเติมอีกบ้างครับ   
  หากไม่มีกระผมขอปิดการประชุม 

ปิดประชุม    เวลา ๑6.3๐  น. 
 
      
     (ลงชื่อ)    ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
              ( นายปิยะพงค์ พรหมทอง) 
              เลขานุการ 
 
 

 
     (ลงชื่อ)    ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
      ( นายอับดุลรอมัน สาเมาะ) 
         ประธานคณะกรรมการฯ 
  

 
 



 

 

 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 
เรื่อง ยกย่องผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น แก่ประชาชนที่มีภูมิล าเนาในพื้นที่ 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

-------------------------------------------------- 
  ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะได้มีการจัดท าโครงการยกย่องผู้มีคุณธรรมและ
จริยธรรมดีเด่น แก่ประชาชนที่มีภูมิล าเนาในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 โดยพิจารณาจากความวิริยะ อุตสาหะ และขยันหมั่นเพียรในหน้าที่อย่างสม่ าเสมอ ทั้งยังมีจิตบริการ
ประชาชน จนเป็นที่ประจักษ์ ซึ่งคณะกรรมการคัดเลือกฯ ได้ประชุมคณะกรรมการพิจารณาคุณสมบัติและคัดเลือกผู้
มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น แก่ประชาชนที่มีภูมิล าเนาในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 ไปแล้ว เมื่อวันที่ 18 เดือนกันยายน พ.ศ. 2563 นั้น 

  ในการนี้ จึงขอประกาศรายชื่อ ผู้ซึ่งได้รับการคัดเลือกจากคณะกรรมการคุณธรรมและจริยธรรม
ประจ าองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ ตามโครงการยกย่องผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น แก่ประชาชนที่
มีภูมิล าเนาในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ได้แก่ นายอิสมาแอ      
มาลายา บัตรประจ าตัวประชาชนเลขท่ี 3 9407 00231 21 4  

  จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

      ประกาศ ณ วันที่         กันยายน พ.ศ. 2563 

 

         
         (นายอับดุลรอมัน สาเมาะ) 

               นายกองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 
 

 

 
 


