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จังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนา
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  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
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ที่ 1/2565  เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชน  ตลอดจน
พัฒนาองค์กรและชุมชนให้เป็นไปเพ่ือประโยชน์สุข 

  หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 – 2570  เพ่ิมเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้ง
ที่ 1/2565  ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อประชาชนในเขตต าบลปะลุกาสาเมาะ 
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องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
 
เรื่อง            หน้า 
        
บันทึกหลักการและเหตุผล          1 
ส่วนที่ 1  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน         2 

ส่วนที่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       21 

ส่วนที่ 3  การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ       60 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา (แบบ ผ.01)         62  

รายละเอียดโครงการพัฒนา แบบ ผ.02)          

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (เพ่ิมเติม) 

แผนงานเคหะและชุมชน         65 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน (เพ่ิมเติม) 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา         75 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน (เปลี่ยนแปลง) 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                  93 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน และพลังแผ่นดิน
เอาชนะยาเสพติด           

         แผนงานศึกษา (เพ่ิมเติม)         97 

         แผนงานศึกษา (เปลี่ยนแปลง)       101 

         แผนงานสาธารณสุข (เพ่ิมเติม)       102 

         แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (เพ่ิมเติม)     105 

         แผนสังคมสงเคราะห์        108 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

         แผนงานเคหะและชุมชน (เพ่ิมเติม)      111 

                 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (เพ่ิมเติม)    112 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

          แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (เพ่ิมเติม)   113 

         แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (เปลี่ยนแปลง)  114 

 



สารบัญ 
 

เรื่อง            หน้า 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

  แผนงานบริหารทั่วไป (เพ่ิมเติม)      116 

แผนงานบริหารทั่วไป (เปลี่ยนแปลง)     146 

บัญชีสรุปครุภัณฑ์ (แบบ ผ.03)        147 

ภาคผนวก 

ส าเนาประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 

 
 
 

*********************************** 
 



หน้า I  ๑ 

 

หลักการและเหตุผล 
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570 ) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ใน
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและแผนด าเนินงาน โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็น 
กรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสม
ในช่วงของแผนนั้นรวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  

“ข้อ ๒๒ เพ่ือประโยชน์ของประชาชน การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการตามขั้นตอน ดังนี้  

(๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างแผนพัฒนา
ท้องถิ่นท่ีเพ่ิมเติมพร้อมเหตุผลและความจ าเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

(๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนา
ท้องถิ่นที่เพ่ิมเติม ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมให้สภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลพิจารณาตามมาตรา 46 แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 
2537 ด้วย เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าวให้
ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่
วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้”  

องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ  ได้ด าเนินการจัดท าและประกาศแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เมื่อวันที่ 16 สิงหาคม พ.ศ.2564 เพ่ือเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นนั้น  

ดังนั้นเพ่ือให้การด าเนินงานพัฒนาท้องถิ่น เหมาะสมสอดคล้องกับปัญหาความต้องการของ
ประชาชนและทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ  จึงมีความจ าเป็นจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565   ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ   
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ส่วนที่  ๑  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

๑.ด้านกายภาพ 
1) ที่ตั้ง 

องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ  ตั้งอยู่ หมู่ที่  9  ต าบลปะลุกาสาเมาะ  อ าเภอ 
บาเจาะ  จังหวัดนราธิวาส      ห่างจากจังหวัดนราธิวาสประมาณ  36  กิโลเมตร    ห่างจากที่ว่าการอ าเภอบา
เจาะประมาณ  13  กิโลเมตร มีพ้ืนที่ประมาณ  30.04  ตารางกิโลเมตร  หรือ   18,775  ไร่ มีอาณาเขต
ติดต่อกับต าบลต่าง ๆ ดังนี้ 

 ทิศเหนือ   ติดต่อกับ  องค์การบริหารส่วนต าบลละหาร  อ าเภอสายบุรี  จังหวัดปัตตานี 
 ทิศใต้       ติดต่อกับ  องค์การบริหารส่วนต าบลบาเระเหนือ  อ าเภอบาเจาะ  จังหวัด 

             นราธิวาส 
 ทิศตะวันออก ติดต่อกับ  เทศบาลต าบลต้นไทร  อ าเภอบาเจาะ  จังหวัดนราธิวาส 
 ทิศตะวันตก    ติดต่อกับ  องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละดือรามัน  อ าเภอกะพ้อ   

             จังหวัดปัตตานี 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ  อ าเภอบาเจาะ  จังหวัดนราธิวาส 
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แผนที่เขตปกครององค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 
แสดงที่ตั้งและแบ่งเขตการปกครอง

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพขององค์การบริหารสว่นต าบลปะลุกาสาเมาะ 
 

คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 
  

1. นายนิซูใฮมิง  สาคอ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 
2. นายนาซอรี   ปูโปะ รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 
3. นายอิลยาส  รอเฮง รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 
4. นายมูฮ าหมัด  กือจิ เลขานายกองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 

 

 

 

 

 

หมู่ท่ี  2 

หมู่ท่ี  5 

หมู่ท่ี  3 

หมู่ท่ี  4 

หมู่ท่ี  8 

หมู่ท่ี  9 

หมู่ท่ี  10 หมู่ท่ี  7 

หมู่ท่ี  6 

หมู่ท่ี  11 

เขตเทศบาลต าบลต้นไทร 
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โครงสร้างคณะผู้บริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

ข้อมูลด้านการศึกษาคณะผู้บริหาร 

คณะผู้บริหาร ระดับการศึกษา 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบล ปริญญาโท 

รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ปริญญาตรี 

รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ปริญญาตรี 

เลขานายกองค์การบริหารส่วนต าบล ปริญญาตรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายก อบต. 

รองนายก อบต. รองนายก อบต. 

เลขานุการนายก
อบต. 
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สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 
1. นายรอมลี  สาและ          สมาชิกสภา อบต.ปะลุกาสาเมาะ   ม.2 
2. นายอาแซร์  รีเม็ง          สมาชิกสภา อบต.ปะลุกาสาเมาะ   ม.3 
3. นางสาวสะอีเราะ ดีเย๊าะ       สมาชิกสภา อบต.ปะลุกาสาเมาะ   ม.4 
4. นายอัฟฟาน  การี          สมาชิกสภา อบต.ปะลุกาสาเมาะ   ม.5    
5. นายมะนาเซร์  ซือนิ          สมาชิกสภา อบต.ปะลุกาสาเมาะ   ม.6   
6. นายฟาอิซ  แมยู          สมาชิกสภา อบต.ปะลุกาสาเมาะ   ม.7  
7. นายอาหามะไฟโรส  โตะละ    สมาชิกสภา อบต.ปะลุกาสาเมาะ   ม.8   
8. นายบูคอรี  กาเจร์          สมาชิกสภา อบต.ปะลุกาสาเมาะ   ม.9  
9. นายบะห์รุดดีน  สาและ        สมาชิกสภา อบต.ปะลุกาสาเมาะ   ม.10   
10. นางเมทินี  สนิ          สมาชิกสภา อบต.ปะลุกาสาเมาะ   ม.11  
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โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ(จ านวน  ๕  ส านัก/กอง) 
พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง 

๑.  ส านักงานปลัด 
(1) ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  
(2) รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(3) หัวหน้าส านักปลัด   
(4) นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
(๕) นักทรัพยากรบุคคล ช านาญการ 
(6)  นิติกร 
(5) เจ้าพนักงานธุรการ   
 

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ  
(๑)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
(2)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 
(3)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 
(4)  พนักงานขับรถยนต์ 
-  พนักงานจ้างทั่วไป  
    (๑) คนงานทั่วไป  4 ต าแหน่ง 

๒.  กองคลัง 
(1)  ผู้อ านวยการกองคลัง 
(2)  นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 
(3)  เจ้าพนักงานพัสดุ 
(๔)  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  ช านาญงาน 
(๕)  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ   
   (๑)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี   
   (2)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้   
   (3)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ  
-  พนักงานจ้างทั่วไป  
   (๑) คนงานทั่วไป  2 ต าแหน่ง 

๓. กองช่าง 
 (1) ผู้อ านวยการกองช่าง  
 (2)  นายช่างโยธา 
 (3)  เจ้าพนักงานธุรการ 
 

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ   
   (๑)  ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
 
 

๔.  กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
(1)  ผู้อ านวยการกองการศึกษา     
(2)  นักวิชาการศึกษา  
(3)  เจ้าพนักงานธุรการ 
(4)  ครู  จ านวน  7  ต าแหนง่ 

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ  
(1)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
(2)  ผู้ดูแลเด็ก  จ านวน  5  ต าแหน่ง 
-  พนักงานจ้างทั่วไป  
    (๑) คนงานทั่วไป  3 ต าแหน่ง 

๕.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
(1) ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
(2) เจ้าพนักงานสาธารณสุข 
(3) เจ้าพนักงานธุรการ 

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ  
(1)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
 

รวม จ านวน  26  คน จ านวน  24 คน 
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องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ แบ่งโครงสร้างการบริหารงานออกเป็น 1 ส านัก กับอีก  4กอง ทั้งหมด  
๕  ส่วนราชการ  พนักงานส่วนท้องถิ่น  จ านวน  20  คน  พนักงานจ้าง  จ านวน  23  คน  รวมทั้งสิ้น  43  
คน  โดยมีภารกิจการบริหารงานดังนี้ 

1. ส านักงานปลัด 
มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับงานธุรการสารบรรณการจัดท าแผนพัฒนาต าบลการจัดท าร่างข้อบังคับ

การจัดท าทะเบียนคณะผู้บริหารสมาชิกอบต. การด าเนินการตามนโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจการ
ให้ค าปรึกษางานในหน้าที่และความรับผิดชอบการปกครอง บังคับบัญชาพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 
การบริหารงานบุคคลของ อบต.ทั้งหมดการด าเนินการ  เกี่ยวกับการอนุญาตต่างๆ และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่
เกี่ยวข้อง  แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น  8 งาน  คือ 

1.1  งานบริหารทั่วไป 
   - งานสารบรรณ 
   - งานอ านวยการและข้อมูลข่าวสาร 
   - งานบริหารงานบุคคล 
   - งานเลือกตั้ง 
   -  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

  1.2 งานนโยบายและแผน 
  - งานนโยบายและแผนพัฒนา 
  - งานวิชาการ 
  - งานสารสนเทศและระบบคอมพิวเตอร์ 
  - งานงบประมาณ 
  -  งานข้อบัญญัติ  อบต. 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
1.3  งานกฎหมายและคดี 

  - งานกฎหมายและนิติกรรม 
  - งานการด าเนินการทางคดีและศาลปกครอง 

- งานร้องเรียนร้องทุกข์และอุทธรณ์ 
  -  งานระเบียบการคลัง 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
1.4  งานการเจ้าหน้าที ่  

-  งานจัดท าค าสั่งประกาศ 
 - งานแผนอัตราก าลัง 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
1.5  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 - งานวางแผนป้องกันภัย 
 - งานป้องกันอัคคีภัย 
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1.6  งานกิจการสภา อบต. 
-  งานธุรการของกิจการสภา 

1.7 งานสวัสดิการสังคม 
  - งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
  - งานสวัสดิภาพเด็กและเยาวชน 
  - งานพัฒนาสตรี 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
1.8 งานส่งเสริมการเกษตร 

- งานส่งเสริมและสนับสนุนทางด้านการเกษตร 
-  งานส่งเสริมความรู้การเกษตร 
-  งานสวัสดิการการเกษตร 
-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย  

2. กองคลัง     
มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับการจัดท าบัญชีและทะเบียนรับ-รายเงินทุกประเภทงานเกี่ยวกับการเงิน

การเบิกจ่ายเงินการเก็บรักษาเงิน  การน าส่งเงิน  การฝากเงิน  การตรวจเงิน อบต.รวบรวมสถิติเงินได้ ประเภท
ต่างๆการเบิกตัดปีการขยายเวลาเบิกจ่ายงบประมาณการหักภาษีและน าส่งเงินคงเหลือประจ าวันการ 

รับและจ่ายขาดเงินสะสมของ อบต.  การยืมเงินทดรองราชการ  การจัดหาผลประโยชน์จาก
สิ่งก่อสร้างและทรัพย์สินของอบต.ตรวจสอบงานของจังหวัดและส านักงานตรวจเงินแผ่นดินการเร่งรัดใบส าคัญ
และเงินยืมค้างช าระ การจัดเก็บ ภาษี  การประเมินภาษี  การเร่งรัดจัดเก็บรายได้  การพัฒนารายได้  การออก
ใบอนุญาตและค่าธรรมเนียมต่างๆ และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องแบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น  4  งาน คือ 

2.1  งานการเงิน     
   - งานรับเงิน –เบิกจ่ายเงิน 
   -งานจัดท าฎีกาเบิกจ่ายเงิน 
   - งานเก็บรักษาเงิน 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
2.2  งานบัญชี 

   -  งานการบัญชี 
   -  งานทะเบียนคุมการเบิกจ่าย 
   -  งานการเงินและงบทดลอง 
   -  งานงบแสดงฐานะทางการเงิน 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 

  2.3  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
  -  งานภาษีอากร  ค่าธรรมเนียมและค่าเช่า 
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  -  งานพัฒนารายได้ 
  -  งานควบคุมกิจการค้าและค่าปรับ 
  -  งานทะเบียนควบคุมและเร่งรัดรายได้ 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

2.4  งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
  -  งานทะเบียนทรัพย์สินและแผนที่ภาษี 
  -  งานพัสดุ 

-  งานทะเบียนเบิกจ่ายวัสดุครุภัณฑ์และยานพาหนะ 
                               -  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

3.  กองช่าง   

มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับการส ารวจออกแบบและจัดท าโครงการ ใช้จ่ายเงินของอบต .การอนุมัติ 
เพ่ือด าเนินการตามโครงการที่ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของอบต. งานบ ารุงซ่อม และจัดท าทะเบียน สิ่งก่อสร้าง ที่อยู่
ในความรับผิดชอบของอบต.การให้ค าแนะน าปรึกษา เกี่ยวกับการจัดท าโครงการ และการออกแบบ ก่อสร้างแก่
อบต. และหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องงานควบคุมอาคาร การดูแล ควบคุม ปรึกษา ซ่อมแซม วัสดุครุภัณฑ์   และ
ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น  4 งาน คือ 

  3.1  งานก่อสร้าง 
-  งานก่อสร้างและบูรณะถนน 

  -  งานก่อสร้างและบูรณะสภาพและโครงการพิเศษ 
  -  งานระบบข้อมูลและแผนที่เส้นทางคมนาคม 
  -  งานบ ารุงรักษาเครื่องจักรและยานพาหนะ 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

  3.2  งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
  -  งานสถาปัตยกรรมและมัณฑศิลป์ 
  -  งานวิศวกรรม 
  -  งานประเมินราคา 
  -  งานควบคุมการก่อสร้างอาคาร 
  -  งานบริการข้อมูลและหลักเกณฑ์ 

-  งานออกแบบ 
-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

3.3  งานประสานสาธารณปูโภค 
  -  งานประสานสาธารณูปโภคและกิจการประปา 
  -  งานขนส่งและวิศวกรรมจราจร 



หน้า | 10  
 

  -  งานระบายน้ า 
  -  งานจัดตกแต่งสถานที่ 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

  3.4  งานผังเมือง 
  -  งานส ารวจและแผนที่ 
  -  งานวางผังพัฒนาเมือง 
  -  งานควบคุมทางผังเมือง 
  -  งานจัดรูปที่ดินและฟ้ืนฟูเมือง 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

4.  กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
     มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับ การปฏิบัติงานทางการศึกษาเกี่ยวกับการวิเคราะห์วิจัยและพัฒนาหลักสูตร 

การแนะแนว การวัดผลประเมินผลการพัฒนาต าราเรียน การวางแผนการศึกษาของมาตรฐานสถานศึกษา การ
จัดบริการส่งเสริมการศึกษา การใช้เทคโนโลยีทางการศึกษา การเสนอแนะเกี่ยวกับการศึกษา ส่งเสริมการวิจัย
การวางโครงการส ารวจเก็บรวบรวมข้อมูลสถิติการศึกษาเพ่ือน าไปประกอบ  การพิจารณา ก าหนดนโยบาย 
แผนงานและแนวทางการปฏิบัติ ในการจัดการศึกษา การเผยแพร่การศึกษา และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องแบ่ง
ส่วนราชการภายในออกเป็น 3 งาน คือ 
  4.1  งานบริหารงานการศึกษา 

  -  งานบริหารวิชาการ 
  -  งานนิเทศการศึกษา 
   -  งานเทคโนโลยีทางการศึกษา 

-   งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

4.2  งานส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม       
-  งานกิจการศาสนา 

  -  งานส่งเสริมประเพณี  ศิลปะและวัฒนธรรม 
  -  งานกิจการเด็กและเยาวชน 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

4.3  งานส่งเสริมการท่องเที่ยว และกีฬา 
  -  งานกีฬาและนันทนาการ 
  -  งานพลศึกษา 
  -  งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
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5.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 มีภาระหน้าที่เกี่ยวข้องกับสาธารณสุขงานเฝ้าการระวังโรคการเผยแพร่ ฝึกการอบรมการให้สุข

ศึกษาการจัดท างบประมาณตามแผนงานสาธารณสุขงานด้านสิ่งแวดล้อม  ให้บริการสาธารณสุข และปฏิบัติ
หน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น 3 งาน 

๕.1 งานบริหารงาน สาธารณสุข 
  -  งานบริหารงานบุคคล 
  -  งานบริหารทั่วไป 

-  งานที่ได้รับมอบหมาย 

5.2 งานสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม 
  -   งานอนามัยชุมชน 
  -   งานสาธารณสุขมูลฐาน   

-   งานควบคุมสิ่งปฏิกูล 
-   งานการเฝ้าระวัง 
-  งานที่ได้รับมอบหมาย   

5.3 งานธุรการ 
   - งานเอกสาร    

- งานที่ได้รับมอบหมาย 

2) ลักษณะภูมิประเทศ 
สภาพพ้ืนที่และลักษณะภูมิประเทศขององค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะมีลักษณะ 

เป็นที่ราบ ติดกับภูเขาและพรุ  
2.1) ลักษณะภูมิอากาศ 

สภาพอากาศท่ัวไปของเขตพ้ืนที่ต าบลปะลุกาสาเมาะ มีความคล้ายคลึงกับภาคใต้ตอนล่าง 
โดยทั่วไป  มี  2  ฤดู ดังนี้ 

1) ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ถึงกลางเดือนพฤษภาคม ระยะนี้เป็นช่วงสิ้นฤดูลม 
มรสุม ตะวันออกเหนือ อากาศจะเริ่มร้อนและมีอากาศร้อนจัดที่สุดในเดือนเมษายน  

(2) ฤดูฝน แบ่งออกเป็น 2 ระยะ - ช่วงแรก ฤดูฝนเริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคม ถึง 
กลางเดือนตุลาคมได้รับอิทธิพลจากลมมรสุม ตะวันตกเฉียงใต้ ท าให้ฝนเคลื่อนตัวมาจากด้านตะวันตก (ทะเลอัน
ดามัน) ส่วนมากฝนจะตกในช่วงบ่ายถึงค่ า ปริมาณและการกระจายของฝน จะน้อยกว่า ช่วงมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือ - ช่วงหลัง ฤดูฝนเริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคม ถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ได้รับอิทธิพลจากลม
มรสุม ตะวันออกเฉียงเหนือ ท าให้ฝนเคลื่อนตัวมาจากด้านตะวันออก (อ่าวไทย) ฝนจะตกชุกหนาแน่นมาก 

2.2) ลักษณะดิน 
สภาพดินมีลักษณะ เป็นดินเหนียว บางพื้นที่เป็นดินร่วนปนทราย 
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2.ด้านการเมือง/การปกครอง 
1) เขตการปกครอง 

องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะได้ยกฐานะจากสภาต าบลเป็นองค์การ 
บริหารส่วนต าบล เมื่อวันที่  30  มกราคม   2539  มีหมู่บ้านอยู่ในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสา
เมาะจ านวน  10  หมู่บ้าน  ได้แก่ 

หมู่ที่  2  บ้านแบรอ  นายอะหมัดอาลาวี สะมะนอ ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่  3  บ้านตะโละตา  นางต่วนคอลีเยาะ  กุพะมา ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่  4  บ้านเชิงเขา  นายนิวัฒน์  ไชยโป  ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่  5  บ้านมะยูง  นายอาหามะ  กาเจ     ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่  6  บ้านบือแนแฆมอง  นายมะรีเพ็ง  มูซอเล็ง ก านัน ต.ปะลุกาสาเมาะ 
หมู่ที่  7  บ้านปะลุกาแปเราะ   นายอาหามะ  กึนอ  ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่  8  บ้านกือดายือริง  นายฮ าเซาะห์  เจะโซะ  ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่  9  บ้านกาบุ๊  นายมะราเซร์  แวสาและ  ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่  10 บ้านชะมูแว  นายยูโซะ  หะมะ   ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่  11 บ้านมาแฮ  นายมะซอและ  มะและ  ผู้ใหญ่บ้าน 

2) การเลือกตั้ง 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ มีทั้งหมด  10  หมู่บ้าน  ประชาชนให้ความ 

ร่วมมือด้านการเลือกตั้งเป็นอย่างดี  แตป่ัญหา คือ การแข่งขันทางการเมืองค่อนข้างสูง มีจุดที่น่าสังเกตคือ มีการ
ย้ายเข้าย้ายออกช่วงที่มีการเลือกตั้ง ไม่ว่าจะเป็นการเลือกตั้งผู้ใหญ่บ้าน สมาชิกสภา อบต. นายก อบต. 
โดยเฉพาะ การเลือกตั้งผู้ใหญ่บ้าน การแก้ไขปัญหาขององค์การบริหารส่วนต าบล คือ ขอความร่วมมือ ผู้น า 
เจ้าหน้าที่ที่มีหน้าที่รับผิดชอบให้ระมัดระวัง สอดส่องพฤติกรรมและให้รายงานอ าเภอทราบ การรณรงค์  การ
ประชาสัมพันธ์ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง เกี่ยวกับข้อกฎหมายของการเลือกตั้งที่กระท าได้และท าไม่ได้ ให้ประชาชนได้รับ
ทราบปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดข้ึน  
  จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง(ข้อมูล ณ  วันที่ 7  ตุลาคม  2555) 

- จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง นายก อบต.   จ านวน  5,172  คน 
- จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง สมาชิกสภา อบต. จ านวน  5,158  คน 

  จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง(ข้อมูล ณ  วันที่ 7  ตุลาคม  2555) 
- จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง นายก อบต.  จ านวน  3,844  คน จากผู้มีสิทธิเลือกตั้ง  

จ านวน   5,172  คน  คิดเป็นร้อยละ  74.33 
- จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง สมาชิกสภา อบต.  จ านวน  3,822  คน  จากผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 

จ านวน  5,158   คน  คิดเป็นร้อยละ  74.10 
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๓.ด้านประชากร  
1) ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 

ชาย หญงิ ครัวเรือน ชาย หญงิ ครัวเรือน ชาย หญงิ ครัวเรือน ชาย หญงิ ครัวเรือน ชาย หญงิ ครัวเรือน

2 บ้านแบรอ 466 492 240 468 487 242 472 491 241 472 496 246 463 504 253
3 บ้านตะโละตา 291 309 151 291 318 154 299 332 154 303 327 158 299 327 161
4 บ้านเชิงเขา 379 387 281 379 393 284 368 389 284 366 385 285 366 396 291
5 บ้านมะยูง 516 527 240 519 530 247 523 536 247 526 538 252 534 536 262
6 นายบือแนแฆนอง 184 170 158 190 169 156 187 166 154 187 171 155 189 180 154
7 บ้านปะลุกาแปเราะ 412 417 177 417 424 178 407 421 178 415 428 180 425 440 188
8 บ้านกอืดายือริง 609 642 282 613 652 288 617 645 291 628 637 294 627 646 298
9 บ้านกาบุ๊ 353 344 169 356 351 172 364 350 174 365 352 177 368 355 178

10 บ้านชะมูแว 371 368 183 381 381 189 390 399 193 398 408 192 389 406 193
11 บ้านมาแฮ 371 380 181 380 394 187 388 396 188 391 408 196 396 417 200

3,952 4,036 2,062 3,994 4,099 2,097 4,015 4,125 2,104 4,051 4,150 2,135 4,056 4,207 2,178 

หมูท่ี่ ชือ่หมูบ่้าน

8,263 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564

รวม
7,988 8,093 8,140 8,201 

 
ที่มา :  ส านักทะเบียนอ าเภอบาเจาะ  ณ  สิงหาคม ๒๕๖๔   
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๔.สภาพทางสังคม 
1) การศึกษา 

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน  4  แห่ง ได้แก่ 

ที ่ ชื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ที่ตั้ง จ านวนนักเรียน จ านวนครู 
ชาย หญิง รวม ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ดูแลเด็ก รวม 

1 ศพด.บ้านเชิงเขา หมู่ที่ 4 13 19 32 1 2 3 
2 ศพด.บ้านปะลุกาแปเราะ หมู่ที่ 7 33 36 69 1 1 2 
3 ศพด.บ้านปะลุกาสาเมาะ หมู่ที่ 8 25 25 50 3 0 3 
4 ศพด.บ้านกาบุ๊ หมู่ที่ 9 37 27 64 2 2 4 

รวมทั้งสิ้น  108 107 215 7 5 12 
ที่มา :  กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ณ  เดือนสิงหาคม  2564   

- โรงเรียนประถมศึกษา  จ านวน  4  แห่ง (สังกัด สพฐ.)ได้แก่ 
ที ่ ชื่อสถานศึกษา 

 
 
 
 ที่ต

ั้งห
มู่ท

ี่ 

จ านวนนักเรียน 
อ.1 อ.2 อ.3 ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 

1 ร.ร.บ้านมะยูง 5 9 14 16 15 20 16 10 19 13 132 
2 ร.ร.บ้านปะลุกาสาเมาะ 2 0 19 25 31 20 32 45 37 19 228 
3 ร.ร.วัดเชิงเขา(แดงอุทิศ) 4 0 5 21 19 16 20 24 23 20 148 
4 ร.ร.บ้านปะลุกาแปเราะ 7 0 23 13 14 16 16 21 22 24 149 

รวมทั้งสิ้น  9 61 75 79 72 84 100 101 76 657 
ที่มา :  กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ณ  เดือนสิงหาคม  2564     

- โรงเรียนตาดีกา  จ านวน  11  แห่ง ได้แก่ 

ที ่ ชื่อโรงเรียน ที่ตั้ง 

1 ร.ร.ตาดีกาฮิดายาตุล อิสลามียะห์(แบรอ) หมู่ที่ 2 

2 ร.ร.ตาดีกาอิสลาฮุดดีน (ตะโละตา) หมู่ที่ 3 

3 ร.ร.ตาดีกาดารูนนานอีม(ดุซงพาลอ) หมู่ที่ 4 

4 ร.ร.ตาดีกานูรูลฮูดา(ปาแดกรือแย) หมู่ที่ 5 

5 ร.ร.ตาดีกาอัตตัรบียาตุลอัฟฟาน(เฉลิม) หมู่ที่ 6 

6 ร.ร.ตาดีการดารุลมุตตากีม(ปะลุกาแปเราะ หมู่ที่ 7 

7 ร.ร.ตาดีกาอัลมะอชิตอัลอิสลามียะห์(ปะลุกาสาเมาะ) หมู่ที่ 8 
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8 ร.ร.ตาดีกาตัรบียะห์อิสลามียะห์(กาบุ๊) หมู่ที่ 9 

9 ร.ร.ตาดีกาอิสลาฮุดดีน(ชะมูแว) หมู่ที่ 10 

10 ร.ร.ตาดีกาซีอารุดดีนียะห์(มาแฮ) หมู่ที่  11 

11 ร.ร.ตาดีกาบูรฮานุดีน(ยาฮอ) หมู่ที่  11 

- โรงเรียนปอเนาะ  จ านวน  3 แห่ง ตั้งอยู่ หมู่ที่  5 ,7 และ 8 

- ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน   จ านวน  1  แห่ง ตั้งอยู่หมู่ที่  9 

- ที่อ่านหนังสือพิมพ์   จ านวน  10  แห่ง  ตั้งอยู่ หมู่ที่ 2 – หมู่ที่ 11 หมู่บ้านละ 1 แห่ง 

สภาเด็กและเยาวชนต าบลปะลุกาสาเมาะ 

  องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ ได้จัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนขึ้น จ านวน  1  แห่ง 
เพ่ือเป็นองค์กรเครือข่ายเชื่อมโยงกลุ่มเด็กและเยาวชน  ในองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะที่มีการ
ด าเนินงานในด้านต่าง ๆ  เข้าด้วยกันอย่างเป็นระบบ เพ่ือแสวงหาแนวทางในการส่งเสริม และพัฒนาเด็ก และ
เยาวชนภายในองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะภายใต้หลักการ “เด็กน าผู้ใหญ่หนุน” ซึ่งในปัจจุบันนี้
สภาเด็กและเยาวชนเป็นองค์กรนิติบุคคล ภายใต้พระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ  
พ.ศ.2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2560 โดยสภาเด็กและเยาวชนมีส านักงานตั้งอยู่ที่ องค์การ
บริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ อ าเภอบาเจาะ  จังหวัดนราธิวาส โดยได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการ
บริหารสภาเด็กและเยาวชน เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานการด าเนินการของสภาเด็กและเยาวชน 

2) สาธารณสุข 
- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล  จ านวน  1  แห่ง  ได้แก่  รพ.สต.บ้านเชิงเขา   

ตั้งอยู่หมู่ที่  4 

3) อาชญากรรม 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้น และมีเหตุการณ์ลักขโมย 

ทรัพย์สินประชาชน และท าลายทรัพย์สินของราชการ ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะก็ได้ด าเนินการ
ป้องกันการเกิดเหตุดังกล่าว โดยการติดตั้งกล้องวงจรปิด รวมทั้งได้ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด จุดบริการ ในช่วงเทศกาล
ที่มีวันหยุดหลายวันเพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับประชาชน การขอความร่วมมือไปยังผู้น า การขอก าลังจาก 
ต ารวจ ผู้น า อปพร. เพ่ือระงับเหตุ แต่จะไม่ให้เกิดขึ้นเลยยังเป็นปัญหาที่ปัจจุบันไม่สามารถที่จะแก้ไขได้ ทั้งที่มี
การร่วมมือกันหลายฝ่าย เป็นเรื่องที่ทางองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะจะต้องหาวิธีที่จะแก้ไขปัญหา
ให้กับประชาชนต่อไปตามอ านาจหน้าที่ที่สามารถด าเนินการได้ 

4) ยาเสพติด 

พบว่าในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะมีผู้ที่ติดยาเสพติด แต่เมื่อเทียบกับพ้ืนที่ 
อ่ืนถือว่าน้อย  และยังไม่พบผู้ค้า เนื่องจากว่าได้รับความร่วมมือจากผู้น า  ประชาชน หน่วยงานองค์การบริหาร
ส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะที่ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็นประจ า  การแก้ไขปัญหาขององค์การบริหารส่วนต าบลปะลุ
กาสาเมาะสามารถท าได้เฉพาะตามอ านาจหน้าที่เท่านั้น  เช่น  การรณรงค์  การประชาสัมพันธ์  การแจ้ง
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เบาะแส  การฝึกอบรมให้ความรู้  ถ้านอกเหนือจากอ านาจหน้าที่ ก็เป็นเรื่องของอ าเภอหรือต ารวจแล้วแต่กรณี  
ทั้งนี้  องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะก็ได้ให้ความร่วมมือมาโดยตลอด 

5) การสังคมสงเคราะห์ 

ตารางแสดง จ านวนผู้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ป่วยโรคเอดส์ ในต าบลปะลุกาสาเมาะ 

ที ่ หมู่บ้าน จ านวนผู้รับการการสงเคราะห์ 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เบี้ยยังชีพคนพิการ เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 

1 หมู่ที่ 2  บ้านแบรอ 94 32 - 

2 หมู่ที่  3  บ้านตะโละตา 87 21 - 

3 หมู่ที่  4  บ้านเชิงเขา 139 36 4 

4 หมู่ที่  5  บ้านมะยูง 124 22 - 

5 หมู่ที่  6  บ้านบือแนแฆนอง 44 11 - 

6 หมู่ที่  7  บ้านปะลุกาแปเราะ 97 21 1 

7 หมู่ที่  8  บ้านกือดายือริง 152 26  

8 หมู่ที่  9  บ้านกาบุ๊ 77 32 - 

9 หมู่ที่ 10 บ้านชะมูแว 113 25 - 

10 หมู่ที่  11  บ้านมาแฮ 97 25 - 

รวม 1,024 251 5 

ที่มา :  ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ  ณ  เดือนสิงหาคม  2564  

๕.ระบบบริการพ้ืนฐาน 

1) การคมนาคมขนส่ง 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ ไม่มี บขส. แต่จะเป็นเส้นทางที่รถประจ าทางวิ่งผ่าน 

โดยวิ่งจากขนส่งจังหวัดนราธิวาส ผ่านอ าเภอยี่งอ อ าเภอบาเจาะ ปลายทางคือ จังหวัดยะลา 

ประเภทถนน จ านวน(สาย) 
ถนนลาดยาง ๒  
ถนนคอนกรีต ๒๕ 
ถนนลูกรัง ๑๑ 

รวม ๓๘ 
  มี สะพาน  จ านวน  3  แห่ง  ได้แก่ สะพานชะมูแว  สะพานอีโย๊ะ และสะพานตะบิงลุโบะ 
  การจัดการขนส่ง  มีรถประจ าทางสายต้นไทร  - ยะลา 
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2) การไฟฟ้า 

การขยายเขตไฟฟ้า  ปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น 100 เปอร์เซ็นต์  ปัญหา คือ  
ไฟฟ้าส่องสว่างหรือท่ีสาธารณะยังไม่สามารถด าเนินการครอบคลุมพ้ืนที่ได้หมด  เนื่องจากพ้ืนที่ที่มีความต้องการ
ให้ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างยังไม่เป็นที่สาธารณะ  องค์การบริหารส่วนต าบลจึงไม่สามารถด าเนินการได้ เช่นเดียวกับ 
ถนน  การแก้ปัญหา คือ ประสานความร่วมมือกันในหลาย ๆ ฝ่าย เพ่ือที่จะท าความเข้าใจกับประชาชนในพ้ืนที่ 
และวิธีการที่จะด าเนินการแก้ไข ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะก็ได้ตั้งงบประมาณในส่วนนี้ไว้
แล้ว  และได้แจ้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบถึงเหตุผลเพื่อที่จะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหา 
ด้านการเมือง ประกอบด้วย 

3) การประปา 

ปัจจุบันยังไม่มีกิจการประปา   แต่ละหมู่บ้านได้บริหารจัดการเอง โดยการใช้น้ าจากฝายกั้นน้ า 
(ประปาภูเขา)  แต่ยังไม่ครอบคลุมทุกหลังคาเรือนบางพ้ืนที่ในฤดูแล้ง  องค์การบริหารส่วนต าบลได้แก้ปัญหาโดย
การให้รถน้ าขององค์การบริหารส่วนต าบลไปบริการถึงหมู่บ้าน 

4) โทรศัพท์ 
ปัจจุบันในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ ไม่มีโทรศัพท์สาธารณะ  เนื่องจาก 

ประชาชนได้นิยมใช้โทรศัพท์ส่วนบุคคลแทน  ซึ่งสามารถติดต่อสื่อสารได้รวดเร็ว และสามารถใช้ระบบ
อินเตอร์เน็ตได้ เช่น โทรศัพท์มือถือ  ส าหรับสถานที่ราชการยังคงใช้ระบบโทรศัพท์พื้นฐานในการติดต่อสื่อสาร  

5) ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
พ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ ไม่มีไปรษณีย์  แต่มีบริการไปรษณีย์จาก 

ไปรษณีย์อ าเภอบาเจาะ  จ านวน  1  แห่ง  มีหอกระจายข่าวประจ าหมู่บ้านจ านวน  10  แห่ง  มีการให้บริการ
ให้ใช้อินเตอร์เน็ตฟรี ณ ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ    ส่วนรายการวัสดุ ครุภัณฑ์  ยังมี
บางรายการที่ยังขาดแคลน เนื่องจากมีงบประมาณไม่เพียงพอ  
๖.ระบบเศรษฐกิจ 

1) การเกษตร 

พ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพรับจ้างทั่วไป   
โดยมีกิจกรรมการเกษตรที่ส าคัญ  ได้แก่  ท าสวน  ท านา  รองลงมา คือเลี้ยงสัตว์ และค้าขาย 

2) การประมง 

ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ  เป็นการจัดปลาตามธรรมชาติในการบริโภคใน 
ครัวเรือนตามฤดูกาลเท่านั้น 

3) การปศุสัตว์ 

การปศุสัตว์ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ  มีลักษณะเลี้ยงในครัวเรือนเป็น 
อาชีพหลักและอาชีพเสริม เช่น เลี้ยงไก่ เป็ด  โค กระบือ เพ่ือจ าหน่ายและบริโภคในครัวเรือน 
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4) การบริการ 

ไม่มีแหล่งบริการ 

5) การท่องเที่ยว 
มีสถานทีท่่องเที่ยวที่ส าคัญ  จ านวน  3  แห่ง  ได้แก่ 
1) ชมทัศนียภาพและนกเงือกบนเทือกเขาบูโด   หมู่ที่  3 
2) สักการะหลวงพ่อแดงวัดเชิงเขา  หมู่ที่  4 
3) ชมทัศนียภาพน้ าตกปะลุกาสาเมาะ   หมู่ที่  8 

6) อุตสาหกรรม 
ไม่มีอุตสาหกรรม แต่มีการประกอบโรงงานหัวข้าวเกรียบและลูกชิ้นขนาดเล็ก   จ านวน  6   

แห่ง  และโรงงานผลิตน้ าดื่ม   จ านวน  2  แห่ง 

7) การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 

การพาณิชย์ 

ธนาคาร   - แห่ง  สถานีบริการน้ ามัน  ๒ แห่ง 

บริษัท   - แห่ง  ศูนย์การค้า/ห้างสรรพสินค้า - แห่ง 

ห้างหุ้นส่วนจ ากัด  - แห่ง  ตลาดสด   - แห่ง 

ร้านค้า   ๙๐ แห่ง  โรงฆ่าสัตว์   - แห่ง 

ชุปเปอร์มาเก็ต  - แห่ง  อู่ซ่อมรถ   ๒ แห่ง 

อ่ืนๆ(ระบุ)  - แห่ง 

กลุ่มอาชีพ 

1. กลุ่มอาชีพท าขนมกระหรี่พัฟ,ไข่เค็ม      หมู่ที่  2 
2. กลุ่มอาชีพท าขนมโบราณ       หมู่ที่  3 
3. กลุ่มอาชีพท าเครื่องแกง,ท าขนม,มะพร้าวคั่ว     หมู่ที่  4 
4. กลุ่มอาชีพท าข้าวเกรียบทรงเครื่อง,ผ้าละหมาด,ตัดเย็บเสื้อรายอ   หมู่ที่  5 
5. กลุ่มขนมทองม้วน        หมู่ที่  6 
6. กลุ่มอาชีพตัดเย็บเสื้อ,ผ้าละหมาด      หมู่ที่  7 
7. กลุ่มอาชีพเข็มกลัดจากผ้า และริบบิ้น      หมู่ที่  8 
8. กลุ่มอาชีพเข็มกลัดจากผ้า,ผ้าคลุมลูกปัด,ตัดเย็บ,มะพร้าวคั่ว   หมู่ที่  9 
9. กลุ่มอาชีพท าขนมเค้กกล้วยหอม      หมู่ที่  10 
10. กลุ่มอาชีพท าละแซ,หัวเกรียบ,กล้วยฉาบ,ตัดเย็บเสื้ออาบาย่า,มะพร้าวคั่ว,ขนมจาก หมู่ที่  11 
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8) แรงงาน 

จากการส ารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ประชากรที่มีอายุ  15 – 60 ปี  อยู่ในวัยแรงงานร้อยละ   
95  เมื่อเทียบกับอัตราส่วนกับจังหวัด  ร้อยละ  73.99  ซึ่งสูงกว่ามาก  แต่ค่าแรงในพ้ืนที่ต่ ากว่าระดับจังหวัด  
โดยเฉพาะแรงงานด้านการเกษตร  ประชากรอายุระหว่าง  25 – 50  ปี  บางส่วนไปรับจ้างท างานนอกพ้ืนที่  
รวมทั้งแรงงานที่ไปท างานต่างประเทศ  ปัญหาที่พบคือ  ประชากรต้องไปท างานนอกพ้ืนที่  ในเมืองที่มีโรงงาน
อุตสาหกรรม  บริษัท  ห้างร้านใหญ่ๆ  เพราะในพ้ืนที่ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรมที่มีการจ้างแรงงานเยอะ  พ้ืนที
ส่วนใหญ่เป็นที่อยู่อาศัย  ปัญหานี้ไม่สามารถแก้ไขได้ 

๗.ประเพณี  ศาสนา วัฒนธรรม 

1) การนับถือศาสนา 
ประชาชนในพื้นท่ีนับถือศาสนาอิสลาม  ร้อยละ  90 และนับถือศาสนาพุทธร้อยละ  10 

2) ประเพณีและงานประจ าปี 

2.1)  ประเพณีวันขึ้นปีใหม่ ประมาณเดือน  มกราคม 

2.2)  ประเพณีวันสงกรานต์ ประมาณเดือน  เมษายน 

2.3)   ประเพณีลอยกระทง ประมาณเดือน  พฤศจิกายน 

2.4)  ประเพณีวันเข้าพรรษา ประมาณเดือน  กรกฎาคม 

2.5)  ประเพณีวันออกพรรษา ประมาณเดือน  ตุลาคม  

2.6)  ประเพณีวันฮารีรายอ ประมาณเดือน  มิถุนายน, สิงหาคม 

2.7)  ประเพณีวันเมาลิด  ประมาณเดือน ธันวาคม 

2.8)  ประเพณีเล่นว่าว  ประมาณเดือน เมษายน 

3) ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้แก่  การทอเสื่อจากต้นกก 
ภาษาถ่ิน  ได้แก่  ภาษามลายู 

4) สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
สินค้าพ้ืนเมือง ได้แก่  ข้าวเกรียบหวาน  น้ าจิ้ม(ส าหรับจิ้มลูกชิ้น ข้าวเกรียบ ไก่ย่าง) ลูกหยี 

เชื่อม เครื่องแกง  แยมผลไม้  ขนมกระหรี่พัฟ 

๘.ทรัพยากรธรรมชาติ 

1) น้ า 
น้ าที่ใช้ในการอุปโภค – บริโภค เป็นน้ าที่ได้จากน้ าฝน บ่อบาดาล ซึ่งจะต้องน ามาผ่าน 

กระบวนการของระบบประปา ส าหรับน้ าใต้ดินมีปริมาณน้อย ไม่สามารถน าขึ้นมาใช้ได้พอเพียงได้  

 แหล่งน้ าธรรมชาติ  จ านวน   ๔  แห่ง   
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2) ป่าไม้   

 มีพ้ืนที่เป็นป่าสงวนแห่งชาติ ภูเขาบูโด – สุไหงปาดี 

3) ภูเขา   
ไม่มีภูเขา 

4) คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
พ้ืนที่ส่วนมากเป็นพื้นที่ส าหรับเพาะปลูก  เป็นที่นา  ไร่  สวน ที่อยู่อาศัย  ร้านค้า สถาน 

ประกอบการ ตามล าดับ  และมีพ้ืนที่เพียงเล็กน้อยที่เป็นพ้ืนที่สาธารณะ  ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่  มีแหล่ง
น้ าใช้ในการเกษตรไม่เพียงพอ  ปัญหาคือ ยังไม่สามารถหาแหล่งน้ าส าหรับการเกษตรได้เพ่ิมขึ้น  เพราะพ้ืนที่
ส่วนมากเป็นของประชาชน  โครงการปลูกต้นไม้ในวันส าคัญต่างๆ ในพ้ืนที่สาธารณะ รวมทั้งปรับปรุงสภาพภูมิ
ทัศน์ให้ร่มรื่นสวยงาม เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจของประชาชน ฯลฯ     
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ส่วนที่  2  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  (พ.ศ.2561 – 2580) 

ยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี(พ.ศ.2561 -2580)  เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทย ตาม 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  ซึ่งจะต้องน าไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์  “ประเทศมี
ความมั่นคง มั่งคั่ง เป็นประเทศพัฒนาแล้ว  ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  โดยให้เป็นไป
ตามที่ก าหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2560 

วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ประเทศ  คือ “ประเทศมีความมั่นคง มั่งค่ัง  ยั่งยืน  เป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้ว  ด้วยการ 

พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่งคง  
ประชาชนมีความสุข  เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  สังคมเป็นธรรม  ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” 

 

ยุทธศาสตร์ชาติระยะ  20  ปี 
การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติ  จะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่างการ 

พัฒนาเศรษฐกิจ  สังคม  และสิ่งแวดล้อม  ประกอบด้วย  6  ยุทธศาสตร์  ได้แก่ 
1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง  มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ  คือ ประชาชนอยู่ดี กินดี มี 

ความสุข บ้านเมืองมีความมั่นคงในทุกมิติ  และทุกระดับ  กองทัพ  หน่วยงานด้านความมั่นคง  ภาครัฐ  เอกชน 
และภาคประชาชนมีความพร้อมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง  ประเทศไทยมีบทบาทด้านความมั่นคง
เป็นที่ชื่นชมและได้รับการยอมรับโดยประชาคมระหว่างประเทศ  และการบริหารจัดการความมั่นคงมีผลส าเร็จที่
เป็นรูปธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ  โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง  ประกอบด้วย  5  ประเด็น  ได้แก่ 

1.1 การรักษาความสงบภายในประเทศ  เพ่ือสร้างเสริมความสงบเรียบร้อยและสันติสุข ให้ 
เกิดข้ึนกับประเทศชาติบ้านเมือง  โดย (1) การพัฒนาและเสริมสร้างคนในทุกภาคส่วนให้มีความเข้มแข็ง  มีความ
พร้อม ตระหนักในเรื่องความมั่นคง และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา(2) การพัฒนาและเสริมสร้างความจงรักภักดี
ต่อสถาบันหลักของชาติ (3) การพัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุขที่มีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เป็นแก่ประโยชน์ของประเทศชาติมากกว่าประโยชน์ส่วนตน และ 
(4) การพัฒนาและเสริมสร้างกลไกที่สามารถป้องกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปัญหาความมั่นคงท่ีส าคัญ 
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1.2 การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง เพ่ือแก้ไขปัญหาเดิม และ 
ป้องกันไม่ให้ปัญหาใหม่เกิดขึ้น  โดย (1) การแก้ไขปัญหาความมั่นคงในปัจจุบัน (2) การติดตาม เฝ้าระวัง ป้องกัน 
และแก้ไขปัญหาที่อาจอุบัติขึ้นใหม่  (3) การสร้างความปลอดภัยและความสันติสุขอย่างถาวรในพ้ืนที่จังหวัด
ชายแดนใต้ และ (4) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทั้งทางบก
และทางทะเล 

1.3 การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความมั่นคงของ 
ชาติเพ่ือยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหน่วยงานด้านความมั่นคง โดย (1) การพัฒนาระบบงานข่าว
กรองแห่งชาติแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ (2)  การพัฒนาและผนึกพลังอ านาจแห่งชาติ  กองทัพและ
หน่วยงานความมั่นคงรวมทั้งภาครัฐและภาคประชาชน ให้พร้อมป้องกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ  และ
เผชิญกับภัยคุกคามได้ทุกมิติทุกรูปแบบและทุกระดับ และ (3) การพัฒนาระบบเตรียมความพร้อมแห่งชาติและ
การบริหารจัดการภัยคุกคามให้มีประสิทธิภาพ 

1.4 การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติรวมถึงองค์กร 
ภาครัฐและที่ไม่ใช่ภาครัฐ  เพ่ือสร้างเสริมความสุข  สันติสุข ความมั่นคงและความเจริญ  ก้าวหน้า  ให้กับ
ประเทศชาติ  ภูมิภาคและโลก อย่างยั่งยืน โดย (1)  การเสริมสร้างและธ ารงไว้ซึ่งสันติภาพและความมั่นคงของ
ภูมิภาค และ (3)  การร่วมมือทางการพัฒนากับประเทศเพ่ือบ้านภูมิภาค  โลก รวมกับองค์กรภาครัฐและที่มิใช่
ภาครัฐ 

1.5 การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม  เพื่อให้กลไกส าคัญต่าง  
ๆ ท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการใช้หลักธรรมาภิบาล  และการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด โดย (1)  
การพัฒนากลไกให้พร้อมส าหรับการติดตาม  เฝ้าระวัง  แจ้งเตือน ป้องกัน  และแก้ไขปัญหาความมั่ นคงแบบองค์
รวมอย่างเป็นรูปธรรม  (2)  การบริหารจัดการความมั่นคงให้เอ้ืออ านวยต่อการพัฒนาประเทศในมิติอ่ืน ๆ และ 
(3)  การพัฒนากลไกและองค์กรขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 

2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  มีเป้าหมายการพัฒนาที่ 
มุ่งเน้นให้ประเทศไทยเป็นประเทศที่ พัฒนาแล้ว  เศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน  และมีขีด
ความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น  โดยประเด็กยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ประกอบด้วย  5  ประเด็น  ได้แก่ 

2.1 การเกษตรสร้างมูลค่า  ให้ความส าคัญกับการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตทั้งเชิงปริมาณ 
และมูลค่าและความหลากหลายของสินค้าเกษตร  ประกอบด้วย  (1)  เกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น  (2)  เกษตร
ปลอดภัย  (3)  เกษตรชีวภาพ  (4)  เกษตรแปรรูป และ (5)  เกษตรอัจฉริยะ 

2.2 อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต  โดยสร้างอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคตที่ 
ขับเคลื่อนประเทศไทยไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้วด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีแห่งอนาคต  ประกอบด้วย (1) 
อุตสาหกรรมชีวภาพ  (2) อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร (3) อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล 
และปัญญาประดิษฐ์ (4) อุตสาหกรรมและบริการขนส่ง และโลจิสติกส์  และ (5) อุตสาหกรรมความมั่นคงของ
ประเทศ 

2.3 สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว โดยการรักษาการเป็นจุดหมายปลายทางท่ี 
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ส าคัญของการท่องเที่ยวระดับโลกที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวทุกระดับและเพ่ิมสัดส่วนของนักท่องเที่ยวที่คุณภาพสูง 
ประกอบด้วย (1) ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม  (2) ท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ  (3) ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพความ
งามและแพทย์แผนไทย  (4) ท่องเที่ยวส าราญทางน้ า  และ (5) ท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค 

2.4 โครงสร้างพื้นฐาน  เชื่อมไทย เชื่อมโลก  ครอบคลุมถึงโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพ 
ในด้านโครงข่ายคมนาคมพ้ืนที่และเมือง  รวมถึงเทคโนโลยีตลอดจนโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ โดย (1) 
เชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ  (2) สร้างและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ  (3) เพ่ิมพ้ืนที่และเมืองเศรษฐกิจ  
(4)  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีสมัยใหม่  และ (5) รักษาและเสริมสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค 

2.5 พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่  สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการยุค 
ใหม่ที่มีทักษะและจิตวิญญาณของการเป็นผู้ประกอบการ  ที่มีความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน
โดย (1)  สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ (2)  สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน (3) สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด  (4)  
สร้างโอกาสเข้าถึงข้อมูล  และ (5) ปรับบทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ 

3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  มีเป้าหมายการ 
พัฒนาที่ส าคัญเพ่ือให้คนไทยเป็นคนดี  คนเก่ง มีคุณภาพ  พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่  21 สังคมมี
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต  ประกอบด้วย  7  ประเด็น  ได้แก่ 

3.1 การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม  มุ่งเน้นให้สถานบันทางสังคมร่วมปลูกฝัง 
ค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์ โดย (1)  การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมผ่านการเลี้ยงดูในครอบครัว  (2)  
การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา  (3) การ
สร้างความเข้มแข็งในสถาบันทางศาสนา  (4)  การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน (5) การ
สร้างค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์จากภาคธุรกิจ  (6)  การใช้สื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยม
และวัฒนธรรมของคนในสังคม และ (7) การส่งเสริมให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 

3.2 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  มุ่งเน้นการพัฒนาคนเชิงคุณภาพในทุกช่วงวัย  
ประกอบด้วย (1)  ช่วงการตั้งครรภ์/ปฐมวัย  เน้นการเตรียมความพร้อมให้แก่พ่อแม่ก่อนการตั้งครรภ์ (2) ช่วงวัย
เรียน/วัยรุ่น  ปลูกฝังความเป็นคนดี  มีวินัยพัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่สอดรับกับศตวรรษที่  21 (3) ช่วงวัยแรงงาน  
ยกระดับศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะแรงงานสอดคล้องกับความต้องการของตลาด และ (4) ช่วงวัยผู้สูงอายุ  
ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการขับเคลื่อนประเทศ 

3.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง  ในศตวรรษที่  21   
มุ่งเน้นผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา โดย (1) การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอ้ือต่อ
การพัฒนาทักษะส าหรับศตวรรษที่  21 (2) การเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ (3) การเพ่ิม
ประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท (4) การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต (5) 
การสร้างความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางต าแหน่งของประเทศไทยใน
ภูมิภาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก (6) การวางพ้ืนฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม และ 
(7) การสร้างระบบการศึกษาเพ่ือเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 

3.4 การตระหนักถึงพหุปัญหาของมนุษย์ที่หลากหลาย โดย (1) การพัฒนาและส่งเสริม 
พหุปัญญาผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม รวมทั้งสื่อตั้งแต่ระดับปฐมวัย (2) การสร้างเส้นทาง
อาชีพสภาพแวดล้อมการท างาน  และระบบสนับสนุน ที่เหมาะสมส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่าง ๆ 
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และ (3) การดึงดูดกลุ่มผู้เชี่ยวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามารถในต่างประเทศให้มาสร้างและพัฒนา
เทคโนโลยีและนวัตกรรมให้กับประเทศ 

3.5 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี  ครอบคลุมทั้งด้านกาย ใจ สติปัญญา และ 
สังคม โดย (1) การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ  (2) การป้องกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุ ขภาวะ  (3) 
การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี  (4) การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการ
สร้างสุขภาวะที่ดี และ (5) การส่งเสริมให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะที่ดีในทุกพ้ืนที่ 

3.6 การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
โดย (1) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย  (2) การส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ  
ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ครอบครัวและชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ (3) การปลูกฝังและ
พัฒนาทักษะนอกห้องเรียน และ (4) การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

3.7 การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ โดย  
(1) การส่งเสริมการออกก าลังกาย และกีฬาขั้นพ้ืนฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิต (2) การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมออกก าลังกาย  กีฬาและนันทนาการ (3)  การส่งเสริมการกีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ระดับอาชีพ และ (4) การ
พัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการเพ่ือรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกีฬา 

4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมายการพัฒนา 
ที่ส าคัญเพ่ือสร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติ  กระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและ
สังคมเพ่ิมโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามาเป็นก าลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับเพ่ือความสมานฉันท์ และเพ่ิม
ขีดความของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา  การพึ่งตนเองและการจัดการตนเองเพ่ือสร้างสังคมคุณภาพประกอบด้วย  
4  ประเด็น ได้แก่ 

4.1 การลดความเหลื่อมล้ า  สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ โดย (1) ปรับโครงสร้าง 
เศรษฐกิจฐานราก (2) ปฏิรูประบบภาษีและการคุ้มครองผู้บริโภค  (3) กระจายการถือครองที่ดินและการเข้าถึง
ทรัพยากร (4) เพ่ิมผลิตภาพและคุ้มครองแรงงานไทยให้เป็นแรงงานฝีมือที่มีคุณภาพและความริเริ่มสร้างสรรค์ มี
ความปลอดภัยในการท างาน (5) สร้างหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกช่วงวัย  ทุกเพศ
ภาวะและทุกกลุ่ม (6) ลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเป้าเพ่ือช่วยเหลือกลุ่มคนยากจนและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสโดยตรง (7) 
สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุขและการศึกษา  โดยเฉพาะส าหรับผู้มีรายได้น้อยและกลุ่ม
ผู้ด้อยโอกาส และ (8) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างท่ัวถึง 

4.2 การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี โดย (1) พัฒนา 
ศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ  สังคม และเทคโนโลยีในภูมิภาค (2) ก าหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ของแต่ละกลุ่มจังหวัดในมิติต่าง ๆ (3) จัดระบบเมืองที่เอ้ือต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัยให้
สามารถตอบสนองต่อสังคมสูงวัยและแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต (4) ปรับโครงสร้างและแก้ไข
กฎหมายระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  เพ่ือวางระบบและกลไกการบริหารงานในระดับภาค กลุ่มจังหวัด (5) 
สนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่บนฐานข้อมูลความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม และ (6) การพัฒนาก าลังแรงงานในพื้นที่ 

4.3 การเสริมสร้างพลังทางสังคม โดย (1) สร้างสังคมเข้มแข็งที่แบ่งปันไม่ทอดทิ้งกัน และ 
มีคุณธรรม โดยสนับสนุนการรวมตัวและดึงพลังของภาคส่วนต่าง ๆ(2) การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) 
สนับสนุนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมและภาคประชาชน (4) ส่งเสริม
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ความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสร้างสรรค์สังคม (5) สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคม
และวัฒนธรรม และ (6) สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสร้างสรรค์ เพ่ือรองรับสังคมยุคดิจิทัล 

4.4 การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการ 
จัดการตนเอง โดย (1) ส่งเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือนให้มีขีดความสามารถในการจัดการวางแผน
ชีวิต  สุขภาพ ครอบครัว การเงินและอาชีพ (2) เสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพ่ึงตนเองและการพ่ึงพา
กันเอง (3) สร้างการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ เพ่ือสร้างประชาธิปไตยชุมชน และ (4) สร้างภูมิคุ้มกันทาง
ปัญญาให้กับชุมชน 

5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  มี 
เป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ืออนุรักษ์และรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม  ให้คนรุ่นต่อไป
ได้ใช้อย่างยั่งยืน  มีสมดุล การฟ้ืนฟูและสร้างใหม่ฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือลดผลกระทบทาง
ลบจากการพัฒนาสังคมเศรษฐกิจของประเทศ  การใช้ประโยชน์ และการสร้างความเติบโตบนฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุลภายในขีดความสามารถของระบบนิเวศ  การยกระดับกระบวนทัศน์ 
เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมบนหลักของการมีส่วนร่วม และ
ธรรมาภิบาล  โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ประกอบด้วย 6  ประเด็น  ได้แก่ 

5.1 สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว โดย (1) เพ่ิมมูลค่าของเศรษฐกิจ 
ฐานชีวภาพให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (2) อนุรักษ์และฟ้ืนฟูความ
หลากหลายทางชีวภาพในและนอกถิ่นก าเนิด (3) อนุรักษ์และฟ้ืนฟูแม่น้ าล าคลองและแหล่งน้ าธรรมชาติทั่ว
ประเทศ (4) รักษาและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ (5) ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน 

5.2 สร้างความเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล โดย (1) เพ่ิมมูลค่าของ 
เศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล (2) ปรับปรุง ฟ้ืนฟู และสร้างใหม่ทางทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งทั้งระบบ (3) 
ฟ้ืนฟูชายหาดที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว ชายฝั่งทะเลได้รับการป้องกันและแก้ไขทั้งระบบ และมีนโยบายการจัดการ
ชายฝั่งแบบบูรณาการอย่างเป็นองค์รวม และ (4) พัฒนาและเพ่ิมสัดส่วนกิจกรรมทางทะเลที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

5.3 สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ โดย (1)  
ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (2) มีการปรับตัวเพ่ือลดความสูญเสีย และเสียหายจากภัยธรรมชาติและผลกระทบ
ที่เก่ียวข้องกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (3) มุ่งเป้าสู่การลงทุนที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศในการพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานของภาครัฐและภาคเอกชน และ (4) พัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และ
โรคอุบัติซ้ าเกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 

5.4 พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็น 
เมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง โดย (1) จัดท าแผนผังภูมินิเวศเพ่ือการพัฒนาเมือง ชนบท พ้ืนที่เกษตรกรรมและ
อุตสาหกรรม รวมถึงพ้ืนที่อนุรักษ์ตามศักยภาพและความเหมาะสมทางภูมินิเวศอย่างเป็นเอกภาพ (2) พัฒนาพ้ืนที่
เมือง  ชนบทเกษตรกรรม และอุตสาหกรรมเชิงนิเวศที่มีการบริหารจัดการตามแผนผังภูมินิเวศอย่างยั่งยืน  (3) 
จัดการมลพิษที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และสารเคมีในภาคเกษตรทั้งระบบ  ให้เป็นไปตามมาตรฐานสากลและ
ค่ามาตรฐานสากล (4) สงวนรักษา อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ  มรดกทางสถาปัตยกรรมและ
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ศิลปวัฒนธรรม  อัตลักษณ์และวิถีชีวิตพ้ืนถิ่นบนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน (5) พัฒนาเครือข่าย
องค์กรพัฒนาเมืองและชุมชนรวมทั้งกลุ่มอาสาสมัคร  ด้วยกลไกการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในท้องถิ่น และ (6) 
เสริมสร้างระบบสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดล้อม และยกระดับความสามารถในการป้องกันโรคอุบัติใหม่และ
อุบัติซ้ า 

5.5 พัฒนาความม่ันคงทางน้ า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดย (1)  
พัฒนาการจัดการน้ าเชิงลุ่มน้ าทั้งระบบเพื่อเพ่ิมความม่ันคงด้านน้ าของประเทศ (2) เพ่ิมผลผลิตของน้ าทั้งระบบใน
การใช้น้ าอย่างประหยัด รู้คุณค่า และสร้างมูลค่าเพ่ิมจากการใช้น้ าให้ทัดเทียมกับระดับสากล (3) พัฒนาความ
มั่นคงพลังงานของประเทศและส่งเสริมการใช้พลังงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (4) เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้
พลังงานโดยลดความเข้มข้นของการใช้พลังงาน และ (5) พัฒนาความมั่นคงด้านการเกษตรและอาหารของ
ประเทศและชุมชนในมิติปริมาณ คุณภาพ ราคาและการเข้าถึงอาหาร 

5.6 ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศไทย โดย (1) ส่งเสริมคุณลักษณะ 
และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดีของคนไทย (2) พัฒนาเครื่องมือ กลไกและระบบ
ยุติธรรม และระบบประชาธิปไตยสิ่งแวดล้อม (3) จัดโครงสร้างเชิงสถาบันเพื่อจัดการประเด็นร่วม ด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ส าคัญ และ (4) พัฒนาและด าเนินโครงการที่ยกระดับกระบวนทัศน์ 
เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ ด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมบนหลักของการมีส่วนร่วมและ
ธรรมาภิบาล 

6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ  มีเป้าหมาย 
การพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือให้ภาครัฐมีวัฒนธรรมการท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส โดยภาครัฐมีขนาดเล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง มีความโปร่งใส ปลอดการทุจริต และประพฤติมิชอบ  กระบวนการยุติธรรมเป็นไปเพ่ือประโยชน์ต่อ
ส่วนรวมของประเทศ ประกอบด้วย 8  ประเด็น ได้แก่ 

6.1 ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่าง 
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส โดย (1) การให้บริการสาธารณะของภาครัฐได้มาตรฐานสากล และเป็นระดับแนวหน้า
ของภูมิภาค และ (2) ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการให้บริการสาธารณะต่างๆ ผ่านการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมา
ประยุกต์ใช้ 

6.2 ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมาย และเชื่อมโยง 
การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ โดย (1) ให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคลื่อนการ
พัฒนาประเทศ (2) ระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ และ (3) ระบบติดตาม
ประเมินผลที่สะท้อนการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติในทุกระดับ 

6.3 ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมี 
ส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ โดย (1) ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม  (2) ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ประเทศ และ (3) ส่งเสริมการกระจายอ านาจและสนับสนุนบทบาทชุมชนท้องถิ่นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เป็นหน่วยงานที่มีสมรรถนะสูง ตั้งอยู่บนหลักธรรมาภิบาล 

6.4 ภาครัฐมีความทันสมัย โดย (1) องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับบริบทการ 
พัฒนาประเทศ และ (2) พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย 
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6.5 บุคลการภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึก มี 
ความสามารถสูง มุ่งมั่น และเป็นมืออาชีพ โดย (1) ภาครัฐมีการบริหารก าลังคนที่มีความคล่องตัว  ยึดระบบ
คุณธรรม และ (2) บุคลการภาครัฐยึดค่านิยมในการท างานเพ่ือประชาชน มีคุณธรรม และมีการพัฒนาตาม
เส้นทางความก้าวหน้าในอาชีพ 

6.6 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดความทุจริตและประพฤติมิชอบ โดย (1) ประชาชนและ 
ภาคีต่างๆ ในสังคมร่วมมือกันในการป้องกันการทุจริต และประพฤติมิชอบ (2) บุคลการภาครัฐยึดมั่นในหลัก
คุณธรรม จริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต (3) การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความ
เด็ดขาด เป็นธรรม และตรวจสอบได้ และ (4) การบริหารจัดการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างเป็น
ระบบแบบบูรณาการ 

6.7 กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่างๆ และมีเท่าท่ีจ าเป็น โดย (1)  
ภาครัฐจัดให้มีกฎหมายที่สอดคล้อง และเหมาะสมกับบริบทต่างๆ ที่เปลี่ยนแปลง (2) มีกฎหมายเท่าที่จ าเป็น และ 
(3) การบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ เท่าเทียม มีการเสริมสร้างประสิทธิภาพการใช้กฎหมาย 

6.8 กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค  โดย  
(1) บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดมั่นในหลักประชาธิปไตย เคารพศักดิ์ศรีความเป็น
มนุษย์ที่พึงได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียม (2) ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมมีบทบาทเชิงรุกร่วมกันในทุก
ขั้นตอนของการค้นหาความจริง (3) หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมทั้งทางแพ่ง อาญา และปกครองมีเป้าหมาย
และยุทธศาสตร์ร่วมกัน (4) ส่งเสริมระบบยุติธรรมทางเลือก ระบบยุติธรรมชุมชน และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในกระบวนการยุติธรรม และ (5) พัฒนามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

1. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี  12 (พ.ศ.2560 – 2564) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 -2564) ได้จัดท าขึ้นใน 

ช่วงเวลาของการปฏิรูปประเทศและสถานการณ์โลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเชื่อมโยงใกล้ชิดกันมากขึ้น 
โดยได้น้อมน าหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญาน าทางในการพัฒนาประเทศต่อเนื่องจาก
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9 -11 เพื่อเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้สังคมไทยสามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคง ยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 มีทั้งหมด 10 ยุทธศาสตร์ โดยมี 6 ยุทธศาสตร์ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ  
20 ปี และอีก 4 ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน  ดังนี้ 

1) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
2) ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
3) ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
4) ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
5) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและ

ยั่งยืน 
6) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิ

บาลในสังคมไทย 
7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
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8) ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
9) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
10) ยุทธศาสตร์การต่างประเทศ ประเทศเพ่ือนบ้าน และภูมิภาค 

 
1.) การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 

ทุนมนุษย์ของประเทศไทยยังมีปัญหาในด้านคุณภาพคนในแต่ละช่วงวัย  โดยผลลัพธ์ทาง 
การศึกษาของเด็กวัยเรียนค่อนข้างต่ า  การพัฒนาความรู้และทักษะของแรงงานไม่ตรงกับตลาดงาน  ในขณะที่คน
ไทยจ านวนไม่น้อยยังไม่สามารถคัดกรองและเลือกรับวัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม  ซึ่งส่งผลต่อวิกฤตค่านิยม 
ทัศนคติ  และพฤติกรรมในการด าเนินชีวิต  การพัฒนาในระยะต่อไปจึงต้อให้ความส าคัญกับการวางรากฐานการ
พัฒนาคนให้มีความสมบูรณ์  เพื่อให้คนไทยมีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม ได้รับการศึกษา
ที่มีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล  และสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  มีสุขภาวะที่ดีขึ้น  คนทุกช่วงวัยมี
ทักษะ  ความรู้และความสามารถเพ่ิมข้ึน  แนวทางการพัฒนาที่ส าคัญ  ประกอบด้วย 

1.1) ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม  จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะและ 
พฤติกรรมที่พึงประสงค์  อาทิ  ส่งเสริมให้มีกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งในและนอกห้องเรียนที่สอดแทรก
คุณธรรม  จริยธรรม ความมีระเบียบวินัย และจิตสาธารณะ 

1.2) พัฒนาศักยภาพ คนให้มีทักษะ  ความรู้ และความสามารถในการด ารงชีวิต 
อย่างมีคุณค่า  อาทิ  ส่งเสริมเด็กปฐมวัยให้มีการพัฒนาทักษะทางสมองและทางสังคมที่เหมาะสม  เด็กวัยเรียน
และวัยรุ่นมีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ 

1.3) ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  อาทิ ปรับระบบบริหาร 
จัดการสถานศึกษาขนาดเล็ก ให้มีการจัดทรัพยากรร่วมกันให้มีขนาดและจ านวนที่เหมาะสมปรับปรุงแหล่งเรียนรู้
ในชุมชนให้เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต 

1.4) ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนค านึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ   
อาทิ  ส่งเสริมให้มีกิจกรรมทางสุขภาพและโภชนาการที่เหมาะสมกับวัย  ปรับปรุงมาตรการทางกฎหมายและ ภาษี
ในการควบคุมผลิตภัณฑ์ที่ส่งผลเสียต่อสุขภาพ 

1.5) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพ  ภาครัฐและปรับระบบ 
การเงินการคลังด้านสุขภาพ  อาทิ  ปรับระบบบริหารจัดการทรัพยากรร่วมกันระหว่างสถานพยาบาลทุกสังกัดใน
เขตพ้ืนที่สุขภาพ 

1.6) พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับสังคมสูงวัย อาทิ   
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ผลักดันให้มีกฎหมายการดูแลผู้สูงอายุระยะยาว  และ 
1.7) ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง อาทิ   

ก าหนดมาตรการดูแลครอบครัวที่เปราะบาง และส่งเสริมสถาบันการศึกษาให้เป็นแหล่งบริการความรู้ทางวิชาการ
ที่ทุกคนเข้าถึงได ้

2.)  การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
ในการพัฒนา ในช่วงที่ผ่านมาท าให้สังคมไทยก้าวหน้าหลายด้าน แต่การแก้ปัญหา 

ความเหลื่อมล้ าและสร้างความเป็นธรรมในสังคมไทยมีความคืบหน้าช้า  ทั้งเรื่องความแตกต่างของรายได้ระหว่าง
กลุ่มประชากร  ความแตกต่างของคุณภาพการบริการภาครัฐ รวมทั้งข้อจ ากัดในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรม
และเทคโนโลยีของกลุ่มผู้ด้อยโอกาสและกลุ่มที่อยู่ในพื้นท่ีห่างไกล ดังนั้น  การพัฒนาระยะต่อไป  จึงจ าเป็นต้องมุ่ง
ลดปัญหาความเหลื่อมล้ าด้านรายได้ของกลุ่มคนที่มีฐานะทางเศรษฐกิจสังคมที่แตกต่างกัน  แก้ไขปัญหาความ
ยากจน  เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงบริการพ้ืนฐานทางสังคมของภาครัฐ  รวมทั้งเพ่ิมศักยภาพชุมชนและเศรษฐกิจฐาน
รากให้มีความเข้มแข็ง  เพ่ือให้ชุมชนพ่ึงตนเองและได้รับส่วนแบ่งผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจมากขึ้น  แนวทางการ
พัฒนาส าคัญ  ประกอบด้วย 

2.1) การเพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมาย  ประชากรร้อยละ  40  ที่มีรายได้ต่ าสุด 
สามารถเข้าถึงบริการที่มีคุณภาพของรัฐและมีอาชีพ อาทิ  ขยายโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพให้แก่เด็ก
และเยาวชนที่ด้อยโอกาสทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  โดยให้การดูแลนักเรียนที่ครอบคลุมตั้งแต่การสร้างรายได้
ของครัวเรือน สนับสนุนค่าเดินทางไปยังสถานศึกษา  ให้ทุนการศึกษาต่อระดับสูง 

2.2) การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา  สาธารณสุข และสวัสดิการ 
ที่มีคุณภาพให้ครอบคลุมและทั่วถึง  อาทิ  บริหารจัดการการให้บริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพให้ครอบคลุมทุก
พ้ืนที่  ผ่านการพัฒนาระบบส่งต่อผู้ป่วยทั้งในระดับจังหวัด ภาค และระดับประเทศให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น และ 

2.3)  เสริมสร้างศักยภาพชุมชน  การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการสร้างความ 
เข้มแข็งการเงินฐานรากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  เพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงตนเองได้  มีสิทธิในการ
จัดการทุนที่ดินและทรัพยากร ภายในชุมชน อาทิ  สนับสนุนการให้ความรู้ในการบริหารจัดการทางการเงินแก่
ชุมชนและครัวเรือน  การปรับองค์กรการเงินของชุมชนให้ท าหน้าที่เป็นสถาบันการเงินในระดับหมู่บ้าน/ต าบล ที่
ท าหน้าที่ทั้งการให้กู้ยืนและ การออม และจัดตั้งโครงข่ายการเงินฐานรากโดยมีธนาคารออมสินและธนาคารเพ่ือ
การเกษตรและสหกรณ์เป็นแม่ข่าย 

3.) การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
เศรษฐกิจไทยขยายตัวต่ ากว่าศักยภาพอย่างต่อเนื่องเป็นเวลาหลายปี  ทั้งจาก 

ผลกระทบของเศรษฐกิจโลกซบเซา  และข้อจ ากัดภายในประเทศเองที่ เป็นอุปสรรคต่อการเพ่ิมผลิตภาพและขีด
ความสามารถในการแข่งขัน  รวมทั้ง ฐานเศรษฐกิจภายในประเทศขยายตัวช้า  การพัฒนา 5  ปีต่อจากนี้ไป  จึง
เน้นให้เศรษฐกิจเติบโตได้ตามศักยภาพและมีเสถียรภาพ  ภาคการส่งออกมีการพัฒนาจนสามารถขยายตัวและเป็น
กลไกส าคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย  ผลิตภาพการผลิตของประเทศเพ่ิมขึ้น  การลงทุนภาครัฐและเอกชนมี
การขยายตัวอย่างต่อเนื่องและมาจากความร่วมมือกันมากขึ้น  ประชาชนและผู้ประกอบการเข้าสู่ระบบภาษีมาก
ขึ้น  และประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขัน  ทางเศรษฐกิจสูงขึ้น  นอกจากนี้  ยังเน้นให้เศรษฐกิจราย
สาขามีการเติบโตอย่างเข้มแข็ง  ภาคการเกษตรเน้นเกษตรกรรมยั่งยืนและให้เกษตรกรมีรายได้เพ่ิมขึ้น  มีการ
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พัฒนาเมืองอุตสาหกรรมนิเวศ  การท่องเที่ยว  สามารถท ารายได้และแข่งขันได้มากขึ้น  วิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมมีบทบาทต่อระบบเศรษฐกิจมากขึ้น  ภาคการเงินมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น  โดยมีแนวทางการพัฒนาที่
ส าคัญ  ประกอบด้วย 

3.1)  การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม  ทั้งในด้านการคลัง  อาทิ  เพิ่ม 
ประสิทธิภาพการจัดแผนงานโครงการ  การจัดสรรงบประมาณ  การบริหารและการตรวจสอบกระบวนการ
งบประมาณ  และด้านการเงิน  อาทิ  เพิ่มประสิทธิภาพของระบบการเงิน  และสถาบันการเงินทั้งในตลาดเงินและ
ตลาดทุนให้สามารถสนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจและ  

3.2)  การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิต 
และบริการ  มุ่งเน้นการสร้างความเชื่อมโยงของห่วงโซ่มูลค่าภาคเกษตร  อุตสาหกรรม บริการ และการค้าการ
ลงทุน  เพ่ือยกระดับ ศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ  โดยยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารเข้าสู่
ระบบมาตรฐาน  ต่อยอดความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพปัจจุบันเพ่ือยกระดับไปสู่อุตสาหกรรมที่ใ ช้
เทคโนโลยีขั้นสูงวางอนาคตรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรม  เสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขันในเชิงธุรกิจ
ของภาคบริการ  ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายและกฎระเบียบเพ่ือส่งเสริมการค้าที่เป็นธรรมและอ านวยความสะดวก
ด้านการค้าการลงทุน 

4.) การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ปัจจุบัน สภาพทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมก าลังเป็นจุดอ่อนส าคัญต่อการ 

รักษาฐานการผลิตและการให้บริการ  รวมทั้ง การด ารงชีวิตของคนไทย  ซึ่งปัญหาดังกล่าวเกิดจากการลดลงของ
พ้ืนที่ป่าไม้  ทรัพยากรดินเสื่อมโทรม ความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคาม  ความเสี่ยงในการขาดแคลน
ทรัพยากรน้ าในอนาคต  ปัญหาสิ่งแวดล้อมเพ่ิมสูงขึ้นตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง  การ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติมีความผันผวนและรุนแรงมากขึ้น  และข้อตกลงระหว่าง
ประเทศเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ ภูมิอากาศทวีความเข้มข้น  ซึ่งจะส่งผลต่อแนวทางการพัฒนาประเทศใน
อนาคต  ดังนั้น  การพัฒนาในระยะต่อไปจึงมุ่งเน้นการรักษาและฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติ  การสร้างความ
มั่นคงด้านน้ า  และการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าให้มีประสิทธิภาพ  การสร้างคุณภาพ  สิ่งแวดล้อมที่ดี ลดมลพิษ  
และลดผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชนและระบบนิเวศ  การเพ่ิมประสิทธิภาพการลดก๊าซเรือนกระจกและขีด
ความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  และการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพ่ือ
ลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ  และลดความสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สินที่เกิดสาธารณภัย  แนวทางการพัฒนาส าคัญ  
ประกอบด้วย 

4.1)  การรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ  สร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ 
ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 

4.2)  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  ทรัพยากรน้ าเพื่อให้เกิดความม่ันคง   
สมดุล และยั่งยืน 

4.3)  การแก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม 
4.4)  ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
4.5)  สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก  และเพ่ิมขีดความสามารถในการ 

ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
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4.6)  การบริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ 
4.7)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้าน 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  และ 
4.8)  การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 

5.) การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและยั่งยืน 
กระแสโลกาภิวัฒน์ และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีในปัจจุบัน มีแนวโน้มส่ง 

ผลกระทบต่อความมั่นคงและเสถียรภาพของประเทศไทยในหลายมิติ  ทั้งภัยคุกคามภายนอกในเรื่องการขยาย
อิทธิพลและการเพ่ิมบทบาทของประเทศมหาอ านาจในภูมิภาคต่างๆ ของโลกอาชญากรรมข้ามชาติ และการก่อ
การร้ายและภัยคุกคามภายในประเทศ  ได้แก่ ความเห็นต่างทางความคิดและอุดมการณ์ของคนในชาติ การสร้าง
สถานการณ์ในจังหวัดชายแดนใต้  และการคุกคามทางเศรษฐกิจ  โดยอาชญากรรมคอมพิวเตอร์  ดังนั้น  การ
พัฒนาในระยะต่อไป  จึงเน้นในเรื่องการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ให้เป็นสถาบันหลักของประเทศ  
สังคมมีความสมานฉันท์  ประชาชนมีส่วนร่วมป้องกันแก้ไขปัญหาความมั่นคง  ประชาชนในจังหวัดชายแดนใต้มี
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  มีโอกาสในการศึกษาและการประกอบอาชีพที่สร้างรายได้เพ่ิมขึ้น  ประเทศ
ไทยมีความสัมพันธ์และความร่วมมือด้านความมั่นคงกับนานาประเทศในการป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบต่าง ๆ 
ควบคู่ไปกับการรักษาผลประโยชน์ของชาติ  มีความพร้อมต่อการรับมือภัยคุกคามทั้งภัยคุกคามทางทหาร และภัย
คุกคามอ่ืน ๆ และแผนงานด้านความมั่นคงมีการบูรณาการสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจ   สังคม  
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  แนวทางการพัฒนาที่ส าคัญ  ประกอบด้วย 

5.1)  การรักษาความมั่นคงภายใน  เพื่อให้เกิดความสงบในสังคมและธ ารงไว้ซึ่ง 
สถาบันหลักของชาติ 

5.2)  การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศ  เพื่อเตรียมความพร้อมใน 
การรับมือภัยคุกคามทั้งทางทหารและภัยคุกคามอ่ืน ๆ 

5.3)  การส่งเสริมความร่วมมือกับ  ต่างประเทศด้านความมั่นคง  เพื่อบูรณาการ 
ความร่วมมือกับมิตรประเทศเพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ  สังคม และการป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติ 

5.4)  การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพ่ือคงไว้ซึ่งอ านาจ 
อธิปไตยและสิทธิอธิปไตยในเขตทะเล และ 

5.5)  การบริหารจัดการความมั่นคงเพ่ือการพัฒนา  เพื่อให้เกิดความสอดคล้องกัน 
ระหว่างแผนงานที่เกี่ยวข้องกับความมั่นคงการพัฒนาภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

6.) การบริหารจัดการในภาครัฐ  การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลใน 
สังคมไทย 

ระบบการบริหารจัดการในภาครัฐที่ขาดประสิทธิภาพเป็นอุปสรรคท่ีส าคัญต่อการ 
พัฒนาประเทศมาอย่างต่อเนื่อง  ทั้งการให้บริการประชาชนยังไม่ได้มาตรฐานสากล  การบังคับใช้กฎหมายที่ขาด
ประสิทธิภาพ  การบริหารจัดการและการให้บริการของท้องถิ่นขาดความโปร่งใส  ระบบและกระบวนการยุติธรรม
ไม่สามารถอ านวยความยุติธรรมได้อย่างเสมอภาคและเป็นธรรม  รวมทั้งการทุจริตประพฤติมิชอบในสังคมไทย  
การพัฒนาระยะต่อไปจึงต้องเร่งปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจัง  โดยมุ่งเน้นในเรื่อง
การลดสัดส่วนค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร และเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการให้บริการของภาครัฐ  
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รวมทั้งประสิทธิภาพการประกอบธุรกิจของประเทศ  การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  การปรับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตให้อยู่ในระดับที่ดีขึ้น และการลดจ านวนการ
ด าเนินคดีกับผู้มิได้กระท าความผิด แนวทางการพัฒนาที่ส าคัญ  ประกออบด้วย 

6.1)  ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน  บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ 
ให้มีความโปร่งใส  ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า 

6.2)  ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ  และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบ 
การเงินการคลังภาครัฐ  เพื่อให้การจัดสรรและการใช้จ่ายมีประสิทธิภาพ 

6.3)  เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้  มาตรฐานสากล 
เพ่ือให้ประชานและภาคธุรกิจได้รับบริการที่มีคุณภาพ  ได้มาตรฐาน  และอ านวยความสะดวก  ตรงตามความ
ต้องการ 

6.4)  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือให้ 
ประชานได้รับการบริการอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง 

6.5)  ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  เพื่อให้สังคมไทยมีวินัย   
โปร่งใส และยุติธรรม  และ 

6.6)  ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัย  เป็นธรรมและ 
สอดคล้องกับข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ 

7.) การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
ที่ผ่านมาการพัฒนา โครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ของประเทศประสบ 

ปัญหาด้านความต่อเนื่องในการด าเนินการ และปัญหาเชิงปริมาณ  คุณภาพ และการบริหารจัดการการให้บริการที่
สอดคล้องกับมาตรฐานสากล  ท าให้มี  ข้อจ ากัดในการสนับสนุนการพัฒนาประเทศให้มีประสิทธิภาพ  การพัฒนา
ในระยะต่อไปจึงมุ่งเน้นในเรื่องการลดความเข้มของการใช้พลังงานและลดต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศ  การ
พัฒนาระบบขนส่งทางรางและทางน้ า เพ่ิมปริมาณการเดินทางด้วยระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง  และขยาย
ขีดความสามารถในการรองรับปริมาณผู้โดยสารของท่าอากาศยานในกรุงเทพมหานคร และท่าอากาศยานใน
ภูมิภาค  การเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันด้านโลจิสติกส์ และการอ านวยความสะดวกทางการค้า  การพัฒนา
ด้านพลังงานเพ่ือเพ่ิมสัดส่วนการใช้พลังงานทดแทนต่อปริมาณการใช้พลังงานขั้นสุดท้าย  และลดการพ่ึงพาก๊าซ
ธรรมชาติในการผลิตไฟฟ้า  การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล  และการพัฒนาด้านสาธารณูปการ(น้ าประปา)  แนว
ทางการพัฒนาที่ส าคัญ ประกอบด้วย 

7.1)  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านขนส่ง อาทิ  พัฒนาระบบรถไฟให้เป็น 
โครงข่ายหลักในการเดินทางและขนส่งของประเทศ  พัฒนาโครงข่ายถนน พัฒนาระบบขนส่งทางอากาศ และ
พัฒนาระบบขนส่งทางน้ า 

7.2)  การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง อาทิ การพัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่องที่ 
เกิดจากการลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐาน  และพัฒนาการบริหารจัดการในสาขาขนส่ง 

7.3)  พัฒนาระบบโลจิสติกส์  อาทิ  พัฒนาและยกระดับมาตรฐานระบบการบริหาร 
จัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานให้ได้มาตรฐานสากล  และพัฒนาและยกระดับมาตรฐานการอ านวยความสะดวก
ทางการค้า 
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7.4)  พัฒนาด้านพลังงาน อาทิ  จัดหาพลังงานให้เพียงพอและสร้างความมั่นคงใน 
การผลิตพลังงาน  เพ่ิมศักยภาพการบริหารจัดการการผลิต  และการใช้พลังงานทดแทนและพลังงานสะอาด 

7.5)  พัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล  อาทิ  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน 
โทรคมนาคมของประเทศให้ทั่วถึง และมีประสิทธิภาพ และส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี ดิจิทัล ในการสร้างมูลค่าเพ่ิม
ทางธุรกิจ และ 

7.6)  พัฒนาระบบน้ าประปา  อาทิ  พัฒนาระบบน้ าประปาให้ครอบคลุมและท่ัวถึง 
และการบริหารจัดการการใช้น้ าอย่างมีประสิทธิภาพและการสร้างนวัตกรรม 

8.) การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม 
การพัฒนา เศรษฐกิจของประเทศไทยในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมา  อาศัยการเพ่ิม 

ประสิทธิภาพจากปัจจัยความได้เปรียบด้าน  แรงงาน ทรัพยากรธรรมชาติ  และการน าเข้าเทคโนโลยีส าเร็จรูปจาก
ต่างประเทศมากกว่าการสะสมองค์ความรู้  เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีของตนเอง  ท าให้ส่วนแบ่งผลประโยชน์ทางด้าน
เทคโนโลยีซึ่งมีมูลค่าเพ่ิมสูงตกอยู่กับประเทศผู้เป็นเจ้าของเทคโนโลยี  อีกทั้งการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนายัง
ไม่เพียงพอที่จะขับเคลื่อนประเทศสู่สังคมนวัตกรรมได้  การพัฒนาจึงเน้นในเรื่องการเพ่ิมความเข้มแข็งด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของประเทศ  และการเพ่ิมความสามารถในการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และนวัตกรรมเพ่ือยกระดับ  ความสามารถการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน แนวทางการพัฒนาส าคัญ  ประกอบด้วย 

8.1)  เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิง 
พาณิชย์และเชิงสังคม  อาทิ  ลงทุนวิจัยและพัฒนากลุ่มเทคโนโลยีที่ประเทศไทยมีศักยภาพพัฒนาได้เอง  และกลุ่ม
เทคโนโลยีที่น าสู่การพัฒนาแบบก้าวกระโดด  ลงทุนวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี  และนวัตกรรมทางสังคมเพ่ือลด
ความเหลื่อมล้ าและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 

8.2)  พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี  อาทิ  ส่งเสริม 
ผู้ประกอบการให้มีบทบาทหลักด้านนวัตกรรม  เทคโนโลยีและร่วมก าหนดทิศทางการพัฒนานวัตกรรม  ส่งเสริม
การสร้างสรรค์นวัตกรรมด้านการออกแบบและ การจัดการธุรกิจที่ผสานการใช้เทคโนโลยีให้แพร่หลายในกลุ่ม
ผู้ประกอบการธุรกิจของไทย  และ 

8.3)  พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี วิจัย และ 
นวัตกรรม  ด้านบุคลากรวิจัย  อาทิ  การเร่งการ  ผลิตบุคลากรสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพและ
สอดคล้องกับความต้องการโดยเฉพาะในสาขา STEM  และพัฒนาศักยภาพนักวิจัยให้มีทั้งความรู้และความเข้าใจ
ในเทคโนโลยี 

9.) การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
ในช่วงแผนพัฒนา ฯ ฉบับที่  12  ประเทศไทยต้องใช้ประโยชน์จากศักยภาพและ 

ภูมิสังคมเฉพาะของพ้ืนที่  และการด าเนินยุทธศาสตร์เชิงรุกเพ่ือ เสริมจุดเด่นในระดับภาคและจังหวัดในการเป็น
ฐานการผลิตและบริการที่ส าคัญ  ประกอบกับการขยายตัวของประชากรในเขตเมือง จะเป็นโอกาสในการกระจาย
ความเจริญและยกระดับรายได้ของประชากรโดยการพัฒนาเมืองให้เป็นเมืองน่าอยู่และมีศักยภาพในการรองรับ
การค้าการลงทุน  รวมทั้งลดแรงกดดันจากการกระจุกตัว ของการพัฒนาในกรุงเทพฯ และภาคกลางไปสู่ภูมิภาค 
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นอกจากนี้การเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  ยังเป็นโอกาสในการเปิดพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณ
ชายแดนเชื่อมโยงการค้าการลงทุนในภูมิภาคของไทยกับประเทศเพ่ือนบ้านอีกด้วย 

ดังนั้น  การพัฒนาจึงมุ่งเน้นในเรื่องการลดช่องว่างรายได้ระหว่างภาคและมีการ 
กระจายได้ที่เป็นธรรมมากขึ้น  การเพ่ิมจ านวนเมืองศูนย์กลางของจังหวัดเป็นเมืองน่ าอยู่ส าหรับคนทุกกลุ่มใน
สังคม  พื้นที่ฐานเศรษฐกิจหลักมีระบบการผลิตที่มีประสิทธิภาพสูงและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  และการเพ่ิมมูลค่า
การลงทุนในพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดน  แนวทางการพัฒนาส าคัญ  ประกอบด้วย 

9.1)  การพัฒนาภาคเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง   
พัฒนาภาคเหนือให้เป็นฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์มูลค่าสูง  พัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือให้หลุดพ้นจากความ
ยากจนสู่เป้าหมายการพ่ึงตนเอง  พัฒนาภาคกลางเป็นฐานเศรษฐกิจชั้นน า  พัฒนาภาคใต้เป็นฐานการสร้างรายได้
ที่หลากหลาย 

9.2)  การพัฒนาเมือง  อาทิ  พัฒนาสภาพแวดล้อม  เมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้ 
เป็นเมืองน่าอยู่  ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองอย่างมีบูรณาการภายใต้การมีส่วนร่วมของส่วนกลาง  ส่วน
ท้องถิ่น  ภาคประชาสังคม  และภาคเอกชน  พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง  และ 

9.3)  การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจ  อาทิ  พัฒนาฟ้ืนฟูพ้ืนที่บริเวณชายฝั่งทะเล 
ตะวันออกให้เป็นฐานการผลิต  อุตสาหกรรมหลักของประเทศท่ีขยายตัวอย่างมีสมดุล  มีประสิทธิภาพ  สอดคล้อง
กับศักยภาพของพ้ืนที่  พัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนเป็นประตูเศรษฐกิจเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือน
บ้านให้เจริญเติบโตอย่างยั่งยืน  และเกิดผลที่เป็นรูปธรรม 

10.) ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
การพัฒนาความร่วมมือ  ระหว่างประเทศของไทยในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  12   

ยึดหลักคิดเสรี  เปิดเสรี  และเปิดโอกาส โดยมุ่งเน้นการพัฒนาและขยายความร่วมมือทั้งด้านเศรษฐกิจ  สังคม 
ความมั่นคง  และอ่ืนๆ กับมิตรประเทศ  และเป็นการขับเคลื่อนต่อเนื่องจากการด าเนินการภายใต้แผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่  11  โดยก าหนดเป็นแนวทางการด าเนินนโยบายการค้าและการลงทุนที่เป็นเสรี  เปิดกว้าง และเป็นธรรม  
ด าเนินยุทธศาสตร์เชิงรุกในการแสวงหาตลาดใหม่ ๆ ส่งเสริมให้ผู้ประกอบการไทยไปลงทุนในต่ างประเทศ  และ
ส่งเสริมความร่วมมือเพ่ือการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาคและภูมิภาครวมทั้งประเทศนอกภูมิภาค  ดังนั้น การ
พัฒนาจึงมุ่งเน้นในเรื่องการมีเครือข่ายการเชื่อมโยงตามแนวระเบียงเศรษฐกิจที่ครอบคลุมและมีการใช้ประโยชน์
ได้เต็มศักยภาพ  การเพ่ิมระบบห่วงโซ่มูลค่าในอนุภูมิภาคและภูมิภาคอาเซียน  ประเทศไทยเป็นฐานเศรษฐกิจ
การค้าและการลงทุนที่ส าคัญในภูมิภาคอนุภูมิภาคอาเซียนและเอเชีย  รวมทั้งมีการพัฒนาส่วนขยายจากแนว
ระเบียงเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคให้ครอบคลุมอาเซียน เอเชียตะวันออกและเอเชียใต้  และประเทศไทยเป็นหุ้นส่วน
การพัฒนาที่ส าคัญทั้งในทุกระดับ  แนวทางการพัฒนาที่ส าคัญ  ประกอบด้วย 

10.1)  ขยายความร่วมมือทางการค้าและการลงทุนกับมิตรประเทศและแสวงหา 
ตลาดใหม่ส าหรับสินค้าและการบริการของไทย 

10.2)  พัฒนาการเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์  และโทรคมนาคมใน 
กรอบความร่วมมืออนุภูมิภาคภายใต้แผนงาน GMS , ACMECS , IMT-GT , BIMSTEC และ JDS  และภูมิภาค
อาเซียนเพื่ออ านวยความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์ 

10.3)  พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ  การบริการ และ 
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การลงทุนที่โดดเด่นในภูมิภาค 
10.4)  ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศของผู้ประกอบการไทย 
10.5)  เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือ กับประเทศเพ่ือนบ้านในลักษณะ 

หุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์ทั้งในระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาคท่ีมีความเสมอภาคกัน 
10.6)  สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค  ภูมิภาค และ 

นานาประเทศ 
10.7)  เข้าร่วมเป็น ภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมีบทบาทท่ีสร้างสรรค์ 
10.8)  ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความมั่นคงในทุก 

ด้านที่เก่ียวกับเรื่องความอยู่ดีมีสุขของประชาชน 
10.9)  บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการ 

ต่างประเทศ  และ 
10.10) ส่งเสริมให้เกิดการปรับตัวภายในประเทศที่ส าคัญ 

2. กรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี 13 (พ.ศ.2566 – 2570) 
2.1 โอกาสและความเสี่ยงของประเทศไทยในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี  13 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  13 เป็นแผนพัฒนาฯ ฉบับแรกที่ 
เริ่มต้นกระบวนการยกร่างกรอบแผนภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติและจะมีผลในการใช้เป็นกรอบเพ่ือก าหนดแผนระดับ
ปฏิบัติการในช่วง 5 ปี ปีที่สองของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยังคงน้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลัก
ปรัชญาน าทางในการขับเคลื่อนและวางแผนการพัฒนาประเทศ ให้เกิดประสิทธิผลในการขับเคลื่อนพลวัตการ
พัฒนาประเทศในมิติต่างๆ ไปสู่เป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติได้อย่างเป็นรูปธรรม  และโดยที่ทั่วโลกรวมถึงไทยยัง
อยู่ในช่วงเวลาที่ต้องเผชิญกับความท้าทายจากภายนอกและภายในประเทศที่มีความผันแปรสูงและมีแนวโน้มจะ
ทวีความรุนแรงมากขึ้นในอนาคต  ทั้งที่เป็นผลสืบเนื่องมาจากสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (โควิท-19) และโครงสร้างในประเทศที่ยังคงมีข้อจ ากัดภายในที่รอการปรับปรุงแก้ไขในหลายมิติ การ
ก าหนดทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะต่อไปจึงจ าเป็นต้องให้ความส าคัญกับการท าความเข้าใจถึงปัจจัย
ภายนอกและภายในตลอดจนการเปลี่ยนแปลงของปัจจัยทั้งหมดที่ส่งผลต่อและมีอิทธิพลกับโครงสร้างและ
องคาพยพของประเทศในทุกมิติ  เพ่ือน ามาประมวลผลและก าหนดกรอบทิศทางการพัฒนาประเทศที่ควรมุ่งไปใน
อนาคตให้มีความสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน(Sustainable Development Goals: SDGs)  
ตลอดจนสามารถน าพาประเทศให้เติบโตต่อไปท่ามกลางความผันแปรที่เกิดขึ้น เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถ
สร้างสรรค์โอกาสจากความท้าทายภายนอกและสามารถเสริมสร้างความเข้มแข็งจากภายในประเทศให้สามารถ
เติบโตต่อไปอย่างมั่นคง สามารถบรรลุเป้าหมายในระยะ  20 ปี ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติตามกรอบระยะเวลาที่
คาดหวัง การวางกรอบทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะต่อไปให้สามารถก าหนดแนวทางที่ประเทศจะมุ่งไปเพ่ือ
บรรลุผลในระยะ  5  ปี  ของแผนพัฒนาฯ ซึ่งจะช่วยขับเคลื่อนประเทศไปสู่การบรรลุเป้าหมายระยะยาวภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติได้นั้นจ าเป็นที่ประเทศไทยจะต้องให้ความส าคัญกับการเสริมสร้างความสามารถในการบริหาร
จัดการและรับมือกับความเสี่ยง ตลอดจนสรรค์สร้างประโยชน์จากโอกาสที่เกิดขึ้นอย่างเหมาะสมและทันท่วงที ซึ่ง
ความเชื่อมโยงระหว่างแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงระดับโลก (Megatrend) ตลอดจนผลกระทบและความปกติใหม่ 
(New Normal)  จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ตลอดจนผลกระทบต่อสถานะของการพัฒนา
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ประเทศโดยพิจารณาภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ชาติทั้ง 6  ด้าน นั้น พบว่ามีแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงระดับโลกที่
ส าคัญซึ่งจะส่งผลท าให้ประเทศไทยจ าเป็นต้องมีการพิจารณายกระดับหรือเปลี่ยนแปลงการด าเนินงานไปจากเดิม
อย่างมีนัยส าคัญ  ดังนี้ 

(1) ความมั่นคง มีความเสี่ยงและโอกาสที่ส าคัญ  5  ประการ 
(1.1) โอกาสในการใช้เทคโนโลยีและ Big Data เพ่ือป้องกันภัยคุกคามทางความมั่นคง 
(1.2) โอกาสในการพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐเพื่อให้เกิดความโปร่งใสเข้าถึงได้ 

ง่ายและตอบสนองประชาชนได้ดีข้ึน 
(1.3) ความเสี่ยงจากการถูกโจมตีทางไซเบอร์สูงขึ้น 
(1.4) ความเสี่ยงจากภัยพิบัติและสาธารณภัย มีแนวโน้มที่จะเกิดข้ึนบ่อยครั้ง และรุนแรง 

มากขึ้น 
(1.5) โอกาสในการเสริมสร้างบทบาทของไทยในเวทีระหว่างประเทศ 

(2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีความเสี่ยงและโอกาสที่ส าคัญ  9  ประการ 
(2.1) ความเสี่ยงที่ผลิตภาพการผลิตในภาพรวมจะลดลง การเป็นสังคมสูงวัยจะเป็นปัจจัย 

ส าคัญที่อาจลดทอนผลิตภาพแรงงานในอนาคต 
(2.2) ความเสี่ยงที่ไทยต้องพ่ึงพิงเทคโนโลยีจากต่างประเทศสูงขึ้น 
(2.3) ความเสี่ยงที่ SMEs จะยิ่งสูญเสียศักยภาพในการแข่งขัน 
(2.4) ความเสี่ยงที่ภาคการเกษตรจะมีความสามารถในการผลิตลดลง 
(2.5) ความเสี่ยงที่ภาคการท่องเที่ยวจะไม่สามารถฟ้ืนตัวและปรับตัวตามความต้องการที่ 

เปลี่ยนไป 
(2.6) โอกาสในการสร้างรายได้จากอุตสาหกรรมและบริการทางการแพทย์ 
(2.7) ความเสี่ยงที่อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัลจะไม่สามารถพัฒนาได้เท่าทันกับการ 

เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี 
(2.8) โอกาสในสร้างรายได้จากการให้บริการโลจิสติกส์ 
(2.9) ความเสี่ยงที่อุตสาหกรรมยานยนต์จะสูญเสียส่วนแบ่งในตลาดโลก 

(3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีความเสี่ยงและโอกาสที่ส าคัญ  5  
ประการ 

(3.1) ความเสี่ยงในการขาดแคลนแรงงานทักษะสูงที่สอดคล้องกับความต้องการของ 
ตลาดแรงงานและสามารถทดแทนกับแรงงานที่ลดลง 

(3.2) โอกาสในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการฝึกอบรมด้วยเทคโนโลยีและ 
ประชากรวัยเรียนที่ลดลง 

(3.3) ความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาและการพัฒนาทักษะ เพ่ือพัฒนาทักษะให้เท่าทัน 
ความเปลี่ยนแปลงและรองรับกับคนทุกช่วงวัย 

(3.4) โอกาสในการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพ่ือพัฒนาทักษะให้เท่าทันความ 
เปลี่ยนแปลงและรองรับกับคนทุกช่วงวัย 

(3.5) ความเสี่ยงในการขาดแคลนทักษะทางพฤติกรรม(Soft  Skills) และค่านิยม   
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วัฒนธรรมที่สอดคล้องกับการใช้ชีวิตและการท างานรูปแบบใหม่ 
(4) การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีความเสี่ยงและโอกาสที่ส าคัญ 6 ประการ 

(4.1) ความเสี่ยงที่คนจนจะขยับสถานะได้ยากข้ึน 
(4.2) ความเสี่ยงต่อการเพ่ิมข้ึนของความเหลื่อมล้ า 
(4.3) โอกาสในการพัฒนาเศรษฐกิจเชิงพื้นที่ 
(4.4) ความเสี่ยงต่อการขยายตัวของแรงงานนอกระบบ 
(4.5) ความเสี่ยงต่อความยั่งยืนทางการคลังของระบบความคุ้มครองทางสังคม 
(4.6) โอกาสในการลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเป้า 

(5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม มีความเสี่ยงและโอกาสที่ 
ส าคัญ 4  ประการ 

(5.1) ความเสี่ยงที่ภัยธรรมชาติมีแนวโน้มเพ่ิมความถ่ีและความรุนแรง 
(5.2) ความเสี่ยงที่ปริมาณขยะและน้ าเสียที่ไม่สามารถจัดการได้จะมีปริมาณเพ่ิมสูงขึ้น 
(5.3) ความเสี่ยงที่ทรัพยากรธรรมชาติและระบบนิเวศจะเสื่อมโทรมมากข้ึน 
(5.4) โอกาสในการลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและมลพิษอากาศ 

(6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ มีความเสี่ยงและโอกาสที่ส าคัญ 4  
ประการ 

(6.1) โอกาสในการน าเทคโนโลยีมาปรับใช้ในภาครัฐอย่างเต็มรูปแบบ 
(6.2) ความเสี่ยงที่จะเกิดความไม่ยั่งยืนทางการคลัง 
(6.3) ความเสี่ยงที่จะมีความสูญเสียทางเศรษฐกิจจากกฎระเบียบที่ล้าสมัยเพ่ิมสูงขึ้น 
(6.4) ความเสี่ยงที่โครงสร้างภาครัฐจะยิ่งขัดขวางการพัฒนาและไม่สามารถตอบสนอง 

ความต้องการของประชาชน 
2.2 แนวคิดของกรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี  13 

(1) พลิกโฉมประเทศไทย สู่เศรษฐกิจสร้างคุณค่า  สังคมเดินหน้าอย่างย่ังยืน 
เศรษฐกิจมูลค่าสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (High Value-Added Economy) โดย 

การปรับทิศทางของภาคการผลิตเดิมที่มีความส าคัญ  แต่มีความเสี่ยงที่จะสูญเสียความสามารถในการแข่งขันใน
อนาคตและส่งเสริมภาคการผลิตที่ไทยมีศักยภาพสอดรับกับทิศทางการเปลี่ยนแปลงของโลก  โดยหมุดหมายของ
ประเทศต้องบรรลุให้ได้ภายในระยะ  5  ปีของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  13  เพ่ือให้เป้าหมายของการมี “เศรษฐกิจ
มูลค่าสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม” บังเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม  ประกอบด้วย 
   หมุดหมายที่ 1   ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
   หมุดหมายที่  2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณค่าและความยั่งยืน 
   หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าของอาเซียน 
   หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
   หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและจุดยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่
ส าคัญของภูมิภาค 
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   หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นฐานการผลิตอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและบริการดิจิทัลของ
อาเซียน 

(2) สังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค (High Opportunity Society) 
ประชาชนได้รับความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ  เหมาะสม ทุกภาคส่วนในสังคมมี 

ส่วนร่วมและได้รับประโยชน์จากการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างเสมอภาค  และประเทศมีความเหลื่อมล้ า
ลดลงในทุกมิติโดยการใช้เทคโนโลยี  ฐานข้อมูลสารสนเทศ  และดิจิทัลแพลตฟอร์ม  เป็นเครื่องมือในการส่งเสริม
การแข่งขันที่เปิดกว้างและเป็นธรรมเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าในเชิงธุรกิจ  และผลักดันให้เกิดการเพ่ิมผลิตภาพและ
พัฒนานวัตกรรมอย่างต่อเนื่อง  การส่งเสริมกิจกรรมทางเศรษฐกิจและยกระดับคุณภาพบริการสาธารณะในเมือง
หลักและท้องถิ่นต่างจังหวัด  เพื่อลดความเหลื่อมล้ าในเชิงพ้ืนที่  ตลอดจนการช่วยเหลือผู้มีรายได้น้อยด้อยโอกาส
อย่างตรงกับปัญหาความต้องการ การใช้นโยบายการเงินการคลังเพ่ือสนับสนุนการกระจายรายได้ และการจัด
ความคุ้มครองทางสังคมอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือเพ่ิมพลวั ตการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม
(socioeconomic  mobility)  โดยหมุดหมายที่ต้องบรรลุในห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  13  เพ่ือ
ผลักดันการสร้าง “สังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค” อย่างเป็นรูปธรรมประกอบด้วย 

หมุดหมายที่ 7 ไทยมี SMEs  ที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้ 
หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองหลักของภูมิภาคท่ีมีความเจริญทางเศรษฐกิจ   

ทันสมัยและน่าอยู่ 
หมุดหมายที่ 9  ไทยมีความยากจนจนข้ามรุ่นลดลง  และคนไทยทุกคนมีความ 

คุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม 
(3) วิถีชีวิตที่ย่ังยืน (Eco-Friendly  Living) 
โดยให้ความส าคัญกับการพัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการ  ทั้งการจัดการ 

ของภาครัฐและบทบาทของภาคส่วนต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง  รวมถึงการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี เพื่อมุ่งจัดการกับปัญหาที่
เป็นภัยคุกคามส าคัญทั้งในประเทศและในระดับโลก  ซึ่งได้แก่  ปัญหาขยะ  มลพิษทางน้ า  มลพิษทางอากาศ  
ก๊าซเรือนกระจก และความเสี่ยงของภัยธรรมชาติอันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ โดยหมุด
หมายเพื่อผลักดันการสร้าง “วิถีชีวิตที่ยั่งยืน  อย่างเป็นธรรม  ประกอบด้วย 

หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ 

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(4) ปัจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ (Key Enablers for Thailand’s  

Transformation) 
กลไกการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ท้ังระบบการศึกษา และการยกระดับและปรับทักษะ 

แรงงานที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน  สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและโลกยุคใหม่  และส่งเสริมการ
เคลื่อนย้ายแรงงานไปสู่ภาคการผลิตและบริการที่มีผลิตภาพและมูลค่าสูง  และกลไกการบริหารจัดการภาครัฐ ทั้ง
ระเบียบกฎหมาย ระบบงบประมาณ  โครงสร้างพื้นฐาน การให้บริการสาธารณะ  ตลอดจนการติดตามประเมินผล
ที่ทันสมัยเท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง ตอบสนองความต้องการได้อย่างมีประสิทธิภาพ  และสอดคล้องกับเทศ
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ทางการพัฒนาประเทศ  โดยหมุดหมายที่ต้องบรรลุในระยะเวลาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  13  เพ่ือสร้าง “ปัจจัย
สนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ” ประกอบด้วย 

หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  ตอบโจทย์ 
การพัฒนาแห่งอนาคต 

หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่มีสมรรถนะสูง 

แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

1. แผนพัฒนาภาคใต้ชายแดน พ.ศ.2560 – 2565 
เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์  “เป็นแหล่งผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปที่ 

ส าคัญของประเทศ  เป็นเมืองชายแดนเชื่อมโยงการค้าและการท่องเที่ยวกับพ้ืนที่ภาคใต้และการพัฒนาเศรษฐกิจ
ของประเทศมาเลเซียและสิงคโปร์  ชุมชนมีความเข้มแข็งอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขภายใต้สังคมพหุวัฒนธรรม” 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้ชายแดน 
ยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตร   

เพื่อสร้างความม่ันคงให้กับภาคการผลิต ประกอบด้วยแนวทางการพัฒนาดังนี้ 
1) พัฒนาศักยภาพการผลิตภาคเกษตร 

1.1) เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตยางพารา ปาล์มน้ ามัน มะพร้าว และไม้ผล โดย 
การสนับสนุนการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการปลูก การบ ารุงรักษา พัฒนายางสายพันธุ์ที่เหมาะสมกับพ้ืนที่
เพ่ือเพ่ิมผลผลิตเฉลี่ยต่อไร่และลดต้นทุนการผลิต และการเก็บเกี่ยวผลผลิต รวมทั้งการแปรรูปและเพ่ิมมูลค่า
ผลผลิต 

1.2) พัฒนาระบบตลาดสินค้าเกษตร พัฒนาตลาดกลางสินค้าเกษตร โดยเฉพาะ  
ยางพารา ปาล์มน้ ามัน เพ่ือเป็นแหล่งอ้างอิงราคา  และศูนย์กลางการซื้อขายในพ้ืนที่  โดยพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศให้สามารถเชื่อมโยงแหล่งซื้อขายทั้งในและต่างประเทศ ส่งเสริมการจ าหน่ายสินค้าทั้งระบบ Online 
และ Offline  

1.3) ส่งเสริมให้เกษตรกรรายย่อยปรับระบบการผลิตให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้  
ส่งเสริมการท าเกษตรยั่งยืน อาทิ เกษตรทฤษฎีใหม่ เกษตรผสมผสาน เกษตรอินทรีย์ เป็นเกษตรปลอดภัยและเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม  โดยการปลูกพืชที่สอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่ และความต้องการของตลาด ร่วมกับการ
ปลูกพืชเศรษฐกิจหลักของภาค (ยางพาราและปาล์มน้ ามัน) และการท าปศุสัตว์ การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
ด้านการผลิต การแปรรูป และการตลาด เพ่ือเพ่ิมรายได้และลดความเสี่ยงจาก ความผันผวนด้านราคา รวมทั้ง
ส่งเสริมสร้างความรู้ในการวางแผนการผลิต และบริหารจัดการฟาร์มอย่างเป็นระบบเพ่ือพัฒนาไปสู่การเป็ น
เกษตรกรมืออาชีพ(Smart Farmer)  และยกระดับเกษตรกรรายย่อยไปสู่ผู้ประกอบการธุรกิจเกษตรมืออาชีพ 
(Smart Entrepreneur) 

2) ยกระดับอุตสาหกรรมประมง การเพาะเลี้ยงกุ้งและสัตว์น้ าชายฝั่งเพ่ือการส่งออก 
และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่จังหวัดปัตตานี และนราธิวาส โดยพัฒนาเพ่ือยกระดับศูนย์วิจัยและเพาะเลี้ยง
สัตว์น้ าให้เป็นศูนย์กระจายพันธุ์สัตว์น้ าที่มีคุณภาพ  ส่งเสริมให้มีการพัฒนาระบบมาตรฐานการจัดการฟาร์ม 
(Good Agriculture Practice : GAP และ Code of Conduct : CoC) รวมทั้งกระบวนการผลิตเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพ มีสุขอนามัยที่ได้มาตรฐานและเป็นไปตามกฎและกติกาสากล ตลอดจน การพัฒนาระบบตลาด  
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รวมทั้งส่งเสริมการแปรรูผลิตภัณฑ์อาหารทะเลที่หลากหลายและได้มาตรฐานสามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมทางการตลาด
และเป็นแหล่งรายได้ที่ส าคัญให้กับภาคใต้ได้อย่างยั่งยืน ส่งเสริมผลิตภัณฑ์ที่ตอบสนองต่อตลาดเฉพาะ ( Niche  
Market) 

3) ส่งเสริมการเลี้ยงปศุสัตว์  เพื่อเพ่ิมความม่ันคงด้านอาหาร  สร้างอาชีพ และเพ่ิมรายได ้
ในจังหวัด  ยะลา  ปัตตานี  นราธิวาส  โดยการวิจัยพัฒนาปรับปรุงพันธุ์เพ่ือเพ่ิมปริมาณสัตว์ที่มีพันธุกรรมดี  และ
กระจายสัตว์พันธุ์ดีไปยังเกษตรกร  การส่งเสริมและขยายการเลี้ยงไก่เบตง  โคเนื้อ และแพะ  ให้เพียงพอต่อการ
บริโภคในพ้ืนที่สนับสนุนโรงช าแหละที่ได้มาตรฐาน  ถูกหลักสุขอนามัย  และส่งเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์เพ่ือ
สร้างมูลเพ่ิม อาทิ  นมแพะพาสเจอร์ไรส์  ไอศกรีม และเครื่องส าอางค์ รวมทั้งสนับสนุนการเลี้ยงปศุสัตว์ ที่
สอดคล้องกับวิถีชีวิตมุสลิมให้เป็นวัตถุดิบส าหรับแปรรูปได้มาตรฐานฮาลาลและมาตรฐานสากลเพ่ือบริโภคใน
ท้องถิ่นและส่งออก 

4) ส่งเสริมให้มีการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและบริหารจัดการฟาร์ม 
อย่างเป็นระบบโดยเฉพาะในกลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่เพ่ือพัฒนาไปสู่การเป็นเกษตรกรมืออาชีพ/เกษตรอัจฉริยะ
(Smart Farmer) และการส่งเสริมการท าธุรกิจการเกษตรแบบครบวงจร มีการเชื่อมโยงเครือข่ายในรูปแบบคลัส
เตอร์  และบริหารจัดการร่วมกันในรูปเกษตรแปลงใหญ่เพ่ือลดต้นทุนการผลิต  และร่วมกันจัดหาปัจจัยการผลิต 
เครื่องจักรและอุปกรณ์การเกษตรสมัยใหม่ สนับสนุนสร้างและพัฒนาองค์กร สถาบันเกษตรกร  และเครือข่าย
วิสาหกิจชุมชนหรือสหกรณ์การเกษตรให้มีความเข้มแข็ง  ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม
การเกษตรแห่งอนาคต และเทคโนโลยีดิจิทัล อาทิ เกษตรแม่นยา  เพ่ือลดความเสียหายจากภัยพิบัติ และความ
เสียหายกรณีเกิดโรคระบาด เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต  ในการวางแผนการผลิต  และการบริหารจัดการฟาร์ม
อย่างเป็นระบบเพื่อให้ได้ผลผลิตที่มีคุณภาพตามความต้องการของตลาด  และมีการผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ควบคู่กับสนับสนุนการเข้าถึงแหล่งความรู้และแหล่งเงินทุนที่เป็นธรรมและทั่วถึง  เพ่ือให้มีเงินทุนหมุนเวียนใน
ระบบเศรษฐกิจฐานราก รวมทั้งพัฒนาผู้ประกอบการและ SMEs ตลอดจนส่งเสริมการพัฒนาธุรกิจ Startup และ
การพัฒนาความเชื่อมโยงธุรกิจตามแนวประชารัฐ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภ าพและยกระดับสินค้าเกษตรให้ได้
มาตรฐานสากล และสามารถแข่งขันในตลาดโลกได้ 

5) ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีฐานชีวภาพ  และนวัตกรรมเพื่อเพ่ิมมูลค่า 
ผลผลิตภาคการเกษตร โดยการส่งเสริมการน าผลการวิจัยด้านเทคโนโลยีชีวภาพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต  
การแปรรูปและการเก็บรักษา อาทิ  การใช้เทคโนโลยีฐานชีวภาพในการผลิตภาคเกษตร  การใช้เทคโนโลยีฐาน
ชีวภาพในอุตสาหกรรมแปรรูปอาหาร  และส่งเสริมการเชื่อมโยงการพัฒนาเครือข่ายนวัตกรรมและเทคโนโลยี
ร่วมกับสถาบันการศึกษาเพ่ือวิจัยพัฒนาการออกแบบ พัฒนาและแปรรูปสินค้าเกษตรโดยการใช้เทคโนโลยีชีวภาพ
เพ่ือรักษาคุณภาพสินค้า  รวมทั้งการสร้างผลิตภัณฑ์รูปแบบใหม่ที่หลากหลาย 

6) ส่งเสริมการสร้างตราสินค้า (Brand) ผลผลิตทางการเกษตร  โดยเฉพาะสินค้า ที่ใช้ 
วัตถุดิบทางการเกษตรที่เป็นอัตลักษณ์ประจ าถิ่นและประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น นวัตกรรม  ในการผลิต บรรจุ
ภัณฑ์ การขึ้นทะเบียนและคุ้มครองสิทธิให้กับสินค้า เพื่อจ าหน่ายสินค้าเกษตรที่มีมูลค่าเพ่ิมสูงขึ้น  รวมทั้งน าเสนอ
เรื่องรายเก่ียวกับแหล่งก าเนิดให้กับสินค้า  สร้างตราสินค้าอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น  ตลอดจนใช้ประโยชน์จากเอกลักษณ์
แต่ละพ้ืนที่ในการเชื่อมโยงไปสู่ภาคการผลิตอ่ืน เช่น การท่องเที่ยวและบริการ อาทิ ไก่เบตง และปลากุเลา  
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รองรับการท่องเที่ยวเชิงอาหาร  เป็นต้น  และส่งเสริมการบริโภคสินค้าเกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่นในระดับประเทศ 
และส่งออกไปยังตลาดโลก 

7) พัฒนาพื้นที่อ าเภอหนองจิกต่อเนื่องอ าเภอเมืองปัตตานี  ให้เป็นเขตอุตสาหกรรม 
เกษตรแปรรูป  ปาล์มน้ ามัน  ยางพารา  มะพร้าว  และการเพาะเลี้ยงชายฝั่งและอุตสาหกรรมแปรรูปประมงที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อมโดยการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการในพ้ืนที่นิคม
อุตสาหกรรมหนองจิกและนิคมอุตสาหกรรมบานา  ส่งเสริมการท าประมงและการแปรรูปที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
รวมทั้งสนับสนุนผู้ประกอบการการให้มาลงทุนในพื้นท่ีโดยการให้สิทธิพิเศษ มาตรการทางการเงินและการคลัง 

8) พัฒนาระบบบริหารจัดการน้ าลุ่มน้ าเพื่อป้องกันความเสียหายพ้ืนที่เศรษฐกิจและ 
สร้างความมั่นคงด้านทรัพยากรน้ า โดยใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ในการออกแบบระบบน้ าในลุ่มน้ าหลัก และพัฒนา
ระบบโครงข่ายน้ าของภาค (ลุ่มน้ าปัตตานี แม่น้ าสายบุรี และลุ่มน้ าบางนรา) พัฒนาปรับปรุงประสิทธิภาพระบบ
กักเก็บน้ าและระบบกระจายน้ า เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัย รวมทั้งจัดการคุณภาพน้ าในแหล่งน้ าตาม
ธรรมชาติให้มีความสะอาดและเหมาะส าหรับการน าน้ ากลับมาใช้ใหม่เพ่ือการอุปโภค บริโภค อุตสาหกรรม และ
การเกษตร  รวมทั้งส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหาร จัดการน้ าเพ่ือกระจายประโยชน์ที่เป็นธรรมกับ
ทุกภาคส่วน 

9) สนับสนุนการปรับปรุงท่าเทียบเรือปัตตานีให้มีมาตรฐาน  สามารถรองรับ การ 
ขนส่งสินค้า Feeder  ไปยังท่าเรือของมาเลเชียและอินโดนีเซียได้  ปรับปรุงร่องน้ าเพ่ือรองรับเรือขนาดใหญ่
ส าหรับท่าเรือปัตตานีและท่าเรือจังหวัดนราธิวาส  การก่อสร้างคันกันคลื่น พัฒนาระบบการให้บริการด้าน การ
ขนส่งทางเรือและระบบโลจิสติกส์ที่ได้มาตรฐาน และส่งเสริมการใช้ท่าเรือในเชิงพาณิชย์ รวมทั้งการบริหารจัดการ
ท่าเรือแบบมีส่วนร่วมจากชุมชนโดยรอบในพ้ืนที่  เพ่ือให้การพัฒนาการเดินเรือสินค้าตามแนวชายฝั่งมีการเติบโต
อย่างยั่งยืนและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

10) ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับภาค 
การผลิตและบริการในพื้นที่  และเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการฐานทรัพยากรธรรมชาติให้มีความอุดมสมบูรณ์ โดย
ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิต การแปรรูป และพัฒนาสินค้าเกษตร  ผลิตภัณฑ์จากฐานทรัพยากรเกษตร และ
ทรัพยากรชีวภาพ  รวมทั้งการจัดการทรัพยากรให้มีความอุดคมสมบูรณ์และฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติโดยชุมชนมี
ส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดความมั่นคงและยั่งยืน และการป้องกันการกัดเซาะชายฝั่งโดยใช้เทคโนโลยีและรูปแบบที่
เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ และการจัดระเบียบกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสิ่งปลูกสร้างบริเวณพ้ืนที่ชายฝั่งทะเลเพ่ือ
ลดผลกระทบต่อการกัดเซาะบริเวณชายฝั่ง  รวมทั้งจัดการฐานข้อมูลเพ่ือการวางแผนทางการเกษตรที่เหมาะสม 
และระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือเผ้าระวังและติดตามสถานการณ์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาเมืองสุไหงโก-ลก  และเมืองเบตง  ให้เป็นเมืองการค้าและ 
ท่องเที่ยวชายแดน และพัฒนาเมืองยะลาให้เป็นเมืองน่าอยู่ และศูนย์กลางเศรษฐกิจของภาคใต้ชายแดน  
ประกอบด้วยแนวทางการพัฒนาดังนี้ 

1) พัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกบริเวณด่านชายแดนให้เพียงพอและได้มาตรฐาน   
รวมทั้งพ้ืนที่เศรษฐกิจบริเวณชายแดน  โดยพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเชื่อมโยงเข้าด่านให้มีมาตรฐาน  การใช้
เทคโนโลยีสมัยใหม่ในการอ านวยความสะดวกด่านการค้า และการขนส่งระหว่างประเทศ  จัดระเบียบการใช้พ้ืนที่
บริเวณด่านชายแดน ชุมชนและพ้ืนที่หลังด่านให้เหมาะสม  อาทิ โครงการก่อสร้างสะพานข้ามแม่น้ าโก-ลกบริเวณ
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ด่านชายแดนสุไหงโก-ลก  และด่านชายแดนตากใบ และเร่งรัดการก่อสร้างด่านชายแดนบูเกะตา รวมทั้งการจัดหา
ที่ดินเพ่ือรองรับการขยายด่านในอนาคต 

2) พัฒนาโครงข่ายคมนาคมให้มีการเชื่อมโยงและมีมาตรฐานทั้งทางบก และทาง 
อากาศ อาทิ ทางบก พัฒนาโครงข่ายถนนสายหลัก สายรอง และการขนส่งทางร่างให้มีมาตรฐาน และมีความ
ปลอดภัยสามารถเชื่อมโยง และอ านวยความสะดวกในการเดินทางและการขนส่งสินค้าได้ทุกระบบ  อาทิ  สาย
นราธิวาส-สุไหงโก-ลก  สายเมืองยะลา-เบตง  รวมทั้งพัฒนา และสร้างความร่วมมือในการเชื่อมโยงการเดินทาง 
การขนส่งสินค้า และการท่องเที่ยวจากสถานีรถไฟสุไหงโก-ลก เชื่อมต่อไปยังประเทศมาเลเซีย  และวางระบบการ
ก ากับดูแลการขนส่งให้มีมาตรฐานความปลอดภัย  ทางอากาศ  ปรับปรุงท่าอากาศยานนราธิวาส  และการ
ก่อสร้างสนามบินเบตงให้แล้วเสร็จตามเป้าหมาย  รองรับปริมาณความต้องการเดินทางและขนส่งสินค้าทางอากาศ
และสนับสนุนการพัฒนาเชื่อมโยงการคมนาคมขนส่งชายแดน และการเดินทางท่องเที่ยวเมืองเบตงกับแหล่ง
ท่องเที่ยวธรรมชาติและวัฒนธรรมของพ้ืนที่ตอนในของภาค  เมืองเศรษฐกิจของประเทศเพ่ือนบ้าน(ปีนัง  โกตาบา
รู รัฐกลันตัน)  และแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่มีชื่อเสียงของประเทศ 

3) พัฒนาเมืองยะลาให้เป็นเมืองน่าอยู่และศูนย์กลางเศรษฐกิจของภาค โดยการจัดท า 
แผนแม่บทเชิงพ้ืนที่เพ่ือเป็นเมืองศูนย์กลางความเจริญของภาค  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานระบบบริการ
สาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้ครอบคลุมและทั่วถึง  เพียงพอกับความต้องการของประชาชน  สนับสนุนการ
ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีที่ เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเมืองให้เป็นเมืองอัจฉริยะ  เพ่ือสนับสนุนการต่อยอดการ
พัฒนาเศรษฐกิจเดิม  ได้แก่  การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศและอุตสาหกรรมการเกษตรครบวงจรที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม รวมทั้งวางแผนการสงวนและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวเพ่ือให้เป็นเมืองน่าอยู่  เป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจ  
สังคมและการบริการ ให้กับพ้ืนที่โดยรอบ  สามารถลดความเหลื่อมล้ าและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนใน
พ้ืนที่ทุกกลุ่มเพ่ือเตรียมพร้อมจังหวัดยะลาเป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจของภาค ในช่วงปี 16 – 20 

4) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติและวัฒนธรรม โดยปรับปรุงภูมิทัศน์  สิ่ง 
อ านวยความสะดวก  และบริการที่เพียงพอและได้มาตรฐาน  มีความปลอดภัย ควบคู่กับการอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู และ
จัดเก็บข้อมูลความหลากหลายทางชีวภาพ  โดยเฉพาะ ชนิดพันธุ์เฉพาะถิ่นอย่างเป็นระบบ  เพ่ือลดอัตราการถูก
คุกคามของสัตว์ป่าและพันธุ์พืชที่ใกล้จะสูญพันธุ์  รวมทั้งส่งเสริมกิจกรรมและรูปแบบการท่องเที่ยวที่หลากหลาย
และสอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่  โดยเน้นการส่งเสริมกระบวนการบริหารจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนแบบมี
ส่วนร่วม และการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมที่ใช้ความโดดเด่นของสังคมพหุวัฒนธรรม  อาทิ  การท่องเที่ยวเมืองเก่า
จังหวัดปัตตานี  เมืองเก่าจังหวัดยะลา และเมืองเก่าจังหวัดนราธิวาส  การท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์สู่ศูนย์ศึกษาและ
เรียนรู้ธรรมชาติระดับประเทศ (ป่าฮาลา – บาลา) การท่องเที่ยวเชิงอาหาร  เชิงเกษตร และการท่องเที่ยวชุมชน  
สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริการ เช่น  ที่พัก  มัคคุเทศก์  เป็นต้น  การน าเทคโนโลยีสารสนเทศ
มาใช้เพ่ือสนับสนุนการท่องเที่ยว  และการสร้างเครือข่ายบริหารจัดการและเชื่อมโยงเส้นทางการท่องเที่ยวทั้ง
ภายในและภายนอกภาค  และประเทศเพ่ือนบ้าน (เบตง – ปีนัง) (สุไหงโก-ลก – โกตาบารู  รัฐกลันตัน) 

5) พัฒนาเมืองท่องเที่ยวชายแดนและส่งเสริมธุรกิจต่อเนื่องการท่องเที่ยว อาทิ การ 
บ าบัดรักษาทางการแพทย์ด้วยสมุนไพรและน้ าพุร้อน (อ าเภอเบตง)  โดยพัฒนาและยกระดับมาตรฐาน การ
ให้บริการสู่สากลที่ค านึงถึงความสะอาด สวยงาม และมาตรฐานสุขอนามัย  บริการด้านการศึกษา  และศูนย์ดูแล
ผู้ป่วยและผู้สูงอายุ (Nursing  Home Care)  รวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาเมืองท่องเที่ยวชายแดน (เบตง)  เมือง



 

หน้า | ๔๓  

 

การค้าชายแดน (สุไหงโก-ลก)  โดยพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยว ปรับปรุงโครงสร้าง
พ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกให้เพียงพอและได้มาตรฐาน อาทิ  ไฟฟ้าที่เพียงพอ และโครงข่ายอินเตอร์เน็ต
ความเร็วสูงเพ่ือเพ่ิมช่องทางการตลาด  สนับสนุนเครื่องมือและอุปกรณ์สนับสนุน  ความปลอดภัยนักท่องเที่ยว  
สนับสนุนการพัฒนาธุรกิจบริการท่องเที่ยวตลอดห่วงโซ่คุณค่า  รวมทั้งการพัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยว  และ
ผู้ประกอบการธุรกิจบริการท่องเที่ยว 

6) พัฒนาและส่งเสริมธุรกิจการค้าชายแดน  โดยการจัดหาที่ดินรองรับการพัฒนา  
การค้าชายแดนและการจัดตั้งตลาดกลางสินค้าเกษตรเมืองชายแดน  และก าหนดมาตรการส่งเสริมการลงทุนที่
เหมาะสมให้กับผู้ประกอบการ 

7) เร่งรัดการพัฒนาพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษนราธิวาสให้เป็นฐานเศรษฐกิจของภาค  
เพ่ือรองรับการค้าการลงทุนทั้งในและต่างประเทศ  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
รวมทั้งโครงข่ายคมนาคมขนส่ง และระบบโลจิสติกส์เชื่อมโยงทั้งระบบถนน  ระบบราง  รวมทั้งทางน้ าและทาง
อากาศ  กับพ้ืนที่โดยรอบและประเทศเพ่ือนบ้าน และระบบจัดการสิ่งแวดล้อมเพ่ือสนับสนุน การลงทุน การให้  
สิทธิประโยชน์ทั้งด้านภาษี และไม่ใช่ภาษีในระดับที่เหมาะสมเพ่ือจูงใจให้กับนักลงทุน การเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ให้บริการของศูนย์บริหารแบบเบ็ดเสร็จ  ก าหนดการใช้ประโยชน์พื้นที่เพ่ือรองรับกิจกรรมเป้าหมายและกิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง รวมทั้งสนับสนุนและยกระดับการพัฒนากิจกรรมทางเศรษฐกิจที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและสอดคล้อง
กับศักยภาพของพ้ืนที ่

ยุทธศาสตร์ที่  3  เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน  ประกอบด้วยแนวทางการ 
พัฒนา  ดังนี้ 

1) พัฒนาและสนับสนุนทักษะฝีมือแรงงานทั้งในระบบและนอกระบบการศึกษา  ให้ 
สอดคล้องกับความสามารถเฉพาะบุคคลและความต้องการของตลาดทั้งในพ้ืนและต่างประเทศ  ทั้งทักษะฝีมือ 
ทักษะด้านเทคโนโลยี และทักษะด้านภาษาเพ่ือรองรับการพัฒนาเขตอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป  เมืองการค้าและ
เมืองท่องเที่ยวชายแดน  และพัฒนาทักษะแรงงานที่ขาดแคลนในพ้ืนที่เพ่ือทดแทนการน าเข้าแรงงานจากประเทศ
เพ่ือนบ้าน อาทิ การจัดตั้งศูนย์ฝึกแรงงานที่ขาดแคลนในพ้ืนที่เพ่ือทดแทนการน าเข้าแรงงานจากประเทศเพ่ือน
บ้าน อาทิ    การจัดตั้งศูนย์ฝึกแรงงานประมง  สนับสนุนผู้ประกอบการจ้างงานส าหรับผู้ที่ได้รับการพัฒนาทักษะ
แรงงานในพ้ืนที่ และสนับสนุนแรงงานที่มีทักษะเป็นผู้ประกอบการรุ่นใหม่ 

2) พัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา  โดยสนับสนุนการศึกษาเพ่ือประกอบอาชีพ 
โดยสร้างโอกาสในการเรียนระดับอาชีวศึกษาที่มีการพัฒนาทักษะการท างานพร้อมการประกอบอาชีพ เพ่ือสร้าง
ก าลังคนที่มีสมรรถนะสูง  ส าหรับอุตสาหกรรม New  Growth Engine  เพ่ือรองรับอุตสาหกรรมไทยแลนด์ 4.0  
และสนับสนุนการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพในทุกระดับ  รวมทั้งสนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาที่
สามารถน ามาใช้ในการประกอบอาชีพ  และพัฒนากระบวนการเรียนการสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศทาง
การศึกษาที่ทันสมัย อาทิ สื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอน (Computer  Assised  Instruction : CIA)  บทเรียนออนไลน์  
E-learning  หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ Electronic  Book ห้องเรียนเสมือนจริง (Visual  Classroom)และสื่อหลาย
มิติ  เพ่ือยกระดับการศึกษา ขยายโอกาสในการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน  ในชุมชน รวมทั้งการ
พัฒนาศูนย์เรียนรู้นอกระบบและตามอัธยาศัยด้านวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  ให้ครอบคลุมและทั่วถึง  เพ่ือสร้าง
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โอกาสในการเรียนรู้ให้กับเยาวชนและประชาชนทั่วไปในพ้ืนที่  ให้สามารถพัฒนาศักยภาพในการประกอบอาชีพ
ของชุมชน และเตรียมความพร้อมส าหรับการประกอบอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดในอนาคต 

3) ส่งเสริมการพัฒนาสุขภาวะของประชาชนทุกวัย โดยสร้างความรู้ความเข้าใจในการ 
ป้องกันและเฝ้าระวังการเกิดโรค  การให้ความรู้ในการดูแลสุขภาพของสตรีตั้งครรภ์และทักษะ  การเลี้ยงดูทารก  
เพ่ือป้องกันและลดอัตราการตายของมารดาและทารกหลังการคลอดในพ้ืนที่  การพัฒนาและสร้างระบบรับมือและ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ าที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  รวมทั้งการเพ่ิมประสิทธิภาพ
การให้บริการของสถานพยาบาลในชุมชน  พัฒนาระบบบริการปฐมภูมิให้มีคุณภาพ  และเชื่อมโยงถึงชุมชนและ
ครัวเรือน  พัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉิน  และระบบส่งต่อผู้ป่วยที่มีประสิทธิภาพ  และน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาช่วย
ในการขยายการให้บริการการสนับสนุนกิจกรรมสุขภาวะให้กับเด็กและเยาวชนในสถานศึกษา  ด้านการออกก าลัง
กาย  และกีฬาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือสนับสนุนให้กีฬากลายเป็น วิถีชีวิต รวมถึงการเตรียมความพร้อมด้านสุขภาพ
ร่างกายและจิตใจของผู้สูงอายุเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย  และสร้างเครือข่ายภาคประชาชนในการเฝ้าระวัง  ป้องกัน 
และควบคุมโรค ตลอดจนถ่ายทอดองค์ความรู้และส่งเสริมการรักษาโรคโดยใช้แพทย์ปัจจุบัน  ควบคู่กับการพัฒนา
การแพทย์ทางเลือกท่ีใช้ภูมิปัญญาแพทย์พ้ืนบ้าน  และการจัดตั้งศูนย์ผลิตสมุนไพรของภาคเพ่ือพัฒนาพืชสมุนไพร
ของท้องถิ่นให้ได้มาตรฐานผลิต  อาทิ  ขมิ้นชัน  มะขามแขก  ชุมเห็ดเทศ  เถาวัลย์เปรียง  และเพชรสังฆาต  เป็น
ต้น 

4) ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็ง  ส่งเสริมการรวมกลุ่มวิสาหกิจชุมชน   
เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน  อาทิ  เครื่องแต่งกายมุสลิม  สินค้า OTOP  โดยใช้ภูมิปัญญาและกลไกประชารัฐใน
การสนับสนุนความรู้ในการออกแบบผลิตภัณฑ์  การผลิต  และการจัดการตลาด  รวมทั้งสร้างเอกลักษณ์ของสินค้า  
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการเพ่ิมช่องทางการตลาด  และสนับสนุนการตลาดโดยผ่านระบบพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ (E-commerce)  การพัฒนาการท่องเที่ยวนวัตวิถี  โดยดึงภูมิปัญญาชุมชน  วิถีต่อยอด  การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์เป็นของฝากของที่ระลึกเชื่อมโยงการท่องเที่ยววิถีชุมชนของแต่ละท้องถิ่น  เพ่ือสร้างงาน  เพ่ิมรายได้  
รวมทั้งส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการผลิตและการใช้พลังงานทดแทนเพ่ือสร้างความมั่นคง ด้านพลังงาน  และ
ลดต้นทุนการผลิต 

5) สร้างความเข้มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรม  โดยสร้างความเข้าใจและการยอมรับ 
ในการอยู่ร่วมกันของสังคมพหุวัฒนธรรมเพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข  อนุรักษ์  ฟ้ืนฟูและรักษาอัตลักษณ์
วัฒนธรรมท้องถิ่นที่หลากหลาย  สนับสนุนกิจกรรมการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม  รวมทั้งสร้า งความเข้มแข็งของ
สถาบันทางศาสนาเพื่อเผยแพร่หลักค าสอนที่ดีงามให้แก่ประชาชน  สร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
ดูแลรักษาความปลอดภัยของชุมชนและท้องถิ่น  เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาความไม่สงบในภาค 

2. แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน พ.ศ.2561 – 2565(ฉบับทบทวน  ปี 2565) 
เป้าหมายการพัฒนาของกลุ่มจังหวัด  “เกษตรก้าวหน้า  การค้าชายแดน  การท่องเที่ยว 

เชื่อมโยงอาเซียน  บนพ้ืนฐานความเข้มแข็งของชุมชน”  โดยมีจุดยืนในการพัฒนา (Positioning)  4  ด้าน  ได้แก่ 
1. สร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตร 
2. ส่งเสริมการค้าและการลงทุนในเขตพ้ืนที่เศรษฐกิจเมืองชายแดน  เมืองต้นแบบ 
3. ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
4. ชุมชนเข้มแข็งบนพ้ืนฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 
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ประเด็นการพัฒนา 
1. เพิ่มศักยภาพการผลิตภาคเกษตร  อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปและการตลาด  แนว

ทางการพัฒนา  ประกอบด้วย 
1.1 เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร  อาทิ  ยางพารา  ปาล์มน้ ามัน   

มะพร้าว  ข้าว  ไม้ผล  พืชสมุนไพร  ประมง  และปศุสัตว์  เป็นต้น  โดยพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการเกษตร  
สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีนวัตกรรมและการบริหารจัดการที่ดีสินค้าเกษตรปลอดภัยได้มาตรฐาน 

1.2 พัฒนาเกษตรกร  กลุ่มเครือข่าย  สถาบันเกษตรกร  ผู้ประกอบการ  ให้ 
ด าเนินการในลักษณะการรวมกลุ่มและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม 

1.3 ส่งเสริมอุตสาหกรรมต่อเนื่องภาคเกษตร  โดยสนับสนุนปัจจัยการผลิตและ 
เทคโนโลยีให้เกิดผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม 

1.4 ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่  เพ่ือเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ 
สินค้าเกษตร 

1.5 ส่งเสริมระบบตลาดกลางช่องทางการตลาด  และสร้างตราสินค้า (Brand)  ผล 
ผลผลิตทางการเกษตรและสินค้าแปรรูปเกษตรที่เป็นอัตลักษณ์ประจ าถิ่นเพ่ือเพ่ิมมูลค่า 

1.6 ยกระดับอุตสาหกรรมประมง  การเพาะเลี้ยงกุ้งและสัตว์น้ าชายฝั่งเพ่ือการ 
ส่งออกและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

2. ส่งเสริมการค้าการลงทุนในพื้นที่เศรษฐกิจที่ส าคัญ  แนวการพัฒนา  ประกอบด้วย 
2.1 พัฒนาโครงข่ายคมนาคม  ระบบโลจิสติกส์ให้มีความเชื่อมโยงและได้มาตรฐาน 
2.2 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก  บริเวณด่านพรมแดนเมือง 

ชายแดน เมืองเศรษฐกิจที่ส าคัญ  เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ  เขตอุตสาหกรรม  เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจเพ่ือ
รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ 

2.3 ส่งเสริมและสนับสนุนปัจจัยการผลิต  พัฒนาสินค้าและบริการเพื่อสร้างมูลค่า 
และเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการ  ตลอดจนสนับสนุนการพัฒนาระบบข้อมูลที่ส่งเสริม
การค้าการลงทุน 

2.4 ส่งเสริมอุตสาหกรรมต่อเนื่องทุกสาขาการผลิตให้มีความเข้มแข็งเพ่ือสร้าง 
มูลค่าเพ่ิม 

2.5 วางระบบการบริหารจัดการน้ า ระบบป้องกันอุทกภัยเพื่อป้องกันความเสียหาย 
แก่พ้ืนที่เศรษฐกิจ 

2.6 อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือสนับสนุนการพัฒนา 
3. ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ  วัฒนธรรม และเมืองท่องเที่ยวชายแดน 

3.1 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติและวัฒนธรรม 
3.2 พัฒนาเมืองท่องเที่ยวชายแดนและส่งเสริมธุรกิจต่อเนื่องการท่องเที่ยว 
3.3 พัฒนาบุคลากรที่เก่ียวข้องกับการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานเพ่ือรองรับการ 

ท่องเที่ยวในกลุ่มจังหวัด 
3.4 พัฒนาสินค้าและบริการที่เป็นอัตลักษณ์ของกลุ่มจังหวัดให้ผ่านการรับรอง 
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มาตรฐาน 
3.5 ส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์ที่ทันสมัย  เพื่อสร้างแรงจูงใจให้เกิดการ 

ท่องเที่ยวในกลุ่มจังหวัดเพ่ิมข้ึน 
4. เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนบนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 

4.1 พัฒนาเพื่อยกระดับและสนับสนุนทักษะฝีมือแรงงานให้สอดคล้องกับความ 
ต้องการของตลาด 

4.2 ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็งทั้งกระบวนการผลิตและการตลาด 
4.3 สร้างความเข้มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรมเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข 
4.4 ยกระดับคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะให้พร้อมประกอบอาชีพ 
4.5 พัฒนาสุขภาวะของประชาชนทุกวัยและสร้างเครือข่ายภาคประชาชนในการเฝ้า 

ระวังป้องกันและควบคุมโรค 
3. แผนพัฒนาจังหวัดนราธิวาส พ.ศ.2561 – 2565(ฉบับทบทวน  ปี 2565) 

วิสัยทัศน์   
“เศรษฐกิจมั่นคง  การค้าเฟ่ืองฟู  นราน่าอยู่  มุ่งสู่สันติสุขอย่างยั่งยืน” 
พันธกิจ 
๑) พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพเศรษฐกิจ  ภาคการเกษตร  การค้า  การลงทุน  การ 

บริการ  การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมให้เข้มแข็งและยั่งยืนบนพื้นฐานเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้กระแส
โลกาภิวัฒน ์

๒) ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน  ลดความเหลื่อมล้ า  เติมความเท่าเทียม  และ 
ความเข้าใจในความแตกต่างภายใต้สังคมพหุวัฒนธรรม 

๓) เสริมสร้างความมั่นคงของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ให้มีความอุดมสมบูรณ์ 
และเป็นหลักประกันในการพัฒนาของจังหวัดในทุกมิติ 

๔) สร้างความเชื่อม่ันด้านความปลอดภัยในชีวิต  ทรัพย์สินแก่ประชาชนและเจ้าหน้าที่ของ 
รัฐที่ปฏิบัติงานในพ้ืนที่ 

๕) พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐและบริการใหม่คุณภาพ ทันสมัยสู่ภาครัฐดิจิทัล 
และประสิทธิภาพตามหลักธรรมภิบาล 

เป้าประสงค์การพัฒนา 
๑) เศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพ  มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัดนราธิวาสมี 

มูลค่าเพ่ิมข้ึน 
๒) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความม่ันคงในชีวิต 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ  ส่งเสริมการค้า  การลงทุน  และ 

การค้าชายแดน  ประกอบด้วย ๘ กลยุทธ์ 
๑.๑  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  การคมนาคม  และระบบโลจิสติกส์ให้มีคุณภาพและได้ 

มาตรฐาน  รองรับเขตเศรษฐกิจพิเศษ  และการพัฒนาจังหวัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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๑.๒  สร้างระบบนิเวศน์การค้าชายแดน  จัดระเบียบ  และพัฒนาเมืองสุไหงโก-ลก  เป็น 
ต้นแบบการค้าชายแดนระหว่างประเทศท่ีมีความพร้อม  มาตรฐาน และการจัดเมืองชายแดนที่เป็นสากล 

๑.๓  พัฒนาผู้ประกอบการ  ขนาดกลางและขนาดย่อม  วิสาหกิจชุมชน  และผู้ประกอบการ 
ใหม่ให้มีความพร้อมในการสร้างสรรค์เศรษฐกิจจังหวัดให้มีศักยภาพที่แข่งขันได้ 

๑.๔  เสริมสร้างความเข้มแข็ง  อุตสาหกรรมเพิ่มมูลค่า  ที่มีคุณภาพมาตรฐานในระดับ 
ส่งออก  และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

๑.๕  ยกระดับศักยภาพและเสริมสร้างความเจริญเติบโตของอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวเชิง 
นิเวศน์  การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมการท่องเที่ยวเชิงสันทนาการและกีฬา  สร้างสรรค์เศรษฐกิจเพ่ิมค่าจากฐาน
ของการกีฬา  นันทนาการและบริการ 

๑.๖  พัฒนาและสร้างสรรค์รูปแบบการบริหารจัดการผลผลิตทางการเกษตรที่มีปริมาณ 
คุณภาพรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมการเกษตรของจังหวัดเพ่ือการค้า และการส่งออก 

๑.๗  ยกระดับคุณภาพของแรงงาน  รองรับการท่องเที่ยว การค้า  และการพัฒนาทาง 
เศรษฐกิจของจังหวัด 

๑.๘  พัฒนาจังหวัดสู่ระบบการค้าผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์เปิดตลาดสู่สังคมดิจิทัล  เชื่อมโยง 
การค้ากับประเทศอาเซียนและนานาชาติบนโลกออนไลน์ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  ลดความเหลื่อมล้ า พัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนบน 
พื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ประกอบด้วย ๗ กลยุทธ์ 

๒.๑  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคนข้ันพื้นฐาน  เพ่ือหนุนเสริมคุณภาพชีวิตแก่ 
ประชาชนอย่างท่ัวถึง  

๒.๒  สร้างโอกาสในชีวิตด้วยศาสตร์พระราชา  ส่งเสริมการขยายผลและประยุกต์ใช้แนวทาง 
ตามโครงการพระราชด าริและเสริมสร้างศักยภาพ  การพึ่งตนเองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๒.๓  พัฒนาขีดความสามารถของประชาชนให้มีคุณภาพ  ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงอย่างมี 
ภูมิคุ้มกันภายใต้  อัตลักษณ์ท่ีดีงามของพ้ืนที่ 

๒.๔  พัฒนาคุณภาพการศึกษา  มุ่งสร้างผู้เรียนที่มีคุณภาพด้วยมาตรฐานการศึกษา  และ 
บุคลากรการศึกษา 

๒.๕  สร้างโอกาสแก่ผู้ด้อยโอกาส  คนยากจน เยียวยาและฟ้ืนฟูผู้ได้รับผลกระทบจากความ 
ไม่สงบให้มีคุณภาพชีวิต และพ่ึงตนเองได้ 

๒.๖  สร้างชุมชนแห่งสุขภาวะที่เข้มแข็งให้ประชาชน  ฉลาดรู้พึ่งตนเอง  ทางสุขภาพ  ลด 
ปัญหาการเจ็บป่วย  ป่วยตาย  ทุกพ้ืนที่  และพัฒนาขีดความสามารถการบริการสุขภาพที่มีคุณภาพ  มาตรฐาน 

๒.๗  ลดความเหลื่อมล้ าทางรายได้  ด้วยระบบเศรษฐกิจชุมชนที่เข้มแข็ง  สร้างงาน  อาชีพ  
รายได้  แก่ชุมชนจากต้นทุนทรัพยากรและภูมิปัญญา 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติให้มีความอุดมสมบูรณ์ใช้ประโยชน์อย่าง 
ยั่งยืนและมีสิ่งแวดล้อมที่ดี   ประกอบด้วย ๔ กลยุทธ์ 

๓.๑  เสริมสร้างความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรทางธรรมชาติ  และความหลากหลายของ 
ระบบนิเวศน์ป่าเขา  ชายฝั่งและทะเล 
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๓.๒  สร้างระบบการจัดการปัญหาทางธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  การกัดเซาะชายฝั่งและ 
ตลิ่ง  และภัยพิบัติ  แบบมีส่วนร่วม และวิทยาการทันสมัย 

๓.๓  พัฒนาให้เป็นเมืองสิ่งแวดล้อมท่ีดี  อากาศบริสุทธิ์  บ้านเมืองสะอาด  เป็นระเบียบ 
เรียบร้อย 

๓.๔  ส่งเสริมการพ่ึงพาตนเองด้วยการใช้พลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน  จากฐาน 
ทรัพยากร  มุ่งเน้นการพัฒนาพลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมรองรับการเติบโตของเมือง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔  เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมีส่วนร่วม  อย่าง 
เข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา   ประกอบด้วย ๕ กลยุทธ์ 

๔.๑  เสริมสร้างความเข้มแข็งของหมู่บ้าน และชุมชนเมืองในการจัดการตนเองให้มีความ 
ปลอดภัย สงบเรียบร้อย และมีความมั่นคงในพ้ืนที่ 

๔.๒  เสริมสร้างวิธีการคิดของประชาชน สร้างหลักยึดและวิถีชีวิตบนฐานของหลักธรรมทาง 
ศาสนา และอยู่ร่วมกันบนความหลากหลายของประเพณี และวัฒนธรรม 

๔.๓  เสริมสร้างการมีส่วนร่วมและเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไข 
ปัญหาและพัฒนาพื้นที ่

๔.๔  เพ่ิมประสิทธิภาพเจ้าหน้าที่รัฐและการบูรณาการภารกิจความมั่นคงของหน่วยงานใน 
พ้ืนที่ทุกระดับ  และพัฒนาระบบงานความมั่นคงท่ีทันสมัย  ได้รับการยอมรับเชื่อมั่นไว้วางใจของประชาชน 

๔.๕  สร้างพ้ืนที่ให้ประชาชนมีความปลอดภัย  สงบสุข อยู่อย่างเข้าใจซึ่งกันและกัน และ 
ภาคภูมิใจในพ้ืนที่  
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนจังหวัดนราธิวาส 

วิสัยทัศน์ 
“องค์กรก้าวหน้า  พัฒนาเศรษฐกิจมั่นคง  ธ ารงพหุวัฒนธรรม  น าสังคมสันติสุข สู่ประชาคม 

อาเซียน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๗  ด้าน 
๑) ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  ประกอบด้วย  ๕  กลยุทธ์ 

๑.๑  บุกเบิก  สร้าง  ปรับปรุง  บ ารุงรักษาทางคมนาคม  สะพาน เขื่อน  ระบบระบายน้ า 
๑.๒  สร้างและปรับปรุงแหล่งน้ าอุปโภค  บริโภค 
๑.๓  จัดท าผังเมืองรวมจังหวัด  ผังเมืองและผังต าบล 
๑.๔  พัฒนาและปรับปรุงระบบจราจร 
๑.๕  จัดให้มีไฟฟ้าและระบบโทรคมนาคมอย่างทั่วถึง 

๒) ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  ประกอบด้วย  ๗  กลยุทธ์ 
๒.๑  ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพแบบยั่งยืนให้กับประชาชนในท้องถิ่น 
๒.๒  ส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการชุมชนแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
๒.๓  ส่งเสริมการศึกษาทั้งใน  นอกระบบและตามอัธยาศัย  โดยสนับสนุนให้ประชาชนมี 

ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
๒.๔  ส่งเสริมศักยภาพศูนย์ปฏิบัติการการต่อสู้เพ่ือเอาชนะยาเสพติด 
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๒.๕  ส่งเสริมด้านการออกก าลังกาย  การกีฬา และนันทนาการ 
๒.๖  ส่งเสริมการป้องกัน  รักษา  ควบคุมโรค ตลอดจนการพัฒนาด้านการสาธารณสุข 
๒.๗  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม 

อาเซียน 
๓) ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย  ประกอบด้วย  ๔   

กลยุทธ์ 
๓.๑  ส่งเสริมให้ความรู้  ความเข้าใจแก่ประชาชน เกี่ยวกับการเมือง  การปกครองระบบ 

ประชาธิปไตย 
๓.๒  พัฒนาศักยภาพของท้องถิ่นในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดจนการรักษา 

ความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
๓.๓  เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้อยใน 

ท้องถิ่น 
๓.๔  ส่งเสริมให้ผู้น าศาสนาเข้ามามีบทบาทเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแก้ปัญหาความมั่นคง 

๔) ด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม  และการท่องเที่ยว  ประกอบด้วย  
๕  กลยุทธ์ 

๔.๑  ส่งเสริมการตลาด  การค้า  การลงทุนในท้องถิ่น  และเมืองชายแดน  เพื่อรองรับ 
ประชาคมอาเซียน 

๔.๒  ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชน และผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น 
๔.๓  ส่งเสริมให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
๔.๔  พัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์เพ่ือรองรับประชาคม 

อาเซียน 
๔.๕  ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชด าริ 

๕) ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
ประกอบด้วย  ๕  กลยุทธ์ 

๕.๑  อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๕.๒  ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนในชุมชนมีจิตส านึกในการร่วมกันอนุรักษ์ 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๕.๓  ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง 
๕.๔  จัดท าระบบก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบ าบัดน้ าเสีย 
๕.๕  ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน 

๖) ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประกอบด้วย  ๕  กลยุทธ์ 
๖.๑  ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู  สืบทอดจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
๖.๒  ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น  และปูชนียบุคคล 
๖.๓  เสริมสร้างและท านุบ ารุงศาสนา  ตลอดจนศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
๖.๔  ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์โบราณวัตถุและโบราณสถานในท้องถิ่น 
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๖.๕  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม ของเด็ก  เยาวชน และประชาชน 
๗) ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  ประกอบด้วย  ๖  กลุยทธ์ 

๗.๑  พัฒนาความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคลากรในองค์กร 
๗.๒  พัฒนาปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ  เครื่องใช้  ตลอดจนสถานที่ในการปฏิบัติงาน 
๗.๓  พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
๗.๔  ปรับปรุงและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย  รวดเร็ว  และมีประสิทธิภาพ 
๗.๕  ส่งเสริมและสร้างทัศนคติที่ดีต่อการปฏิบัติงานเพ่ือการบริการประชาชน 
๗.๖  พัฒนาส่งเสริมระบบการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่การด าเนินงานขององค์กรเพ่ือ 

รองรับประชาคมอาเซียน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส 

วิสัยทัศน์ 
“บริการสาธารณะครอบคลุม  เศรษฐกิจมั่นคง  ประชาชนมั่งค่ัง  ท้องถิ่นพัฒนาน าสังคมสู่ความ 

ยั่งยืน” 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๗  ด้าน 
๑) ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  ประกอบด้วย  ๕  กลยุทธ์ 

๑.๑  บุกเบิก  สร้าง  ปรับปรุง บ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคมทางบก  ทางน้ า สะพาน เขื่อน  
ระบบระบายน้ า 
๑.๒  สร้างและปรับปรุงแหล่งน้ าอุปโภค  บริโภค 
๑.๓  จัดท าผังเมืองรวม  ผังเมืองและผังต าบล 
๑.๔  พัฒนาและปรับปรุงระบบจราจร 
๑.๕  จัดให้มีไฟฟ้าและระบบโทรคมนาคมอย่างทั่วถึง 

๒) ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต   ประกอบด้วย  ๗  กลยุทธ์ 
๒.๑  ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างอาชีพแบบยั่งยืนให้กับประชาชนในท้องถิ่น 
๒.๒  ส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการชุมชนแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
๒.๓  ส่งเสริมการศึกษาทั้งใน  นอกระบบและตามอัธยาศัย  โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษา 
๒.๔  สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
๒.๕  ส่งเสริมด้านการออกก าลังกาย  การกีฬา และนันทนาการ 
๒.๖  ส่งเสริมสุขภาพ  ควบคุมและป้องกันโรค  รักษาฟ้ืนฟูสมรรถภาพ และพัฒนาระบบ
บริการสาธารณสุข 
๒.๗  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

๓) ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย  ประกอบด้วย  ๔   
กลยุทธ์ 

๓.๑  ส่งเสริมให้ความรู้  ความเข้าใจแก่ประชาชน เกี่ยวกับการเมือง  การปกครองระบบ 
ประชาธิปไตย 
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๓.๒  พัฒนาศักยภาพของท้องถิ่นในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดจนการรักษา 
ความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 

๓.๓  เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้อยใน 
ท้องถิ่น 

๓.๔  ส่งเสริมให้ผู้น าศาสนาเข้ามามีบทบาทเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแก้ปัญหาความมั่นคง 
๔) ด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม  และการท่องเที่ยว  ประกอบด้วย  

๕  กลยุทธ์ 
๔.๑  ส่งเสริมการตลาด  การค้า  การลงทุนในท้องถิ่น  และเมืองชายแดน  
๔.๒  ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชน และผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น 
๔.๓  ส่งเสริมการค้าออนไลน์ผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์ม 
๔.๔  ส่งเสริมให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
๔.๔  ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชด าริ 
๔.๕  พัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๕) ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
ประกอบด้วย  ๕  กลยุทธ์ 

๕.๑  อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๕.๒  ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนในชุมชนมีจิตส านึกในการร่วมกันอนุรักษ์ 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๕.๓  ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง 
๕.๔  จัดท าระบบก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบ าบัดน้ าเสีย 
๕.๕  ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน 

๖) ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประกอบด้วย  ๕  กลยุทธ์ 
๖.๑  ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู  สืบทอดจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
๖.๒  ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น  และปูชนียบุคคล 
๖.๓  เสริมสร้างและท านุบ ารุงศาสนา  ตลอดจนศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
๖.๔  ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์โบราณวัตถุและโบราณสถานในท้องถิ่น 
๖.๕  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม ของเด็ก  เยาวชน และประชาชน 

๗) ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  ประกอบด้วย  ๖  กลุยทธ์ 
๗.๑  พัฒนาความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคลากรในองค์กร 
๗.๒  พัฒนาปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ  เครื่องใช้  ตลอดจนสถานที่ในการปฏิบัติงาน 
๗.๓  พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
๗.๔  ปรับปรุงและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย  รวดเร็ว  และมีประสิทธิภาพ 
๗.๕  ส่งเสริมและสร้างทัศนคติที่ดีต่อการปฏิบัติงานเพ่ือการบริการประชาชน 
๗.๖  พัฒนาส่งเสริมระบบการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่การด าเนินงานขององค์กร 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 

วิสัยทัศน์ 
“ต าบลดี  สังคมดี  คุณภาพชีวิตดี  การบริการที่เป็นเลิศ” 
พันธกิจ 
๑. จัดให้มีการปรับปรุง  ซ่อมแซม สาธารณูปโภค สาธารณูปการ  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน แหล่ง 

น้ า สภาพแวดล้อมที่ดี  มีมาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
๒. ส่งเสริมศิลปะ  ศาสนา  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๓. ส่งเสริมให้ประชาชนในต าบลมีคุณภาพชีวิตที่ดี  สามารถพ่ึงตนเองได้  และเป็นชุมชนที่ 

เข้มแข็ง โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นและความสงบเรียบร้อย 
๔. ส่งเสริมเพ่ือพัฒนาความรู้ความเข้าใจของประชาชน สมาชิก และบุคลากรในองค์การบริหาร 

ส่วนต าบล ในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมือง  การปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารงาน  และร่วมกัน
ก าหนดทิศทางและเป้าหมายการพัฒนา 

๕. ส่งเสริมด้านการประกอบอาชีพให้แก่ประชาชนเพื่อเพ่ิมรายได้และใช้ชีวิตอยู่อย่างพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๗  ด้าน 
ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   

๑. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
๒. แผนงานเคหะและชุมชน 
๓. แผนงานการศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับประชาชนและพลังแผ่นดิน 
เอาชนะยาเสพติด   

๑. แผนงานการศึกษา 
๒. แผนงานสาธารณสุข 
๓. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
๔. แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
๕. แผนงานงบกลาง 
๖. แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
๑. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ยุทธศาสตร์ที่  ๔  ด้านการวางแผน  การส่งเสริม การลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว   
๑. แผนงานการเกษตร 

ยุทธศาสตร์ที่  ๕  ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
๑. แผนงานการเกษตร 
๒. แผนงานการพาณิชย์ 
๓. แผนงานการเคหะและชุมชน 
4   แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
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ยุทธศาสตร์ที่  ๖  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น   
๑. แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๗  ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล   
๑. แผนงานบริหารทั่วไป 

เป้าประสงค์ 
๑. ระบบการคมนาคมสะดวก 
๒. จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีสภาพที่ดีข้ึน 
๓. ประชาชนมีคุณภาพการศึกษา  รวมทั้งปลูกฝังให้มีคุณธรรม  จริยธรรม 
๔. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๕. มีการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดที่มีประสิทธิภาพ 
๖. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดีทั่วหน้า 
๗. ประชาชนได้ประกอบอาชีพเพ่ือเพ่ิมรายได้และมีความเป็นอยู่อย่างพอเพียง 

ตัวช้ีวัด 
๑. จ านวน  ถนน  ประปา  ได้รับการก่อสร้าง/บ ารุงรักษาและเพ่ิมข้ึน 
๒. จ านวนไฟฟ้าสาธารณะ  ระบบประปา ได้รับการก่อสร้าง/บ ารุงรักษาและเพ่ิมขึ้น 
๓. ร้อยละของผู้รับบริการให้มีความพึงพอใจต่อการบริการ 
๔. ร้อยละของระบบจราจรที่ได้รับการพัฒนาอย่างทั่วถึง 
๕. จ านวนของแหล่งน้ าที่ได้รับการพัฒนาสามารถกัก เก็บ น้ าได้เพ่ิมข้ึน 
๖. จ านวนที่เพ่ิมข้ึนของประชาชนที่ได้รับการส่งเสริม  สนับสนุน พัฒนาด้านการเกษตร 

และการแปรรูปสินค้า 
๗. ร้อยละของจ านวนประชากรที่ได้รับฝึกอบรมส่งเสริมการประกอบอาชีพ 
๘. ร้อยละของจ านวนประชากรมีรายได้จากการจ าหน่ายสินค้าเพ่ิมมากขึ้น 
๙. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจ านวนประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมประเพณี  ศาสนาและ 

วัฒนาธรรมท้องถิ่น 
๑๐. ร้อยละของประชากรมีระบบบริการสุขภาพที่ดีมีมาตรฐานและทั่วถึง 
๑๑. ระดับความส าเร็จของการจัดการศึกษา 
๑๒. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจ านวนเด็ก  สตรี  คนชรา ผู้ด้อยโอกาส  คนพิการ และผู้ป่วยเอดส์ 

ที่ได้รับการสงเคราะห ์
๑๓. จ านวนที่เพ่ิมข้ึนของกิจกรรมที่ส่งเสริม  สนับสนุนกีฬาและนันทนาการและจ านวนที่ 

เพ่ิมข้ึนของแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนา  ฟื้นฟู 
๑๔. ระดับความส าเร็จของประสิทธิภาพการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม  การบริหารจัดการ่ 

ขยะ สิ่งปฏิกูล 
๑๕. จ านวนประชาชนที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
๑๖. จ านวนบุคลากรของหน่วยงานที่ได้รับการอบรมเพ่ิมพูนความรู้ในการปฏิบัติงาน 
๑๗. จ านวนความพึงพอใจของประชาชนในการให้บริการ  การบริหารจัดการนองค์กรที่มี 
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ประสิทธิภาพ  โปร่งใส  ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีที่เพ่ิมข้ึน 
๑๘. ระดับความส าเร็จของชุมชนมีความเข้มแข็งและเป็นระเบียบเรียบร้อยขึ้น 
๑๙. ร้อยละของประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและ 

สนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน 
ค่าเป้าหมาย 

1. เพ่ือก่อสร้าง ซ่อมแซมและปรับปรุง โครงสร้างพื้นฐานให้มีความสะดวกและมีมาตรฐาน 
2. เพ่ือเสริมสร้างทักษะของคนภายในชุมชนทั้งทางด้านจิตใจ ด้านการศึกษา ด้านสุขภาพ 

อนามัย ด้านสวัสดิการและสังคม  ด้านสาธารณสุข ด้านกีฬา  ให้มีคุณภาพและพ่ึงพาตนเองได้ 
3. เพ่ือเสริมสร้างชุมชนมีศักยภาพในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดจนการ 

รักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
4. เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งทางระบบเศรษฐกิจชุมชนและผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น  โดย 

หลักเศรษฐกิจพอเพียง 
5. เพ่ือพัฒนาการจัดการและมีจิตส านึกร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ 

สิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น 
6. ประชาชนมีความรู้และบ ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงามในท้องถิ่น 
7. ประชาชนทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาและตรวจสอบการท างานของภาครัฐและ 

การด าเนินงานบริหารราชการให้เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   
กลยุทธ์ 

๑. ก่อสร้าง  บุกเบิก ปรับปรุง บ ารุงรักษา เส้นทางคมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
๒. สร้างและปรับปรุงแหล่งน้ าอุปโภค บริโภค 
๓. จัดท าผังเมืองและผังต าบล 
๔. พัฒนาและปรับปรุงระบบจราจรและบริการสาธารณะที่ประชาชนพึงได้รับ 
๕. จัดให้มีไฟฟ้าและระบบโทรคมนาคมอย่างทั่วถึง 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับประชาชนและพลังแผ่นดิน 
เอาชนะยาเสพติด   

กลยุทธ์ 
๑. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพแบบยั่งยืนให้กับประชาชนในท้องถิ่น 
๒. ส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการชุมชนแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
๓. ส่งเสริมการศึกษาในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย  โดยสนับสนุนส่งเสริมให้ 

ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
๔. ส่งเสริมศักยภาพศูนย์ปฏิบัติการการต่อสู้เพ่ือเอาชนะยาเสพติด 
๕. ส่งเสริมด้านการออกก าลังกาย  การกีฬา และนันทนาการ 
๖. ส่งเสริมการป้องกัน รักษา ควบคุมโรค ตลอดจนการพัฒนาด้านการสาธารณสุข 
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๗. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม 
อาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย  
กลยุทธ์  

๑. ส่งเสริมให้ความรู้  ความเข้าใจ แก่ประชาชนเกี่ยวกับการเมืองการปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตย 

๒. ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีศักยภาพในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดจนการรักษา 
ความสงบเรียบร้อยในทอ้งถิ่น 

๓. เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้อยใน 
ท้องถิ่น 

๔. ส่งเสริมให้ผู้น าศาสนาเข้ามามีบทบาทและศักยภาพในการแก้ปัญหาความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  ด้านการวางแผน  การส่งเสริม การลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
กลยุทธ์   

๑. ส่งเสริมการตลาด  การค้า  การลงทุนในท้องถิ่น  และเมืองชายแดน เพ่ือรองรับ 
ประชาคมอาเซียน 

๒. ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชน และผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น 
๓. ส่งเสริมให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
๔. พัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์เพ่ือรองรับประชาคม 

อาเซียน 
๕. ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชด าริ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๕  ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
กลยุทธ์   

๑. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒. ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนในชุมชนมีจิตส านึกในการร่วมกันอนุรักษ์ 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๓. ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง 
๔. จัดท าระบบก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบ าบัดน้ าเสีย 
๕. ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทนแผนงานการเคหะและชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่  ๖  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
กลยุทธ์   

๑. ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู  สืบทอดจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
๒. ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น  และปูชนียบุคคล 
๓. เสริมสร้างและท านุบ ารุงศาสนา  ตลอดจนศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
๔. ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์โบราณวัตถุและโบราณสถานในท้องถิ่น 
๕. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม ของเด็ก  เยาวชน และประชาชน 
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ยุทธศาสตร์ที่  ๗  ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล   
กลยุทธ์ 

1. พัฒนาความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคลากรในองค์กร 
2. พัฒนาปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ  เครื่องใช้  ตลอดจนสถานที่ในการปฏิบัติงาน 
3. พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
4. ปรับปรุงและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย  รวดเร็ว  และมีประสิทธิภาพ 
5. ส่งเสริมและสร้างทัศนคติที่ดีต่อการปฏิบัติงานเพ่ือการบริการประชาชน 
6. พัฒนาส่งเสริมระบบการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่การด าเนินงานขององค์กร  เพ่ือ 

รองรับประชาคมอาเซียน 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ  ได้ก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ คือ “ปะ 

ลุกาน่าอยู่  เกษตรก้าวหน้า  พัฒนาคุณภาพชีวิตมั่นคง  วัฒนธรรมดีงาม  ชาวประชามีสุข” 
ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  ขององค์การบริหารส่วน 

ต าบลปะลุกาสาเมาะ  มีความสอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองท้องถิ่นจังหวัด  ยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และยุทธศาสตร์ชาติ  จะเห็นได้ว่า  มีความเชื่อมโยงกันอย่างชัดเจนในการน ามาเป็นแนวทางก าหนดประเด็น
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งการก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ชัดเจนจะ
เป็นการเตรียมการพัฒนา เป็นการน าภูมิคุ้มกันที่มีอยู่  พร้อมทั้งเร่งสร้างภูมิคุ้มกันในท้องถิ่นให้เข้มแข็งขึ้น  เพ่ือ
เตรียมความพร้อม คน สังคมและระบบเศรษฐกิจของชุมชนให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากสภาวะการณ์
เปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม  โดยให้ความส าคัญกับการพัฒนาคน สังคม เศรษฐกิจภายในชุมชนให้มีคุณภาพ  
ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ภายในชุมชนอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด  รวมทั้งสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจด้วย
ฐานความรู้  เทคโนโลยี นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์  บนพ้ืนฐานการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อมซ่ึงจะน าไปสู่การพัฒนาเพื่อประโยชน์สุขท่ียั่งยืนของชุมชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 
๑. ประธาน ผู้น าชุมชน มีความพร้อมที่จะให้

ความร่วมมือกับทางราชการในการพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเอง 

๒. ชุมชนเข้มแข็งได้รับการบริการสาธารณะ
ด้านโครงสร้างพื้นฐานครบถ้วน 

๓. ประชาชนยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียม 
ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 

๔. ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรมผลิต
ทางการเกษตรที่ส าคัญ ได้แก่ ทุเรียน เงาะ 
มังคุด ฯลฯ 

๕. มีการประสานความร่วมมือระหว่างองค์การ
บริหารส่วนต าบลกับส่วนราชการในพ้ืนที่ 

๖. มีกลุ่มอาชีพต่าง ๆ 

๑. ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่ มกัน เ พ่ือ
ด าเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนใน
รูปแบบของกลุ่มอาชีพอย่างเข้มแข็ง 

๒. ขาดแหล่งกักเก็บน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภค
และเพ่ือการเกษตร 

๓. ขาดสถานศึกษาระดับฝึกอาชีพไม่มีสถาน
ประกอบการในพ้ืนที่ 

๔. มีบุคลากรไม่ครบตามต าแหน่งประกอบกับ
เครื่องมือไม่เพียงพอ เนื่องจากงบประมาณ
จ ากัด 

๕. เกษตรกรมีหนี้สิน 
๖. เด็ ก  เยาวชนใน พ้ืนที่ ขาด โอกาสทาง

การศึกษา 
โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 

๑. พ้ืนที่ เหมาะสมกับการประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม 

๒. รัฐบาลมีนโยบายให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 

๓. พ้ืนที่มีความเหมาะสมง่ายต่อการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค 

๔. กลุ่มอาชีพเข้มแข็ง 
๕. มี ก า รสนั บสนุน ให้ บั นทึ ก ระบบบัญชี

คอมพิวเตอร์ 
๖. มีการถ่ายโอนการกระจายอ านาจให้แก่

ท้องถิ่น 
๗. มีหน่วยงานภายนอกสนับสนุนงบประมาณ 
๘. มีประเพณีพ้ืนบ้าน 

๑. งบประมาณที่ได้รับจากส่วนกลาง ไม่เพียง
ต่อการบริหารงาน 

๒. เ หตุ ก า รณ์ คว าม ไม่ ส งบ  ท า ให้ มี ก า ร
เคลื่อนย้ายประชากรออกนอกพ้ืนที่ 

๓. บุลากรไม่เพียงพอส าหรับการปฏิบัติงาน 

 
การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

จากการส ารวจและวิเคราะห์สภาพทางกายภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ  
และบริเวณพ้ืนที่ต่อเนื่อง  สามารถสรุปสภาพปัญหาได้  ดังนี้ 

๑. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
๑.๑  ประชาชนต้องการเส้นทางในการสัญจรไปมาเพ่ิมมากข้ึน 
๑.๒  ไฟฟ้าส่องสว่างและที่สาธารณะยังไม่สามารถด าเนินการครอบคลุมพ้ืนที่ได้ทั้งหมด 
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๑.๓  รางระบายน้ ายังไม่เพียงพอ  เกิดการอุดตันท าให้มีน้ าขังเป็นบางจุด 
๑.๔  แหล่งน้ าในการเกษตรไม่เพียงพอในช่วงฤดูแล้งและน้ าประปาส าหรับอุปโภค บริโภค 

และยังไม่ได้มาตรฐาน 
๒. ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับประชาชนและพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด 

๒.๑  สื่อการเรียนการสอนไม่เพียงพอ  เด็กนักเรียนไม่ได้รับการศึกษาต่อในระดับที่สูงกว่า 
ขั้นพ้ืนฐาน ขาดงบประมาณในการศึกษา ครอบครัวยากจน 

๒.๒  เยาวชนและวัยรุ่น ติดเกมส์ บุหรี่ เหล้า ยาเสพติด และท้องก่อนวัยอันควร 
๒.๓  ประชาชนไม่ค่อยให้ความส าคัญกับการออกก าลังกายและการดูแลสุขภาพของตัวเอง 

๓. ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
๓.๑  การจราจรบนถนนมีเพ่ิมมากข้ึน ก่อให้เกิดอุบัติเหตุเพิ่มข้ึน 
๓.๒  เกิดสาธารณภัยขึ้นบ่อยครั้ง ท าให้ทรัพย์สินของประชาชนได้รับความเสียหาย 

๔. ด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
๔.๑  ปัญหาเศรษฐกิจตกต่ า 
๔.๒  ประชาชนไม่ค่อยมีส่วนร่วมในการส่งเสริมการลงทุน 

๕. ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๕.๑  ปัญหาในเรื่องการบริหารจัดการขยะ 
๕.๒  ประชาชนขาดจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๖. ด้านศิลปะวัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๖.๑  ไม่มีผู้สืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๗. ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
๗.๑  ขาดแคลนบุคลากรในการปฏิบัติงานตามต าแหน่ง 
๗.๒  ขาดอุปกรณ์เครื่องมือ เครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน 
๗.๓  ประชาชนไม่ค่อยมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 
 
 
 
 
 

 



โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลปะลุกาสาเมาะ 
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ยุทธศาสตร์ชาต ิ
20 ป ี

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ ฉบับ

ท่ี 12 

ย.1 การเสริมสร้าง
และพัฒนาศักยภาพ

ทุนมนุษย ์

ย.2 การสร้างความ
เป็นธรรมลดความ
เหลื่อมล้ำในสังคม 

 

ย.3 การสร้างความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้

อย่างยั่งยนื 
 

ย.4 การเติบโตท่ีเป็นมติร
กับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการ

พัฒนาอย่างยั่งยนื 

ย.5 การเสริมสร้างความม่ันคง
แห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่

ความม่ันคงและยั่งยืน 
 

ย.6 การบริหารจัดการภาครัฐ การ
ป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและ

ธรรมภิบาลในสังคมไทย 
 

ย.1 ด้านความ
มั่นคง 

 

ย.2 ด้านความสามารถ
ในการแข่งขนั 

 

ย.3 ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน 

 

ย.4 ด้านการสร้างโอกาสความเสมอ
ภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 

 

ย.5 ด้านการสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ีเป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

 

ย.6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 

แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัดชายแดนใต้
(2561-2565) 

ย.1 เพิ่มศักยภาพการผลิตภาค
การเกษตร อุตสาหกรรมเกษตร

แปรรูป และการตลาด 

ย.2 ส่งเสริมการค้าการลงทุนใน
พ้ืนท่ีเศรษฐกิจสำคัญ 

ย.3  ส่งเสริมและพัฒนาการ
ท่องเท่ียวเชงิธรรมชาติ วัฒนธรรม 

และเมืองท่องเท่ียวชายแดน 

ย.4 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับ
ชุมชนบนพ้ืนฐานสังคมพหุ

วัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์จังหวัด
นราธิวาส 

1. เสริมสร้างความมั่นคงทาง
เศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การ
ลงทุน และการค้าชายแดน 

2. ลดความเลื่อมล้ำ พัฒนาและเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตประชาชนบนพ้ืนฐานหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
ให้มีความอุดมสมบูรณ์ใช้ประโยชน์
อย่างยั่งยนืและมีสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

4. เสริมสร้างสนัติสขุและความ
มั่นคงภายในพ้ืนท่ีแบบมสี่วนร่วม  
อย่างเข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวดั

นราธิวาส 

1. ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

 

2. ด้านงาน
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

3. ด้านการจัด
ระเบียบชุมชนและ
การรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

4. ด้านการวางแผน 
การส่งเสริมการลงทุน
พาณิชยกรรมและการ
ท่องเท่ียว 

 

5. ด้านการบริหารจัดการ
และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 

 

6. ด้าน
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

7. ด้านการ
บริหารจัดการ
ตามหลักธรร
มาภิบาล 

 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อบต.
ปะลุกาสาเมาะ 

1. ด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

 

2. ด้านงาน
ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

3. ด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคมและการรักษา
ความสงบเรยีบร้อย 

4. ดา้นการบริหารจัดการและ
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 

5. ด้านศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

 

6. ด้านการบริหาร
จัดการตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
 

 

ระบบการคมนาคม
การสาธารณูปโภค
สาธารณูปการได้
คุณภาพมาตรฐาน
และเพียงพอต่อ

ความต้องการของ
ประชาชน 

เศรษฐกิจ
ชุมชนมีความ

เข้มแข็ง
ประชาชนมี

รายไดเ้พิ่มขึ้น 

ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม

ได้รับการดูแล
รักษาประชาชน
ในท้องถิ่นมีส่วน

ร่วมในการ
อนุรักษ์ฟื้นฟู 

 
เป้าประสงค ์

การพัฒนาคุณภาพชีวิต
การจัดการด้านสวัสดิการ

สังคม การศึกษา การ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

การกีฬา นันทนาการและ
สาธารณสุขของตำบลมี

ประสิทธิภาพ 

 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินการ
ปฏิบัติงานด้าน
การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัยมีประสิทธิภาพ 

การพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม ทำนุบำรุง

ศาสนา สืบสาน
จารีตประเพณี 

ศิลปะวัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นให้คง

อยู่สืบไป 

การบริหารจัดการของ
องค์กรดำเนินการตาม
หลักธรรมภิบาลอย่าง
มีประสิทธิภาพและ
ตอบสนองความ

ต้องการของประชาชน 

 

 

 

 

กลยทุธ ์

1.บุกเบิก สร้าง 
ปรับปรุง 
บำรุงรักษาทาง
คมนาคม สะพาน 
เขื่อน ระบบ
ระบายน้ำ 
2.สร้างและ
ปรับปรุงแหล่งน้ำ
อุปโภค บริโภค 
3.จัดทำผังเมือง
รวมจังหวัด ผัง
เมืองและผังตำบล 
4.พัฒนาและ
ปรับปรุงระบบ
จราจร 
5.จัดให้มีไฟฟ้า
และระบบ
โทรคมนาคม
อย่างทั่วถึง 

1.ส่งเสริมและสนับสนุนสร้างงานสร้าง
อาชีพแบบยั่งยืนให้กับประชาชนใน
ท้องถิ่น 
2.ส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์และ
สวัสดิการชุมชนแก่ผู้ด้อยโอกาสทาง
สังคม 
3.ส่งเสริมการศึกษาทั้งใน นอกระบบ
และตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
4.ส่งเสริมด้านศักยภาพศูนย์ปฏิบัติการ
การต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด 
5.ส่งเสริมด้านการออกกำลังกาย การ
กีฬาและนันทนาการ 
6.ส่งเสริมการป้องกัน รักษา ควบคุม
โรค ตลอดจนการพัฒนาด้าน
สาธารณสุข 
7.ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนเพื่อรองรับการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 
 
 

1.ส่งเสริมการอนุรักษ์ 
ฟื้นฟู สืบทอดจารีต
ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม 
2.ส่งเสริมและ
สนับสนุนภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและปูชนีย
บุคคล 
3.เสริมสร้างและทำนุ
บำรุงศาสนา ตลอดจน
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
4.ส่งเสริมและ
สนับสนุนการอนุรักษ์
โบราณวัตถุและ
โบราณสถานในท้องถิ่น 
5.ส่งเสริมสนับสนุน
การพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม ของเด็ก 
เยาวชนและประชาชน 
 

1.อนุรักษ์และฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
2.ส่งเสริม สนับสนุน
ให้ประชาชนใน
ชุมชนมีจิตสำนึกใน
การร่วมกันอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
3.ปรับปรุงภูมิทัศน์
ในชุมชนและเมือง 
4.จัดทำระบบกำจัด
ขยะและสิ่งปฏิกูล
ตลอดจนระบบ
บำบัดน้ำเสีย 
5.ส่งเสริมและ
สนับสนุนการใช้
พลังงานทดแทน 
 

1.ส่งเสริมให้ความรู้ 
ความเข้าใจแก่
ประชาชน เกี่ยวกับ
การเมืองการปกครอง
ระบบประชาธิปไตย 
2.พัฒนาศักยภาพของ
ท้องถิ่น ในการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย
ตลอดจนการรักษาความ
สงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
3.เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชนให้มี
ส่วนร่วมในการรักษา
ความสงบเรียบร้อยใน
ท้องถิ่น 
4.ส่งเสริมให้ผู้นำศาสนา
เข้ามามีบทบาทเพื่อเพิ่ม
ศักยภพในการแก้ปัญหา
ความมั่นคง 
 

แผนงาน 

1.พัฒนาความรู้ความสามารถ
และคุณธรรมจริยธรรมแก่
บุคลากรในองค์กร 
2.พัฒนาปรับปรุงจัดหา
เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจน
สถานที่ในการปฏิบัติงาน 
3.พัฒนาปรับปรุงระบบบริหาร
จัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิ
บาล 
4.ปรับปรุงและสร้างระบบการ
ให้บริการที่ทันสมัย รวดเร็ว 
และมีประสิทธิภาพ 
5.ส่งเสริมและสร้างทัศนคติที่ดี
ต่อการปฏิบัติงานเพื่อการ
บริการประชาชน 
6.พัฒนาส่งเสริมระบบการ
ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่การ
ดำเนินงานขององค์กรเพื่อ
รองรับประชาคมอาเซียน 
 

เคหะและ
ชุมชน 

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

สังคม
สงเคราะห ์

สาธารณ
สุข 

การ 
ศึกษา 

สร้างความเข้มแข็ง
ให้กับชุมชน 

ศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 

งบ
กลาง 

รักษาความ
สงบภายใน 

การ 
เกษตร 

การ
พาณิชย์ 

บริหาร 
งานทั่วไป 

ย.7 การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน

และระบบโลจิสติกส ์

ย.8  การพัฒนา
วิทยาศาสตร ์เทคโนโลยี 

วิจัยและนวัตกรรม 

ย.9 การพัฒนาภาค เมือง 
และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 

ย.10  การต่างประเทศ 
ประเทศเพื่อนบ้าน และ

ภูมิภาค 



       ๖๐  
 

ส่วนที่ 3 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

 
ที ่
 

ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานอุตสาหกรรม
และโยธา 
แผนงานการเกษตร 

กองช่าง 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงานการศึกษา กองช่าง/ 
กองการศึกษา 

2  ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสรมิ    
และพัฒนาคณุภาพชีวิตให้กับ
ประชาชนและพลังแผ่นดิน 
เอาชนะยาเสพติด 

ด้านบริการชุมชนและสังคม 
ด้านงบกลาง 

แผนงานการศึกษา กองการศึกษา 
แผนงานสาธารณสุข ส านักปลดั 

กองสาธารณสุข 
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

ส านักปลดั 

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษา 

แผนงานงบกลาง  ส านักปลดั 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

ส านักปลดั,กอง
สาธารณสุขฯ 

3 ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบยีบ
ชุมชน สังคม และการรักษา             
ความสงบเรียบร้อย 

ด้านบริหารงานท่ัวไป แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

ส านักปลดั 

4 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการ
วางแผน การส่งเสริมการลงทุน
พาณิชยกรรม และท่องเที่ยว 

ด้านการเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร ส านักปลดั 

5 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ
และการอนรุักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

ด้านการเศรษฐกิจ 
ด้านบริหารงานท่ัวไป 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการเกษตร ส านักปลดั 

แผนงานเคหะและชุมชน ส านักปลดักองช่าง,
กองสาธาฯ 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

ส านักปลดั 
 
 
 
 
 
 

 
  
 

วิสัย
ทัศ
น์ 

วิสัย
ทัศ
น์ 

อง
ค์ก

าร
บร

ิหา
รส

่วน
ต า

บล
ปะ

ลุก
าส

าเม
าะ

 



       ๖๑  
 

 
ที ่

 
ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

6 ยุทธศาสตร์ด้านศลิปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานการการ
ศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 
 

กองการศึกษา  

7 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการ
บริหารจดัการตามหลักธรรมาภิบาล 

ด้านบริหารงาน
ทั่วไป 

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ส านักปลดั,กอง
สาธาฯ, กองคลัง 
 

รวม 7 ยุทธศาสตร์ 4 ด้าน 12 แผนงาน 5 ส านัก/กอง 
 

 

วิสัย
ทัศ
น์ 



จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน

โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร

1.  ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำด้ำนโครงสรำ้งพ้ืนฐำน

1.1  แผนงานเคหะและชุมชน 10       11,862,000     5         36,603,000  1               300,000     1         300,000       1           300,000      

1.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 22       46,832,000     3         25,672,000   - - - - - - 25              

1.3  แผนงานการศึกษา -         -                  -          -              -                -               - - -            -                -

รวม        32 58,694,000               8   39,170,200               1      300,000          1 300,000 1                 300,000 43             

2.  ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำด้ำนงำนส่งเสรมิ

คุณภำพชีวิต

2.1 แผนงานการศึกษา 5 1,640,000 4 760,000 4 760,000 4 760,000 4 760,000

2.2  แผนงานสาธารณสุข 3 30,000 3 30,000 3 30,000 3 30,000 3 30,000 15

2.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 3 250,000 3 250,000 3 250,000 3 250,000 3 250,000 15

2.4 แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนันทนาการ
       -   -                      -   -                         -   -                    -   -              -        -             0

2.5 แผนงานงบกลาง        -   -                      -   -                         -   -                    -   -              -        -             -             

2.6 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2 200,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 6

รวม 13 2,120,000 11 1,140,000 11 1,140,000 11 1,140,000 11 1140000 57

62

21

บัญชสีรุปโครงกำรพัฒนำ

แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566  - 2570) เพ่ิมเตมิ หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1/2565

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลปะลุกำสำเมำะ อ ำเภอบำเจำะ  จังหวัดนรำธิวำส

ป ี 2566 ป ี 2567 ป ี 2568 ป ี 2569

ยุทธศำสตร์

รวม  5  ปี

18              

ป ี 2570

แบบ ผ.01 

แบบ ผ.01 



จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน

โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร

3.  ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำด้ำนกำรจัดระเบยีบ

ชุมชน สังคมและกำรรกัษำควำมสงบเรยีบรอ้ย

3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน          - -                            - -               - -

รวม          -                  -           -               -                -               -  -  -  -  -  - 

4. ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำ ด้ำนกำรวำงแผน กำร

ส่งเสรมิกำรลงทนุพำณชิยกรรมและกำรทอ่งเที่ยว

4.1 แผนงานการเกษตร          -                   -           - -                              - -                         - -                 -            -                

รวม          -                  -           -               -                -               -           -                 - -           -               -                

5. ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำด้ำนกำรบรหิำรจัดกำร

และกำรอนุรกัษ์ทรพัยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม

5.1   แผนงานการเกษตร  - -                            - -              -                -               -          -                 -            -                

5.2  แผนงานการพาณิชย์  - -                   -               -                 -                -           -                  -             -                 - -

5.3  แผนงานเคหะและชุมชน          2 180,000                 2     180,000                2      180,000          2        180,000            2       180,000 10              

5.4  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน          1 280,000                 1 280,000    1               280,000     1         280,000       1           280,000      5                

63

-

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลปะลุกำสำเมำะ อ ำเภอบำเจำะ  จังหวัดนรำธิวำส

----

-                

ยุทธศำสตร์

ป ี 2568 ป ี 2569ป ี 2566 ป ี 2567 ป ี2570 รวม  5  ปี

-

บัญชสีรุปโครงกำรพัฒนำ

แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566  - 2570  เพ่ิมเตมิ หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1/2565
แบบ ผ.01 



จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน

โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร

รวม         3        460,000          3     460,000               3      460,000          3       460,000 3          460,000      15             

6.1 แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และ

นันทนาการ 7         650,000       7         650,000    7               650,000     7         650,000      7           650,000      7                

รวม         7 650,000       7         650,000    7               650,000     7         650,000      7           650,000      7                

7. ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำด้ำนกำรบรหิำรจัดกำร

ตำมหลักธรรมำภบิำล

7.1  แผนงานบริหารทั่วไป -         -                 -          -              - - - - -            -               -

รวม 31       1,008,000    31       1,008,000 31             1,008,000  31       1,008,000    31         1,008,000   31             

รวมทั้งสิ้น        86       62,932,000        60   42,428,200              53   3,580,000        53     3,580,000 53            3,580,000 153            

64

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลปะลุกำสำเมำะ อ ำเภอบำเจำะ  จังหวัดนรำธิวำส

รวม  5  ปี

6. ยุทธศำสตรด์้ำนศิลปะ วัฒนธรรม จำรตี

ประเพณ ีและภมูิปญัญำทอ้งถ่ิน

ป ี2570ป ี 2567 ป ี 2568 ป ี 2569

ยุทธศำสตร์

ป ี 2566

บัญชสีรุปโครงกำรพัฒนำ

แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566  - 2570) เพ่ิมเตมิ หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1/2565
แบบ ผ.01 





แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๖๕ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1  แผนงานเคหะและชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างคู

ระบายน ้าคอนกรีตเสริม

เหล็กสายข้างมัสยิดกาบุ๊ 

บ้านกาบุ๊ หมู่ที่ 9 

 

เพ่ือให้ประชาชน

มีเส้นทางในการ

คมนาคมที่สะดวก

รวดเร็วและ

ปลอดภัย 

ท่อเหลี่ยม คสล.

ขนาดกว้าง 0.80 

เมตร ยาว 

125.00 เมตร ลึก 

1.00 เมตร พร้อม

วางท่อ คสล.

ขนาด ศก.

0.80x1.00 ม. 

จ้านวน 63 ท่อน 

918,000 - - - - ร้อยละของ

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

 

กองช่าง 

 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๖๖ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1  แผนงานเคหะและชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 
 

 

  

โครงการขุดลอกคลอง 

บาโร๊ะลูโบ๊ะ-ลูโบ๊ะกรายี

พร้อมหินเรียงแนว หมู่ 

2- 7 ปากคลอง 

 

เพ่ือให้ประชาชน

มีเส้นทางในการ

คมนาคมที่สะดวก

รวดเร็วและ

ปลอดภัย 

ขนาดกว้าง 

10.00  เมตร 

ท้องคลองกว้าง 

8.00 เมตร ลึก

เฉลี่ย 2.50 เมตร 

ระยะทาง 1,560 

เมตร ปริมาตรดิน

ขุดไม่น้อยกว่า 

20,280.00 

ลูกบาศก์เมตร 

4,444,000  - - - - ร้อยละของ

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

กองช่าง 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๖๗ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1  แผนงานเคหะและชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3. โครงการอุดหนุนไฟฟ้า
ในเขตต้าบลปะลุกาสา
เมาะ 

เพ่ือให้ประชาชน

มีไฟฟ้าแสงสว่าง

ใช้ทั่วถึง 

10 หมู่บ้าน 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวน

ครัวเรือนมี

ไฟฟ้าใช้ 

ประชาชนมี

ไฟฟ้าแสง

สว่างใช้ทั่วถึง 

 

 

กองช่าง 

 
 

 
 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๖๘ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1  แผนงานเคหะและชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการศูนย์บริการจุด

เดียวเบ็ดเสร็จ (One  

Stop Service) 

 

เพื่อปรับปรุง

กระบวนการ

ท้างานให้เป็นภาพ 

(Unity) มากยิ่งขึ น 

ด้วยระบบรวม

ศูนย์บริการ (One  

Stop Service) ให้

เบ็ดเสร็จและสิ น

การบริการ ณ จุด

เดียว 

ให้บริการ

ประชาชนในเขต

ต้าบลปะลุกาสา

เมาะ 

 

600,000 - - - - ประชาชน

ได้รับความ

พึงพอใจใน

การรับ

บริการ 

ประชาชนที่มา

ติดต่อขอรับ

บริการได้รับ

ความสะดวก

และบริการที่ดี

ขึ น 

กองช่าง 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๖๙ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1  แผนงานเคหะและชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการปรับปรุงสระเก็บ

น ้าบา้นกือดายือริง หมู่ที่ 8 

 

เพื่อเป็นการเตรียม

ความพร้อมในเรื่อง

ของภัยแล้งและ

อุทกภัยที่จะเกิดขึ น 

ขนาดพื นที่ไมน่้อย

กว่า 110,000 

ตารางเมตร ลึก

เฉลี่ย 1.00 เมตร 

ปริมาตรดินขุดไม่

น้อยกว่า 110,000  

ลูกบาศก์เมตร  

 

- 9,237,000 - - - ร้อยละของ

ของสระ

เก็บน ้าได้

ปรับปรุง

มากขึ น 

ประชาชนได้รับ

การเตรียม

ความพร้อมใน

การปรับปรุง

สระเก็บน ้า 

 

กองช่าง 

 
 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๗๐ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1  แผนงานเคหะและชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 โครงการก่อสร้างสนาม

ฟุตบอลบ้านปะลุกาแปเราะ 

หมู่ที่ 7 

 

เพื่อใช้เป็นสถานท่ี

จัดกิจกรรมต่างๆ 

กว้าง 111.00 เมตร 

ยาว 156.00 เมตร หนา

เฉลี่ย 1.40 เมตร งาน

ถนนคอนกรีต รอบๆ

สนามฟุตบอล ปริมาณ

งาน ผิวจราจรกวา้ง 

4.00 เมตร ระยะทาง 

514.00 เมตร หนา 

0.15 เมตร หรือพื นที่ไม่

น้อยกว่า 2,056.00 ตร.

ม. 

 

- 9,859,000 - - - ร้อยละของ

ประชาชน

พึงพอใจ 

เป็นสถานท่ี

บริการ

สาธารณะ 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๗๑ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1  แผนงานเคหะและชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการติดตั งชุดโคมไฟฟ้า

สาธารณะ พร้อมเสาแบบ

โคมกิ่ง สายที่ 1 สายเฉลมิ-

ชะมูแว รหัสทางหลวง

ท้องถิ่น นธ.ถ.52-045 สายที่ 

2 สายตะโละตา-ตะบิ งลุโบะ๊ 

รหัสทางหลวงท้องถิ่น นธ.ถ.

52-004 หมู่ที่ 3,6,7,10 

พัฒนาแหล่งท่องเที่ยววัดเชิง

เขา (หลวงพ่อแดง) 

 

เพื่ออ้านวยความ

สะดวกให้กับ

ประชาชน 

ขนาดความสูง 9.00 

เมตร สายที่ 1 

จ้านวน 128 ต้น 

สายที่ 2 จ้านวน 70 

ต้น รวมจ้านวน 198 

ต้น  

- 9,973,000 - - - ร้อยละของ

ประชาชน

พึงพอใจ 

 

ประชาชนไดร้ับ

ความสว่างมาก

ขึ น 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๗๒ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1  แผนงานเคหะและชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8 โครงการติดตั งโคมไฟฟ้า

สาธารณะ พร้อมเสาแบบโคม

กิ่ง สายที่ 1 สายข้างโรงเรียน

ปะลุกาสาเมาะ-บาโร๊ะลูโบ๊ะ 

สายที่ 2 สายแบรอ-กูแบฆือแล 

รหัสทางหลวงท้องถิ่น นธ.ถ

52-002 สายท่ี 3 สายกูแบฆือ

แล-เวาะยู รหัสทางหวง

ท้องถิ่น นธ.ถ52-028 หมู่ท่ี 

2,7,8 (พัฒนาแหล่งท่องเท่ียว

สระเก็บน ้าบ้านกือดายือริง) 

 

 

เพื่ออ้านวยความ

สะดวกให้กับ

ประชาชน 

ขนาดความสูง 9.00 

เมตร สายท่ี 1 จ้านวน 

78 ต้น สายท่ี 2 

จ้านวน 48 ต้น สายท่ี 

3 จ้านวน 20 ต้น รวม

จ้านวน 146 ต้น  

- 7,234,000 - - - ร้อยละของ

ประชาชนพึง

พอใจ 

 

ประชาชนได้รับ

ความสว่างมาก

ขึ น 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๗๓ 
 

 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1  แผนงานเคหะและชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 
 

 

 

 

โครงการก่อสร้างคูระบาย

น ้า คสล.สายป่าแก่-มอญ 

หมู่ที่ 4 

 

เพ่ือป้องกันน ้า

ท่วมขัง 

ขนาดกว้าง 80 

เมตร ลึก 80 

เมตร 

2,400,000 - - - - ร้อยละของ

ประชาชน

ได้รับความ

สะดวก 

 

ประชาชน

ได้รับความ

ช่วยเหลือ

ปัญหาน ้าท่วม

ขัง 

 

กองช่าง 

 
 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๗๔ 
 

 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1  แผนงานเคหะและชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 
 

 

 

 

โครงการก่อสร้างคูระบาย

น ้าจากสายไฟฟา้ใหญ่ลง

มาถนนใหญ่ หมู่ที่ 4 

 

เพ่ือป้องกันน ้า

ท่วมขัง 

ขนาดกว้าง 1 

เมตร ยาว 890 

เมตร ลึก 1 เมตร

คร่ึง 

3,200,000 - - - - ร้อยละของ

ประชาชน

ได้รับความ

สะดวก 

 

ประชาชน

ได้รับความ

ช่วยเหลือ

ปัญหาน ้าท่วม

ขัง 

 

กองช่าง 

รวม  10  โครงการ 11,862,000 36,603,000 300,000 300,000 300,000    



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๗๕ 
 

 
 
 
 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๗๕ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก รหัส

ทางหลวงท้องถิ่น นธ.ถ.

52-051 สายข้างโรงเรียน

บ้านปะลุกาสาเมาะ-บา

โร๊ะลูโบ๊ะ หมู่ที่ 2,8 บ้าน

ปะลุกาสาเมาะ(แบรอ),

บ้านกือดายือริง  

 

 

เพื่อให้ประชาชนมี

เส้นทางในการ

คมนาคมที่สะดวก

รวดเร็วและ

ปลอดภัย 

ขนาดกว้าง 4.00 

เมตร ยาว 3,150 

เมตร หนา 0.15 

เมตร หรือพื้นที่ไม่

น้อยกว่า 12,600 

ตารางเมตร 

-  9,504,000 - - - ร้อยละของ

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

ประชาชน

เดินทางสะดวก 

กองช่าง 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๗๖ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการเสริมผิวลาดยาง

แอสฟัลส์ติกคอนกรีต

สายข้างมัสยิด-มะยูงเก่า 

รหัส นธ ถ.52-016  

หมู่ที่ 5 

 

 

เพ่ือให้ประชาชน

มีเส้นทางในการ

คมนาคมที่สะดวก

รวดเร็วและ

ปลอดภัย 

ขนาดกว้าง 4.00 

เมตร ยาว 740 

เมตร หนา 0.05 

เมตร หรือมีพ้ืนที่

ไม่น้อยกว่า  

2,960 ตาราง

เมตร 

1,387,000 - - - - ร้อยละของ

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

กองช่าง 

 
 

 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๗๗ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการเสรมิผิวลาดยาง

แอสฟัลสต์ิกคอนกรีตสาย

ข้างโรงเรียน-มะยูงเก่า,สาย

ข้างมัสยิด-มะยูงเก่า,สาย

ซือนง-ตะโละบูโละ๊,สายปากู

,สายมาแฮ-พรุสาค,ูสายมา

แฮ-กอแล รหสัสายทาง

(นธ.ถ.52-015,นธ.ถ.52-

016,นธ.ถ.52-017,นธ.ถ.52-

019,นธ.ถ.52-036,นธ.ถ.52-

040) หมู่ที่ 5,11 

 

เพื่อให้ประชาชนมี

เส้นทางในการ

คมนาคมที่สะดวก

รวดเร็วและ

ปลอดภัย 

 

ขนาดกว้าง 4.00 

เมตร ระยะทางยาว 

4,760 เมตร หนา 

0.15 เมตร หรือมี

พื้นที่ไม่น้อยกว่า  

19,040 ตารางเมตร 

- 9,905,000 

 

- - - ร้อยละของ

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

ประชาชน

เดินทางสะดวก 

กองช่าง 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๗๘ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการเสริมผิวลาดยาง
แอสฟัลส์ติกคอนกรีตสายอี
โย๊ ะ -ปะลุกาสา เมาะ (กม 
0+200-กม 3+519) รหัส
สายทาง นธ.ถ.52-046 หมู่ที่ 
5,11,8  

เพื่อให้ประชาชนมี

เส้นทางในการ

คมนาคมที่สะดวก

รวดเร็วและ

ปลอดภัย 

ขนาดกว้าง 6.00 

เมตร ระยะทางยาว 

3,319 เมตร หนา 

0.15 เมตร หรือมี

พื้นที่ไม่น้อยกว่า  

19,914 ตารางเมตร 

- 9,997,000 - - - ร้อยละของ

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

ประชาชน

เดินทางสะดวก 

กองช่าง 

 
 

 
 
 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๗๙ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็กสาย

มาแฮ-กอแล(ต่อ) นธ ถ.

52-040 หมู่ที่ 10 

 

เพ่ือให้ประชาชน

มีเส้นทางในการ

คมนาคมที่สะดวก

รวดเร็วและ

ปลอดภัย 

ขนาดกว้าง 4.00 

เมตร ยาว 370 

เมตร หนา 0.15 

เมตร หรือมีพ้ืนที่

ไม่น้อยกว่า  

1,480 ตาราง

เมตร 

1,249,000 

 

- - - - ร้อยละของ

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

กองช่าง 

 
 

 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๘๐ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 โครงการจัดซื้อที่ดิน

ส าหรับก่อสร้างสนาม

ฟุตบอล หมู่ที่ 6 บ้านบือ

แนแฆมอง  

 

 
 

เพ่ืออ านวยความ

สะดวกในการจัด

กิจกรรมต่างๆ 

ที่ดินประมาณ 5 

ไร่ 

400,000 

 

- - - - จ านวน

ที่ดิน

เพ่ิมข้ึน 

มีพ้ืนที่ส าหรับ

สร้างสนาม

ฟุตบอล 

กอง

สาธารณสุข 

 
 
 

 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๘๑ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการก่อสร้างอาคาร

อเนกประสงค์ 

หมู่ที่ 6 

 
 

เพ่ือให้มีสถานที่ที่

เอ้ือต่อการใช้งาน

และการจัด

กิจกรรมของ

หมู่บ้าน 

ขนาดกว้าง 10 

เมตร ยาว 16 

เมตร  

500,000 

 

- - - - ร้อยละของ

ประชาชน

ได้รับ

สะดวก 

ประชาชนมี

อาคาร

อเนกประสงค์

ใช้ในการจัด

กิจกรรมต่างๆ 

 

 

กองช่าง 

 
 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๘๒ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8 โครงการเสรมิผิวลาดยาง

แอสฟัลสต์ิกคอนกรีตสาย

เฉลิม-ชะมูแว (กม 1+900 – 

กม 5+149) รหัสสายทาง 

นธ.ถ.52-045  

หมู่ที่ 6,7,10 

 
 

เพื่อให้ประชาชนมี

เส้นทางในการ

คมนาคมที่สะดวก

รวดเร็วและ

ปลอดภัย 

ขนาดกว้าง 6.00 

เมตร ระยะทางยาว 

3,249 เมตร หนา 

0.05 เมตร หรือมี

พื้นที่ไม่น้อยกว่า 

19,494 ตารางเมตร 

-  9,865,000 - - - ร้อยละของ

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

ประชาชน

เดินทางสะดวก 

 

 

 

กองช่าง 

 
 

 
 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๘๓ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 โครงการถมดินสนาม

ฟุตบอลโต๊ะนอง หมู่ที่ 6 

 
 

เพ่ืออ านวยความ

สะดวกในการจัด

กิจกรรมต่างๆ 

ขนาดกว้าง 55 

เมตร ยาว 130

เมตร สูงเฉลี่ย 

0.30 เมตร หรือมี

พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 

7,150 ตาราง

เมตร 

313,000  - - - - สนาม

ฟุตบอลที่

ได้รับการ

ปรับปรุง 

ท าให้

ประชาชนมี

สนามฟุตบอล

ในการจัด

กิจกรรม 

 

กองช่าง 

 
 

 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๘๔ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 โครงการเสรมิผิวลาดยาง

แอสฟัลสต์ิกคอนกรีตสาย

เฉลิม-ชะมูแว (กม 0+000 – 

กม 1+900) รหัสสายทาง 

นธ.ถ.52-045 หมู่ที่ 6,7,10 

 
 

เพื่อให้ประชาชนมี

เส้นทางในการ

คมนาคมที่สะดวก

รวดเร็วและ

ปลอดภัย 

ขนาดกว้าง 6 เมตร 

ระยะทางยาว 1,900 

เมตร หนา 0.05 

เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่

น้อยกว่า 11,400 

ตารางเมตร  

-  5,810,000 - - - ร้อยละของ

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

ประชาชน

เดินทางสะดวก 

 

 

 

กองช่าง 

 
 
 
 

 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๘๕ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 โครงการเสรมิผิวลาดยาง

แอสฟัลสต์ิกคอนกรีตสาย

โคกป่าแก-่อ่างเก็บน้ าห้วย

ยวน,สายตะโละตา-ข้าง

โรงเรียนวดัเชิงเขา,สายชะมู

แว-ดูซงพาลอ,สายปายอ 

รหัสสายทาง (นธ.ถ.52-012,

นธ.ถ.52-013,นธ.ถ.52-034

นธ.ถ.52-050) หมู่ที่ 3,4 

 
 

เพื่อให้ประชาชนมี

เส้นทางในการ

คมนาคมที่สะดวก

รวดเร็วและ

ปลอดภัย 

ขนาดกว้าง 4 เมตร 

ระยะทางยาว 4,120 

เมตร หนา 0.05 

เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่

น้อยกว่า 19,040 

ตารางเมตร 

8,632,000  - - - - ร้อยละของ

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

ประชาชน

เดินทางสะดวก 

 

 

 

กองช่าง 

 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๘๖ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

12 โครงการเสรมิผิวลาดยางแอส

ฟัลส์ติกคอนกรีตสายบือแนแย

ระ-บือแนกาลอ,สายหน้า 

อบต.-ภูเขา,สายปอเนาะ-

ศาลาตันหยง,สายหน้ามสัยิด

กาบุ,๊สายเมาะซูฮายี รหัสสาย

ทาง (นธ.ถ.52-008,นธ.ถ.52-

031,นธ.ถ.52-032,นธ.ถ.049,

นธ.ถ.-001) หมู่ที่ 2,8,9 

 

เพื่อให้ประชาชนมี

เส้นทางในการ

คมนาคมที่สะดวก

รวดเร็วและ

ปลอดภัย 

ขนาดกว้าง 4.00-

5.00 เมตร 

ระยะทางยาว 3,270

เมตร หนา 0.05 

เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่

น้อยกว่า 15,820 

ตารางเมตร 

8,338,000  - - - - ร้อยละของ

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

ประชาชน

เดินทางสะดวก 

 

 

 

กองช่าง 

 
 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๘๗ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

13 โครงการเสริมผิวลาดยางแอส

ฟัลส์ติกคอนกรีตสายโต๊ะนอง-

บาโงตา,สายเฉลิม-ลุโบ๊ะกรายี,

สายหน้ามัสยิดปะลุกาแปเราะ-

เปาะลงแซ,สายโรงสีข้าว-บูโล๊ะ

กาเด็ง,สายกูแบฆือแล-เวาะย,ู

สายพรุลีมา-ซือนง รหัสสาย

ทาง(นธ.ถ.52-022,นธ.ถ.52-

023,นธ.ถ.52-025,นธ.ถ.52-

027,นธ.ถ.52-028,นธ.ถ.52-

033) หมู่ท่ี 6,7 

 
 

เพื่อให้ประชาชนมี

เส้นทางในการ

คมนาคมท่ีสะดวก

รวดเร็วและปลอดภัย 

ขนาดกว้าง 4 เมตร 

ระยะทางยาว 4,110 

เมตร หนา 0.05 เมตร 

หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 

16,440 ตารางเมตร 

8,710,000 - - - - ร้อยละของ

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

ประชาชน

เดินทางสะดวก 

 

 

 

กองช่าง 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๘๘ 
 

 
เพิ่มเติม 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

14 โครงการบุกเบิกถนนสาย
ดือแยกืองอ-ลูโบ๊ะกาเด็ง  
ม.10 

เพ่ือให้ประชาชน

มีเส้นทางในการ

คมนาคมที่สะดวก

รวดเร็วและ

ปลอดภัย 

ขนาดกว้าง 4 

เมตร ยาว 2,050

เมตร หรือมีพ้ืนที่

ไม่น้อยกว่า 

8,200 ตาราง

เมตร 

1,000,000 - - - - ร้อยละของ

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

 

 

 

กองช่าง 

 
 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๘๙ 
 

 
เพิ่มเติม 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

15 โครงการปรับปรุงอาคาร
ส า นั ก ง า น อ ง ค์ ก า ร
บริหารส่วนต าบลปะลุ
กาสาเมาะ ม.9 

เพ่ือเป็นการ

ปรับปรุงอาคาร

ส านักงานให้มี

ความเหมาะสม

กับผู้ใช้บริการ 

งานทาสีอาคาร 

และงานรั้วหน้า

ส านักงาน 

 

532,000  - - - - ร้อยละของ

ประชาชน

พึงพอใจ 

ประชาชนมี

ความสะดวก

ในการมาใช้

บริการ 

กองช่าง 

 
 
 
 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๙๐ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

16 โครงการบุกเบิกถนน สาย
ปาก-ูปาโจ  ม.8 

เพื่อให้ประชาชนมี
เส้นทางในการ
คมนาคมที่สะดวก
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ระยะทาง 
1,270 เมตร (ช่วงที่ 
1หนา 0.40 เมตร 
ระยะทาง 250 เมตร 
ช่วงที่ 2 หนา 0.60 
เมตร ระยะทาง 500 
เมตร และช่วงที่ 3 
หนา 0.40 เมตร 
ระยะทาง 490 
เมตร) หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 5,080 
ตารางเมตร 

1,182,000 - - - - ร้อยละของ
ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

ประชาชน

เดินทางสะดวก 

 

 

 

กองช่าง 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๙๑ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

17 โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น
คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
ซอยก าปง  ม.5 

เพื่อให้ประชาชนมี

เส้นทางในการ

คมนาคมที่สะดวก

รวดเร็วและ

ปลอดภัย 

ผิวจราจรกว้าง 3.00 

เมตร ระยะทาง 

70.00 เมตร หนา 

0.15 เมตร หรือมี

พื้นที่ไม่น้อยกว่า 

210.00  ตาราง

เมตร 

148,000 - - - - ร้อยละของ

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

ประชาชน

เดินทางสะดวก 

 

 

 

กองช่าง 

 
 
 

 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๙๒ 
 

เพิ่มเติม 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

18 โครงการบุกเบิกถนนหน้า
อนามัยที่ดินวัดเข้าบ้านติ้ว 
ม.4 

เพื่อให้ประชาชนมี

เส้นทางในการ

คมนาคมที่สะดวก

รวดเร็วและ

ปลอดภัย 

ผิวจราจรกว้าง 4.00 

เมตร ระยะทาง 250 

เมตร  

200,000 - - - - ร้อยละของ

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

ประชาชน

เดินทางสะดวก 

 

 

 

กองช่าง 

รวม  18  โครงการ 42,384,000 25,672,000 - - -    

 
 
 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๙๓ 
 

เปลี่ยนแปลง 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์ หมู่ที่ 11 

เพื่อใหม้ีสถานท่ีเอื้อ

ต่อการใช้งานและ

การจัดกิจกรรม

หมู่บ้าน 

กว้าง 6.00 เมตร 

ยาว 16 เมตร  

1,248,000 - - - - ร้อยละของ

ประชาชนw

ได้รับความ

สะดวก 

 

ประชาชนมี

อาคาร

อเนกประสงค์ใช้

ในการจัด

กิจกรรมต่างๆ 

 

 

 

กองช่าง 

(แผน 66-70) ล.

81 น.95 

 

 

 
 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๙๔ 
 

เปลี่ยนแปลง 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการเสริมผิวแอสฟัล
ติกต์คอนกรีตสายตะโละ
ต า -ต ะบิ้ ง ลู โ บ๊ ะ  ก ม .
0+000-กม 1+345 หมู่ที่ 
3-10  

เพ่ือให้ประชาชน

มีเส้นทางในการ

คมนาคมที่สะดวก

รวดเร็วและ

ปลอดภัย 

ขนาดกว้าง 5 

เมตร ยาว 3,000

เมตร หนา 0.05 

เมตร หรือมีพ้ืนที่

ไม่น้อยกว่า 

8,070 ตาราง

เมตร 

2,000,000 - - - - ร้อยละของ

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

 

 

 

กองช่าง 

(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 66-

70) ล าดับที่ 

17 หน้า 75 

 
 
 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๙๕ 
 

เปลี่ยนแปลง 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการบุกเบิกถนนสาย
แฆนา – ดูซงพาลอ  
หมู่ที่ 10  

เพ่ือให้ประชาชน

มีเส้นทางในการ

คมนาคมที่สะดวก

รวดเร็วและ

ปลอดภัย 

ขนาดกว้าง 5 

เมตร ยาว 2,000

เมตร หรือมีพ้ืนที่

ไม่น้อยกว่า 

8,000 ตาราง

เมตร 

1,000,000 - - - - ร้อยละของ

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

 

 

 

กองช่าง 

(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 66-

70) ล าดับที่ 

28 หน้า 79 

 
 
 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๙๖ 
 

เปลี่ยนแปลง 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 
 

 

 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนก รี ต เ ส ริ ม เ ห ล็ ก 
( ต รอก )  ส ายบ้ านกะ
เราะ-พรุ หมู่ที่ 4  
 

 

เพ่ือให้ประชาชน

มีเส้นทางในการ

คมนาคมที่สะดวก

รวดเร็วและ

ปลอดภัย 

ขนาดกว้าง 2 

เมตร ยาว 670 

200,000 - - - - ร้อยละของ

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

ประชาชน

เดินทาง

สะดวก 

 

กองช่าง 

(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 66-

70) ล าดับที่ 

24 หน้า 78 

รวม  4  โครงการ 4,448,000 - - - -    

รวมท้ังสิ้น  22  โครงการ 46,832,000 25,672,000 - - -    



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๙๗ 
 

 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ลดความเลื่อมล้ า พัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต  

เพิ่มเติม 
2.  ยุทธศาสตร์ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน และพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด 
2.1  แผนงานศึกษา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการกิจกรรมจัดค่าย

ภาษาต่างประเทศและ

คอมพิวเตอร์ 

 

เพ่ือส่งเสริม

การศึกษาและ

ประสบการณ์

ให้กับนักเรียนใน

ต าบลปะลุกาสา

เมาะ 

นักเรียนในต าบล

ปะลุกาสาเมาะ 

 

 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละของ

จ านวน

นักเรียนมี

ความรู้ 

 

นักเรียนมี

ความรู้และ

ประสบการณ์

เพ่ิมมากข้ึน 

กองศึกษาฯ 

 

 
 

97 
 
 
 

 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ลดความเลื่อมล้ า พัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต  

เพิ่มเติม 
2.  ยุทธศาสตร์ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน และพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด 
2.1  แผนงานศึกษา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการติดตั้ ง ระบบ

อินเทอร์เน็ต (Wifi) ฟรี

เพ่ือการศึกษาในต าบล

ปะลุกาสาเมาะ 

เพ่ือส่งเสริมให้

นักเรียนเข้าถึง

ข้อมูลข่าวสาร

ต่างๆ 

ในต าบลปะลุ

กาสาเมาะ 

880,000 - - - - จ านวนจุด

การติดตั้ง

อินเทอร์ 

เน็ต 

นักเรียน

สามารถเข้าถึง

ข้อมูลข่าวสาร

ต่างๆได้ 

กองศึกษาฯ 

 

 

 

 
 
 

98 
 
 
 

 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ลดความเลื่อมล้ า พัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต  

เพิ่มเติม 
2.  ยุทธศาสตร์ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน และพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด 
2.1  แผนงานศึกษา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการส่งเสริมพัฒนา

ศักยภาพครู  บุคลากร

ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า  แ ล ะ

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร

สถานศึกษา 

เพ่ือส่งเสริมให้ครู 

บุคลากร และ

คณะกรรมการ

สถานศึกษามี

ทักษะด้านความรู้

ในด้านการ

บริหารงานตาม

มาตรฐานของ 

ศพด. 

ครู บุคลากร

ทางการศึกษา 

และ

คณะกรรมการ

สถานศึกษา 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ผู้เข้าร่วม

โครงการมี

ความรู้และ

ทักษะไม่

น้อยกว่า

ร้อยละ 80 

ครู บุคลากร

ทางการศึกษา 

และ

คณะกรรมการ

สถานศึกษาได้

พัฒนา

ศักยภาพ 

กองศึกษาฯ 

 

 

 

 
99 

 
 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ลดความเลื่อมล้ า พัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต  

เพิ่มเติม 
2.  ยุทธศาสตร์ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน และพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด 
2.1  แผนงานศึกษา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 
 

 

 

 

โครงการอบรมคุณธรรม

จริยธรรมต้านภัยยาเสพ

ติ ด เ ด็ ก นั ก เ รี ย น ใ น

โรงเรียนตาดีกา 

เพ่ืออบรม

คุณธรรม

จริยธรรมต้านภัย

ยาเสพติดเด็ก

นักเรียนโรงเรียน

ตาดีกา 

เด็กนักเรียนใน

โรงเรียนตาดีกา

ต าบลในเขต 

อบต.ปะลุกาสา

เมาะ 

210,000 210,000 210,000 210,000 210,000 ผู้เข้าร่วม

โครงการมี

ความรู้และ

ทักษะไม่

น้อยกว่า

ร้อยละ 80 

เด็กนักเรียนใน

โรงเรียนตาดี

กาต าบลใน

เขต อบต.ปะลุ

กาสาเมาะ

สามารถ

ป้องกันยาเสพ

ติด 

กองศึกษาฯ 

รวม  4  โครงการ 1,39,0000 510,000 510,000 510,000 510,000  
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ลดความเลื่อมล้ า พัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต  

เปลี่ยนแปลง 
2.  ยุทธศาสตร์ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน และพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด 
2.1  แผนงานศึกษา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการแข่งขันกีฬาต้าน

ยาเสพติด 

เพ่ือส่งเสริมให้

ประชาชนในพื้นท่ี

ใช้เวลาว่างในการ

ออกก าลังกาย 

ประชาชนใน

ต าบลปะลุกาสา

เมาะ 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ร้อยละของ

ผู้เข้าร่วม

โครงการมี

ความพึง

พอใจไม่

น้อยกว่า 

80 

ผู้เข้าร่วม

โครงการมี

สุขภาพ

ร่างกายที่

แข็งแรง 

กองศึกษาฯ

แผนพัฒนา

ท้องถิ่น(พ.ศ.

2566-2570) 

ล.1 น.127 

 

 

รวม 1 โครงการ 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000    

รวมท้ังสิ้น 5 โครงการ 1,640,000 760,000 760,000 760,000 760,000    
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ลดความเลื่อมล้ า พัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 

เพิ่มเติม 
2.  ยุทธศาสตร์ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน และพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด 
2.2  แผนงานสาธารณสุข  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 

เพื่อให้ความรู้เรื่อง

การตั้งครรภ์และ

ผลกระทบของการ

ตั้งครรภ์ก่อนวัยอัน

ควร 

 

วัยรุ่นในพ้ืนท่ีต าบล

ปะลุกาสาเมาะมี

กิจกรรมเกี่ยวกับ

การป้องกันและ

แก้ไขปัญหาการ

ตั้งครรภ์ในวัยรุ่น ปี

ละ 1 ครั้ง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 70 

ของวัยรุ่นใน

พื้นที่มี

ความรู้เรื่อง

การป้องกัน

และแก้ไข

ปัญหาการ

ตั้งครรภ์ใน

วัยรุ่น 

วัยรุ่นมีความรู้

เรื่องการ

ตั้งครรภ์และ

ผลกระทบของ

การตั้งครรภ์

ก่อนวัยอันควร 

 

กอง 

สาธารณสุขฯ 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ลดความเลื่อมล้ า พัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 

เพิ่มเติม 
2.  ยุทธศาสตร์ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน และพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด 
2.2  แผนงานสาธารณสุข  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โ ค ร ง ก า ร เ ย า ว ชน ใ ส่ ใ จ
สุขภาพ ลด ละ เลิกบุหรี่ 
ร่วมใจสกัดนักสูบหน้าใหม่  

เพื่อส่งเสริมให้

เยาวชนมีความรู้

ความเข้าใจเรื่องโทษ

ของบุหรี่  

เยาวชนในพ้ืนท่ี

ต าบลปะลุกาสา

เมาะมีกจิกรรม

เกี่ยวกับการรณรงค์

เลิกบุหรี ่ปีละ 1 

ครั้ง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 70 

ของเยาวชน

ในพื้นที่มี

ความรู้เรื่อง

โทษของ

บุหรี ่

เยาวชนมีความรู้

ความเข้าใจเรื่อง

โทษของบุหรี่ 

 

 

 

 

กอง 

สาธารณสุขฯ 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ลดความเลื่อมล้ า พัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 

เพิ่มเติม 
2.  ยุทธศาสตร์ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน และพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด 
2.2  แผนงานสาธารณสุข  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการส่งเสริมสขุภาพและ
ป้องกันโรคจากการประกอบ
อาชีพ 

เพื่อให้ประชาชนมี

ความรู้ความเข้าใจ

เกี่ยวกับโรคทีเ่กิด

จากการประกอบ

อาชีพ 

 

 

ประชาชนในพ้ืนท่ี

ต าบลปะลุกาสา

เมาะมีกจิกรรม

เกี่ยวกับการส่งเสริม

สุขภาพเพื่อป้องกัน

โรคจากการ

ประกอบอาชีพ ปีละ 

1 ครั้ง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 70 

ของ

ประชาชนใน

พื้นที่ไม่

ประสบกับ

ปัญหาโรค

จากการ

ประกอบ

อาชีพ 

ประชาชนมี

ความรู้ความ

เข้าใจเกี่ยวกับ

โรคที่เกิดจาก

การประกอบ

อาชีพ 

 

กอง 

สาธารณสุขฯ 

รวม  3  โครงการ 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000    
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ลดความเลื่อมล้ า พัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

เพิ่มเติม 
2.  ยุทธศาสตร์ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน และพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด 
2.3  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม เ พ่ิ ม
ศักยภาพผู้น าชุมชนใน
ต าบลปะลุกาสาเมาะ 

เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ

ให้กับผู้น าชุมชน

ในต าบลปะลุ

กาสาเมาะ 

 

ผู้น าชุมชนใน

ต าบลปะลุกาสา

เมาะ 

 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 70 

ของผู้น า

ชุมชนมี

การพัฒนา

ศักยภาพ 

ผู้น าชุมชนมี

การพัฒนา

ศักยภาพเพ่ิม

มากขึ้น 

 

 

 

กองศึกษาฯ 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ลดความเลื่อมล้ า พัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

เพิ่มเติม 
2.  ยุทธศาสตร์ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน และพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด 
2.3  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการสนับสนุนกลุ่ม
อาชีพผลิตเครื่องเรือนไม้
เฟอร์นิเจอร์ 

เพ่ือส่งเสริมอาชีพ

และสร้างอาชีพ

แบบยั่งยืน 

 

ประชาชนในเขต

ต าบลปะลุกาสา

เมาะ 

 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ

เพ่ิมข้ึน

ของการ

ประกอบ

อาชีพเพ่ือ

เสริม

รายได้ 

ประชาชนมี

งานท ามี

รายได้

เพียงพอแก่

การยังชีพ 

 

 

ส านักปลัด 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ลดความเลื่อมล้ า พัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

เพิ่มเติม 
2.  ยุทธศาสตร์ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน และพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด 
2.3  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการครอบครัวสุข
สั น ต์  ( อ บ ร ม ก่ อ น
แต่งงาน) 

เพ่ืออบรมให้กับ

ประชาชนที่จะ

แต่งงาน 

 

เยาวชน 

ประชาชนใน

ต าบลปะลุกาสา

เมาะ 

 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ

เพ่ิมข้ึน

ของการ

อบรมมี

ความรู้มาก

ขึ้น 

ประชาชนมี

ความรู้ และ

สามารถ

ปฏิบัติตาม

หลักค าสอน

ของศาสนาได้

มากขึ้น 

 

ส านักปลัด 

รวม  3  โครงการ 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000    
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ลดความเลื่อมล้ า พัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

เพิ่มเติม 
2.  ยุทธศาสตร์ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน และพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด 
2.6  แผนงานสังคมสงเคราะห ์  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการทุนการศึกษา
ให้แก่เด็กยากจน และ
เด็กด้อยโอกาส 

เพ่ือช่วยเหลือเด็ก

ยากจน และเด็ก

ด้อยโอกาสที่

ได้รับความ

เดือดร้อนหรือไม่

สามารถช่วยเหลือ

ตนเองได้ในการ

ด ารงชีพ 

เด็กยากจน และ

เด็กด้อยโอกาส 

 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็กยากจน 

และเด็ก

ด้อยโอกาส

มีสิทธิ

ได้รับทุน

การ 

ศึกษา 

เด็กยากจน 

และเด็กด้อย

โอกาสมีสิทธิ

ได้รับ

ทุนการศึกษา

เพ่ิมข้ึน 

 

ส านักปลัด 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ลดความเลื่อมล้ า พัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

เพิ่มเติม 
2.  ยุทธศาสตร์ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน และพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด 
2.6  แผนงานสังคมสงเคราะห ์  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการดูแลผู้สูงอายุที่มี
ภาวะพ่ึงพิงที่มีภาวะกลั้น
ปัสสาวะหรืออุจจาระ
ไม่ ได้ ให้ เข้าถึงชุดสิทธิ
ป ร ะ โ ย ช น์ ผ้ า อ้ อ ม
ส าเร็จรูป  

เ พ่ื อ เ พ่ิ ม ก า ร
เ ข้ า ถึ ง ชุ ด สิ ท ธิ
ป ร ะ โ ย ช น์ ข อ ง
ผู้สูงอายุที่มีภาวะ
พ่ึงพิงที่มีปัญหา
การกลั้นปัสสาวะ
หรืออุจจาระไม่ได้
ให้ ได้ รับผ้ า อ้อม
ส าเร็จรูป 
 

กลุ่มผู้สูงอายุที่มี

ภาวะพ่ึงพิงที่มี

ปัญหาการกลั้น

ปัสสาวะหรือ

อุจจาระไม่ได้ 

จ านวน 14 ราย  

100,000 - - - - ร้อยละของ

ผู้สูงอายุm

ที่มีภาวะ

พ่ึงพิงที่มี

ภาวะกลั้น

ปัสสาวะ

ได้รับ

คุณภาพ 

ผู้สูงอายุที่มี

ภาวะพ่ึงพิงที่มี

ปัญหาการ

กลั้นปัสสาวะ

หรืออุจจาระ

ไม่ได้มี

คุณภาพชีวิตที่

ดี 

กอง

สาธารณสุขฯ 

รวม  2  โครงการ 200,000 100,000 100,000 100,000 100,000    
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 จัดการทรัพยากรธรรมชาติให้มีความสมบูรณ์ ใช้ประโยชน์อย่างย่ังยืนและมีสิ่งแวดล้อมที่ดี 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

เพิ่มเติม 
5.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.2  แผนงานเคหะและชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการอบรมให้ความรู้

เรื่องการคัดแยกขยะ 

 

เพ่ือให้ประชาชน

มีความรู้เรื่องการ

คัดแยกขยะและ

สร้างจิตส านึกให้

ประชาชนมีส่วน

ร่วมใจการจัดการ

ขยะชุมชน 

ประชาชนใน

ต าบลปะลุกาสา

เมาะ 

 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ70 

ของผู้ร่วม

โครงการมี

ความรู้

เรื่องการ

คัดแยก

ขยะ 

ปริมาณขยะ

ในชุมชนลดลง 

กอง

สาธารณสุข 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 จัดการทรัพยากรธรรมชาติให้มีความสมบูรณ์ ใช้ประโยชน์อย่างย่ังยืนและมีสิ่งแวดล้อมที่ดี 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

เพิ่มเติม 
5.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.2  แผนงานเคหะและชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการพัฒนาปรับ

ทัศนียภาพสองข้างทาง

เพ่ือถนนสะอาด เดินทาง

สะดวก ในต าบลปะลุ

กาสาเมาะ 

 

เพ่ือพัฒนาปรับ

ทัศนียภาพใน

ต าบลปะลุกาสา

เมาะ 

ปรับทัศนียภาพ

สองข้างทางเพ่ือ

ถนนสะอาด 

เดินทางสะดวก 

ในต าบลปะลุ

กาสาเมาะ 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 บริเวณจุด

เสี่ยงมี

ความ

ปลอดภัย

มากยิ่งขึ้น 

ต าบลปะลุ

กาสาเมาะมี

ความเป็น

ระเบียบ

เรียบร้อย

สวยงาม 

กองช่าง 

รวม  2  โครงการ 180,000 180,000 180,000 180,000 180,000    

 
 

112 
 
 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 จัดการทรัพยากรธรรมชาติให้มีความสมบูรณ์ ใช้ประโยชน์อย่างย่ังยืนและมีสิ่งแวดล้อมที่ดี 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

เพิ่มเติม 
5.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.3  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริมระบบ

อบแห้งพลังงานแสงอาทิตย์ 

 

เพื่อส่งเสริมให้กลุม่

วิสาหกิจชุมชนท่ีใช้

พลังงานจาก

แสงอาทิตย์ใน

กระบวนการผลติ ได้

ใช้ประโยชน์จาก

พลังงานแสงอาทิตย์

อย่างมีประสิทธิภาพ

มากขึ้น 

3 กลุ่ม  

1.กลุ่มแม่บ้าน

มะพร้าวคั่ว  

หมู่ที่ 4  

2.กลุ่มแม่บ้าน

มะพร้าวคั่ว  

หมู่ที่ 8 

3.กลุ่มแม่บ้าน

มะพร้าวคั่ว  

หมู่ที่ 11 

 

280,000 280,000 280,000 280,000 280,000 ร้อยละ

สามารถลด

ระยะเวลา

การตาก 

ได้วัตถุดบิท่ีมี

คุณภาพ และ

สะอาดเก็บไวไ้ด้

นาน 

ส านักปลดั 

รวม  1  โครงการ 280,000 280,000 280,000 280,000 280,000    
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการพัฒนาความรู้

ด้านกฎหมายและระเบียบ

ที่เก่ียวข้องกับการ

ปฏิบัติงาน ส าหรับ

บุคลากรองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและ

สมาชิกสภาท้องถิ่น 

 

เพื่อให้บุคลากร 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

และสมาชิกสภา

ท้องถิ่น ได้เพิ่มพูน

ความรู้ความเข้าใจ

เก่ียวกับระเบียบ

กฎหมาย ที่

เก่ียวข้อง 

บุคลากร ผูบ้ริหาร

ท้องถิ่น และ

สมาชิกสภาท้องถิ่น  

 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ

บุคลากร 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

และสมาชิก

สภาท้องถิ่น

ได้เพิ่มพูน

ความรู้

ความเข้าใจ  

 

องค์การบริหาร

ส่วนต าบลปะลุ

กาสาเมาะมี

การบริหารงาน

โดยยึดอ านาจ

หน้าที่ตาม

กฎหมาย 

ระเบียบ 

ข้อบังคับ 

ส านักปลัด 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการมาตรการส่งเสริมการ

ปฏิ บั ติ ง านตามประมวล

จริยธรรมขององค์การบริหาร

ส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 

 

 

เพื่อเป็นเครื่องมือ

ก ากับความประพฤติ

ของข้าราชการให้มี

ความโปร่งใส มี

มาตรฐานในการ

ปฏิบัติงานท่ีชัดเจน

และเป็นสากล 

คณะผู้บริหาร 

สมาชิกสภา 

พนักงานส่วนต าบล 

ลูกจ้างประจ า และ

พนักงานจ้างทั่วไป  

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร้อยละคณะ

ผู้บริหาร สมาชิก

สภา พนักงาน

ส่วนต าบล 

ลูกจ้างประจ า 

และพนักงาน

จ้างท่ัวไปมี

มาตรฐานในการ

ปฏิบัติงาน 

ทีชั่ดเจน 

องค์การบริหาร

ส่วนต าบลปะลุ

กาสาเมาะมีการ

บริหารงานโดย

ยึดอ านาจหน้าที่

ตามกฎหมาย 

ระเบียบ 

ข้อบังคับ 

ส านักปลดั 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการส่งเสริมการ

บริหารงานตามหลักธรรมาภิ

บาลเพื่อป้องกันการทุจรติ 

 

เพื่อให้ผู้บริหาร

ท้องถิ่น และ

บุคลากรของ

องค์การบริหารส่วน

ต าบลปะลุกาสา

เมาะมคีวามรูค้วาม

เข้าใจในหลักธรร

มาภิบาลส าหรับ

องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

สมาชิกสภาท้องถิ่น 

พนักงาน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

สมาชิกสภา

ท้องถิ่น 

พนักงาน ได้

เข้าใจใน

หลักธรรมาภิ

บาล  

 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

สมาชิกสภา

ท้องถิ่น 

พนักงาน น า

หลักธรรมาภิ

บาลมาปรับใช้

ในการท างานได้

อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้
ด้านการต่อต้านการทุจริต 

เพื่อเสริมสร้างองค์

ความรู้ด้านการ

ต่อต้านการทุจริตแก่

คณะผู้บริหารท้องถิ่น 

สมาชิกสภาท้องถิ่น 

ข้าราชการฝ่ายประจ า 

ลูกจ้างประจ า 

ตลอดจนพนักงาน

ท่ัวไป 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

สมาชิกสภาท้องถิ่น 

ข้าราชการฝ่ายประจ า

ลูกจ้างประจ า 

พนักงานท่ัวไป  

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

สมาชิกสภา

ข้าราชการ

ฝ่ายประจ า 

ลูกจ้างประจ า 

มีความรู้ด้าน

การต่อต้าน

การทุจริต  

 

คณะผู้บริหาร

ท้องถิ่น สมาชิก

สภาท้องถิ่น 

ข้าราชการฝ่าย

ประจ า 

ลูกจ้างประจ า 

พนักงานท่ัวไป 

เฝ้าระวังการ

ทุจริต และ

ร่วมกันต่อต้าน

การทุจริต 

ส านักปลัด 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการเสรมิสร้างค่านิยม

ต่อต้านการทุจริต 

 

 

เพื่อส่งเสริม และ

สร้างจิตส านึกให้

ตระหนักถึงการ

สร้างค่านิยมและ

การเฝา้ระวังต่อต้าน

การทุจริตให้แกเ่ด็ก 

เยาวชนและ

ประชาชน 

เด็ก เยาวชน และ

ประชาชน ในเขต

พื้นทีอ่งค์การบริหาร

ส่วนต าบลปะลุกาสา

เมาะ  

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละเด็ก 

เยาวชน 

และ

ประชาชน 

ในเขตพื้นท่ี

มีจิตส านึก

ให้ตระหนัก

ถึงการสร้าง

ค่านิยม 

 

เด็ก เยาวชน 

และประชาชน

ในองค์กร

ปกครองส่วน

ท้องถิ่นมีความรู้

ความเข้าใจและ

มีความตระหนัก

ร่วมกันในการ

ต่อต้านการ

ทุจริตคอรร์ัปชั่น 

ส านักปลดั 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 โครงการยกย่องเชิดชู

เกียรติหน่วยงานและ

บุคคลที่ประพฤติปฏิบัตติน

ให้เป็นที่ประจักษ ์

 

เพื่อยกย่องเชิดชู

เกียรติแก่

หน่วยงานและ

บุคคลที่มีความ

ซื่อสัตย์ สุจริต มี

คุณธรรม 

จริยธรรม 

หน่วยงาน 1 

หน่วยงาน และ

บุคคล 1 คน ใน

เขตพื้นที่องค์การ

บริหารส่วนต าบล

ปะลุกาสาเมาะ  

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละ

จ านวน

หน่วยงาน

และบุคคล

ที่ได้รับการ

ยกย่องเชิด

ชูเกียรติ 

 

ประชาชนใน

พื้นที่ของ

องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นมี

ขวัญก าลังใจ 

และมีจิตส านึก

ปฏิบัติตนเป็น

ประโยชน์ต่อ

สังคม 

ส านักปลัด 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการสร้างภูมิคุ้มกัน

ท า ง สั ง ค ม ใ ห้ เ ด็ ก แ ล ะ

เยาวชนองค์การบริหาร

ส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ  

 

 

เพื่อส่งเสริมและ

ปลูกฝังให้เด็กและ

เยาวชนเปน็คนดีมี

คุณธรรม 

จริยธรรม มีความ

ซื่อสัตย์ สุจริต 

เด็กและเยาวชนใน

เขตพื้นที่ของ

องค์การบริหาร

ส่วนต าบลปะลุ

กาสาเมาะ  

- 50,000 - 50,000 - ร้อยละเด็ก

และ

เยาวชนใน

เขตพื้นที่มี

คุณธรรม 

จริยธรรม 

 มีความ

ซื่อสัตย์ 

สุจริต 

 

เด็กและ

เยาวชนเปน็คน

ดีมีคุณธรรม 

จริยธรรม มี

ความซื่อสัตย์ 

สุจริต 

ส านักปลัด 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8 โ ค ร ง ก า ร ม า ต ร ก า ร
ปรับปรุงและพัฒนาศูนย์
ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่
ข้ อ มู ล ข่ า ว ส า ร แ ก่
ประชาชน 

เพื่อเผยแพร่ข้อมูล

ข่าวสารอันเปน็

ประโยชน์แก่

ประชาชนอย่าง

ครบถ้วน ถูกต้อง

และเป็นปัจจุบนั 

ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร

องค์การบริหาร

ส่วนต าบลปะลุ

กาสาเมาะ 

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 ร้อยละที่

เพิ่มข้ึนการ

ปรับปรุง

และพัฒนา

ศูนย์ข้อมูล

ข่าวสาร 

ประชาชนมี

ความพึงพอใจ

ต่อการใช้

บริการศูนย์

ข้อมูลข่าวสาร 

ส านักปลัด 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 โครงการเสริมสร้างความ
โปร่ ง ใ ส ในการบริ หา ร
งบประมาณ 

เพื่อเสริมสร้าง

ความโปร่งใสใน

การปฏิบัติราชการ 

สามารถตรวจสอบ

ได้ตามหลักธรร

มาภิบาล 

บุคลากร และ

ประชาชนในเขต

พื้นที่องค์การ

บริหารส่วนต าบล

ปะลุกาสาเมาะ 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละมี

การ

เผยแพร่

ข้อมูล

ข่าวสาร

ด้านการเงิน 

การคลัง 

และการ

พัสด ุ

จ านวนข้อ

ร้องเรียน

เก่ียวกับการ

จัดซื้อจัดจ้าง 

ลดลง 

ส านักปลัด 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 โครงการมาตรการแสดง

เจตนารมณ์ในการน าหลัก

คุณธรรมมาใช้ในการ

บริหารงานของผู้บริหาร

องค์การบริหารส่วนต าบล

ปะลุกาสาเมาะด้วยการ

จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกัน

การทุจริตเพื่อยกระดับ

คุณธรรมและความโปร่งใส 

 

เพื่อส่งเสริมให้

ผู้บริหารองค์การ

บริหารส่วนต าบลปะ

ลุกาสาเมาะแสดง

เจตนารมณ์ในการ

น าหลักคณุธรรมมา

ใช้ในการบริหารงาน

ของผู้บริหาร 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

สมาชิกสภาท้องถิ่น 

พนักงานส่วนต าบล

พนักงานจ้าง และ

ประชาชน  

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละที่

ประกาศ

เจตนารมณ์

ในการน า

หลัก

คุณธรรมมา

ใช้ในการ

บริหารงาน

ของผู้บริหาร 

องค์การบริหาร

ส่วนต าบลปะลุ

กาสาเมาะ มีผล

การประเมิน 

ITA ผ่านเกณฑ์

การประเมิน 

ส านักปลดั 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 โครงการมาตรการ NO 
Gift Policy 

เพื่อเสริมสร้าง

วัฒนธรรมในการ

ป้องกันการทุจริต 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

สมาชิกสภาท้องถิ่น 

และบุคลากรของ

องค์การบริหาร

ส่วนต าบลปะลุ

กาสาเมาะ 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร้อยละที่

เพิ่มข้ึนมี

การ

ประกาศใช้ 

NO Gift 

Policy 

ผู้ บ ริ ห า ร

ท้องถิ่น สมาชิก

ส ภ า ท้ อ ง ถิ่ น 

และบุคลากร

ข อ ง อ ง ค์ ก ร

ปกครองส่ วน

ท้ อ ง ถิ่ น  ไ ม่ มี

เรื่องร้องเรียน

เร่ืองสินบน 

 

ส านักปลัด 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

12 โครงการมาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใส
ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลปะลุกาสาเมาะ 

เพื่อยกระดับ

คุณธรรมและความ

โปร่งใสของ

องค์การบริหาร

ส่วนต าบลปะลุ

กาสาเมาะ 

 

พนักงานเจ้าหน้าที่

ขององค์การ

บริหารส่วนต าบล

ปะลุกาสาเมาะ 

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 ร้อยละที่

เพิ่มข้ึนมี

มาตรการ

เพื่อ

ขับเคลื่อน

คุณธรรม

และความ

โปร่งใส 

องค์การบริหาร

ส่วนต าบลปะลุ

กาสาเมาะมีผล

การประเมิน 

ITA ผ่านเกณฑ์

การประเมิน 

ส านักปลัด 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

13 โครงการมาตรการการ
สร้างความโปร่งใสในการ
บริหารงานบุคคล 

เพื่อให้การ

ปฏิบัติงานบุคลากร

มีรูปแบบ ขั้นตอน

การปฏิบัติงานที่

ถูกต้อง โปร่งใส

สามารถตรวจสอบ

ได้ 

พนักงานเจ้าหน้าที่

องค์การบริหาร

ส่วนต าบลปะลุ

กาสาเมาะ 

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 ร้อยละที่

เพิ่มข้ึนมี

มาตรการ

ด าเนินงาน

ด้าน

บริหารงาน

บุคคลของ

หน่วยงาน 

ข้อร้องเรียนใน

การด าเนินการ

ด้านบริหารงาน

บุคคลของ

องค์การบริหาร

ส่วนต าบลปะลุ

กาสาเมาะ

ลดลง 

ส านักปลัด 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

14 โครงการมาตรการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนของ
องค์การบริหารส่วนต าบล
ปะลุกาสาเมาะ 

เพื่อให้หน่วยงานมี

ร ะ บ บ ป้ อ ง กั น

ผลประโยชน์ทับ

ซ้อน 

 

เจ้าหน้าที่

ผู้ปฏิบัตงิานด้าน

พัสด ุ

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 ร้อยละที่

เพิ่มข้ึนมี

ประกาศใช้

มาตรการ

ป้องกัน

ผลประโยชน์

ทับซ้อน 

จ านวนข้อ

ร้องเรียน

เก่ียวกับการ

จัดซื้อจัดจ้าง 

ลดลง 

ส านักปลัด 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

15 โครงการเสริมสร้างความ
โปร่งใสในการใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการ 

เพื่อเสรมิสร้างความ

โปร่งใสในการ

บริหารทรัพย์สินของ

หน่วยงาน 

บุคลากรของ

หน่วยงาน และ

ประชาชน  

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 ร้อยละมี

ประกาศ

แนวทาง

ปฏิบัติ/

ระเบียบการใช้

ทรัพย์สินของ

ราชการ การ

ยืมทรัพย์สิน

ของราชการ

กฎหมาย 

จ านวนข้อ

ร้องเรียน

เกี่ยวกับการ

แสวงหา

ประโยชน์จาก

ทรัพย์สินของ

ราชการ ลดลง 

ส านักปลดั 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 

7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

16 โครงการประเมินความพึง

พอใจของประชาชนท่ีมีต่อ

การให้บริการขององค์การ

บริหารส่วนต าบลปะลุกาสา

เมาะ  

 

เพื่อประเมินความ

พึงพอใจของ

ประชาชน

ผู้รับบริการของ

องค์การบริหารส่วน

ต าบลปะลุกาสา

เมาะ 

ประชาชน

ผู้รับบริการในเขต

พื้นทีอ่งค์การบริหาร

ส่วนต าบลปะลุกาสา

เมาะ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละที่

เพิ่มขึ้นมี

ระบบ/

ช่องทางให้

ประชาชน

ประเมินความ

พึงพอใจใน

การให้บริการ

ของหน่วยงาน 

จ านวนข้อ

ร้องเรียนการ

ให้บริการ

สาธารณะทีไ่ม่

เป็นธรรม 

เลือกปฏิบตัิ 

ลดลง 

ส านักปลดั 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

17 โครงการพัฒนาระบบการ

ให้บริการประชาชนผ่าน

ระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-

Service)  

 

เพื่ออ านวยความ

สะดวกให้แก่ผู้มา

ขอรับบริการ โดยผู้

ขอ รั บบ ริ ก า ร ไ ม่

จ าเป็นต้องเดินทาง

ม า ติ ด ต่ อ ด้ ว ย

ตนเองอีก 

 

ประชาชน

ผู้รับบริการในเขต

พื้นที่องค์การ

บริหารส่วนต าบล

ปะลุกาสาเมาะ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละมี

ระบบการ

ให้บริการ

ประชาชน

ผ่านระบบ

อิเล็กทรอนิก

ส์ (E-

Service) 

อย่างน้อย 1 

ภารกิจ 

ประชาชน

ผู้รับบริการ

ขององค์กร

ปกครองส่วน

ท้องถิ่น มี

ความพึง

พอใจต่อ

คุณภาพการ

ให้บริการของ

หน่วยงาน 

ส านักปลัด 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

18 โครงการมาตรการจัดท า
แผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุ จ ริ ต เ พื่ อ ย ก ร ะ ดั บ
คุณธรรมและความโปร่งใส 

เพื่อยกระดับการ

บริหารงานเพื่อ

ป้องกันการทุจริต

ขององค์การ

บริหารส่วนต าบล

ปะลุกาสาเมาะ 

องค์การบริหาร

ส่วนต าบลปะลุ

กาสาเมาะ 

30,000 - - - - ร้อยละที่

เพิ่มข้ึนมี

แผนปฏบิัติ

การป้องกัน

การทุจริต

เพื่อยกระดับ

คุณธรรมและ

ความโปร่งใส 

องค์การ

บริหารส่วน

ต าบลปะลุ

กาสาเมาะมี

ผลการ

ประเมิน ITA 

ผ่านเกณฑ์

การประเมิน 

ส านักปลัด 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

19 โครงการกิจกรรมการจัดท า
ข้อตกลงการปฏิบัติราชการ
ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลปะลุกาสาเมาะ 

เพื่อให้การปฏิบัติ

ราชการตาม

ข้อตกลงการปฏิบตัิ

ราชการของ

หน่วยงานระดับ

ส านัก/กอง/ฝ่าย 

เป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

ประสิทธิผล และ

บรรลผุลสัมฤทธ์ิ

ตามที่ก าหนด 

องค์การบริหารส่วน

ต าบลปะลุกาสา

เมาะ 

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 ร้อยละที่

เพิ่มขึ้นมีการ

จัดท าข้อตกลง

การปฏิบัติ

ราชการระดับ

ส านัก/กอง 

จ านวนข้อ

ร้องเรียน

เกี่ยวกับการ

ทุจริต/การ

ปฏิบัติงานของ

หน่วยงาน

ลดลง 

ส านักปลดั 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

20 โครงการจัดท าคู่มือหรือ
มาตรฐานการปฏิบัติงาน
ส าหรับเจ้าหน้าที่องค์การ
บริหารส่วนต าบลปะลุกาสา
เมาะ 

เพื่อให้การ

ปฏิบัติงานเปน็

มาตรฐานเดียวกนั 

บุคลากรของ

องค์การบริหาร

ส่วนต าบลปะลุ

กาสาเมาะ 

20,000 - - - - ร้อยละ

เพิ่มข้ึนมีคู่มือ

หรือ

มาตรฐานการ

ปฏิบัติงาน

ส าหรับ

เจ้าหน้าที ่ท า

ให้การ

ปฏิบัติงาน

เดียวกัน 

ข้อร้องเรียน

เก่ียวกับการ

ปฏิบัติงาน

ของเจ้าหน้าที่

ลดลง 

 

ส านักปลัด 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

21 โครงการจัดท ามาตรฐาน
การให้บริการประชาชน 

เพื่อให้ประชาชน

ผู้รับบริการ

รับทราบแนวทาง

ปฏิบัติเก่ียวกับ

วิธีการและ

มาตรฐานการ

ให้บริการ 

ประชาชน

ผู้รับบริการของ

องค์การบริหาร

ส่วนต าบลปะลุ

กาสาเมาะ 

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 ร้อยละที่

เพิ่มข้ึน

หน่วยงานมี

มาตรฐาน

และแนวทาง

ปฏิบัติ

เก่ียวกับ

วิธีการ

ให้บริการ

ประชาชน 

จ านวนข้อ

ร้องเรียน

เก่ียวกับการ

ให้บริการ

ประชาชน 

ลดลง 

ส านักปลัด 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

22 โ ค ร ง ก า ร ม า ต ร ก า ร
ก ร ะ จ า ย อ า น า จ ข อ ง
องค์การบริหารส่วนต าบล
ปะลุกาสาเมาะ 

เพื่อเป็นการลด

ขั้นตอนการ

ให้บริการ

ประชาชนให้ได้รับ

ความสะดวก 

รวดเร็ว เป็นธรรม 

ตอบสนองความ

ต้องการของ

ประชาชน 

องค์การบริหาร

ส่วนต าบลปะลุ

กาสาเมาะ 

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 ร้อยละมี

ค าสั่ง

มอบหมาย

งาน,มอบ

อ านาจ,รักษา

ราชการแทน  

ประชาชน

ผู้รับบริการ

ขององค์กร

ปกครองส่วน

ท้องถิ่น มี

ความพึง

พอใจต่อ

คุณภาพการ

ให้บริการ 

ส านักปลัด 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

23 โครงการมาตรการจัดการ
เรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียน
ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลปะลุกาสาเมาะ 

เพื่ อก ากับติดตาม

การจัดการเรื่องราว

ร้ อ ง ทุ ก ข์ /  ใ ห้

สามารถตอบสนอง

ความต้องการหรือ

แก้ ไขปัญหาความ

เ ดื อ ด ร้ อ น ใ ห้ แ ก่

ประชาชนได้อย่าง

เหมาะสม 

 

องค์การบริหารส่วน

ต าบลปะลุกาสา

เมาะ 

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 ร้อยละที่

เพิ่มขึ้นมีศูนย์

หรือหน่วยรับ

เรื่องราว

ร้องเรียน/ร้อง

ทุกข ์

ประชาชนเกิด

ความพึงพอใจ

ต่อการ

ด าเนินการ

เรื่องร้องทุกข์/

ร้องเรียนของ

องค์กร

ปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

ส านักปลดั 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

24 โครงการสร้างเครือข่าย

ภาคประชาชนเพื่อเฝ้า

ระวังการทุจริตของ

องค์การบริหารส่วนต าบล

ปะลุกาสาเมาะ 

 

เพื่อส่งเสริมให้เกิด

เครือข่ายภาค

ประชาชนในการ

ป้องกัน และเฝา้

ระวังการทุจริตใน

ชุมชน 

ประชาชนในพื้นที่

ขององค์การ

บริหารส่วนต าบล

ปะลุกาสาเมาะ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละที่

เพิ่มข้ึนมี

ประชาชน

เป็นเครือข่าย

เฝ้าระวัง 

ป้องกันและ

ต่อต้านการ

ทุจริต 

ประชาชนได้

มีส่วนร่วมใน

การป้องกัน 

เฝ้าระวัง และ

ต่อต้านการ

ทุจริตเพิ่ม

มากข้ึน 

ส านักปลัด 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

25 โครงการจัดท าแผนการ
ตรวจสอบภายในประจ าปี 

เพื่อส่งเสริมให้เกิด

กระบวนการก ากับ

ดูแลที่ด ีและความ

โปร่งใสในการ

ปฏิบัติงาน 

บุคลากรใน

องค์การบริหาร

ส่วนต าบลปะลุ

กาสาเมาะ 

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 ร้อยละที่

เพิ่มข้ึนมี

แผนปฏบิัติ

งาน

ตรวจสอบ

ภายใน 

มีการน าผล

การ

ตรวจสอบ

ภายในไป

ปรับปรุง

เพื่อให้การ

ป้องกันการ

ทุจริตมี

ประสิทธิภาพ 

ส านักปลัด 

 

140 



แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

26 โครงการกิจกรรมติดตาม
ประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

เพื่อให้การ

ปฏิบัติงานเปน็ไป

อย่างมี

ประสิทธิภาพและ

ประสิทธผิล ท าให้

การใช้ทรัพยากร

เป็นไปอย่าง

ประหยัดและคุ้มค่า 

บุคลากรของ

องค์การบริหาร

ส่วนต าบลปะลุ

กาสาเมาะ 

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 ร้อยละ

เพิ่มข้ึนมี

รายงานการ

ประเมินผล

การควบคุม

ภายในตาม

หลักเกณฑ์

กระทรวงการ

คลังว่าด้วย

มาตรฐาน 

ระดับความ

พึงพอใจของผู้

ที่เกี่ยวข้องใน

การจัดท า

รายงานการ

ประเมินผล

การควบคุม

ภายใน 

ส านักปลัด 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

27 โครงการมาตรการบริหาร
จั ดการความ เสี่ ย งกา ร
ทุจริตขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ 

เพื่อบริหารจัดการ

ความเสี่ยงการ

ทุจริตขององค์การ

บริหารส่วนต าบล

ปะลุกาสาเมาะ 

หน่วยงานภายใน

ขององค์การ

บริหารส่วนต าบล

ปะลุกาสาเมาะทุก

หน่วยงาน 

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 ร้อยละที่

เพิ่มข้ึนมี

รายงานการ

ประเมิน

ความเสี่ยง

ของการ

ด าเนินงาน/

การปฏิบัติ

หน้าที ่

เร่ืองร้องเรียน

การทุจริต/

คดีการทุจริต

ประพฤติมิ

ชอบของ

องค์การ

บริหารส่วน

ต าบลปะลุ

กาสาเมาะ

ลดลง 

ส านักปลัด 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

28 โครงการมาตรการจัดการ
ในกรณีได้ทราบ หรือรับ
แจ้ง หรือตรวจสอบพบ
การทุจริตขององค์การ
บริหาร 

เ พื่ อ ใ ห้ ก า ร

ต ร ว จ ส อบ เ รื่ อ ง

ร้องเรียนเกี่ยวกับ

ก า ร ทุ จ ริ ต แ ล ะ

ป ร ะ พ ฤ ติ มิ ช อ บ 

เ ป็ น ไ ป อ ย่ า ง

รวดเร็ว  โปร่ ง ใส 

เป็นธรรม 

 

ภาคประชาชนและ

บุคลากรของ

องค์การบริหาร

ส่วนต าบลปะลุ

กาสาเมาะ 

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 ร้อยละที่

เพิ่มข้ึนมี

มาตรการ

จัดการใน

กรณีได้ทราบ 

หรือรับแจ้ง 

หรือ

ตรวจสอบพบ

การทุจริต 

ภาค

ประชาชนมี

บทบาทใน

การเฝ้าระวัง 

และติดตาม 

ตรวจสอบ

การท างาน

ของเจ้าหน้าที ่

ส านักปลัด 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

29 โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภาท้องถิ่น และ
บุคลากรตามแนวทางการ
บริหารบ้านเมืองที่ดี 

เ พื่ อ เ พิ่ ม

ประสิทธิภาพใน

การปฏิบัติงาน 

 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

สมาชิกสภาท้องถิ่น 

และบุคลากร 

450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 ร้อยละที่

เพิ่มข้ึนของผู้

เข้ารับการ

ฝึกอบรมมี

ประสิทธิภาพ

ในการ

ปฏิบัติงาน 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

สมาชิกสภา

ท้องถิ่น และ

บุคลากรมี

ประสิทธิภาพ

ในการ

ปฏิบัติงาน 

ส านักปลัด 
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เพิ่มเติม 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

30 โครงการปรับปรุงแผนท่ีภาษี เพื่อเป็นการรวบรวม

ข้อมูลรายละเอียด

เ กี่ ย ว กั บ ก า ร ใ ช้

ประโยชน์ท่ีดิน 

 

อบต.ปะลุกาสาเมาะ 

จัดท าข้อมูลแผนท่ี

ภาษีและทะเบียน

ทรัพย์สินให้

ครอบคลมุพื้นท่ี

ทั้งหมด ท่ีอบต.

รับผิดชอบ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละที่

เพิ่มขึ้นของ

รวบรวมข้อมลู

รายละเอียด

เกี่ยวกับการใช้

ประโยชน์ท่ีดิน 

สามารถ

น ามาใช้

ประโยชน์ใน

การบริหาร

องค์การ

บริหารส่วน

ต าบลปะลุ

กาสาเมาะให้มี

ประสิทธิภาพ 

กองคลัง 

รวม  30  โครงการ 908,000 908,000 908,000 908,000 908,000    
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เปลี่ยนแปลง 
7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1  แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการ อบต.ปะลุกาสา
เมาะ เคลื่อนที่เพื่อบริการ
ประชาชน 

เ พื่ อ บ ริ ก า ร

ป ร ะ ช า ช น แ ล ะ

อ านวยความสะดวก

ในการจัดเก็บภาษี

เ ค ลื่ อ น ที่ 

ลงทะเบียนเด็กแรก

เกิด 

 

ตามท าก าหนด 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละที่

เพิ่มขึ้นของ

ประชาชนท่ีมา

ใช้บริการ 

ประชาชน

ได้รับความ

สะดวก และ

การให้บริการ

ที่ด ี

ส านักปลดั 

แผนพัฒนา

ท้องถิ่น (พ.ศ.

2566-2570) ล.

4 น.178 

รวม  1  โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000    

รวมท้ังสิ้น  31  โครงการ 1,008,000 1,008,000 1,008,000 1,008,000 1,008,000    
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แบบ ผ. 02 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะอ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างสันติสุขและความม่ันคงภายในพื้นที่แบบมี ส่วนร่วม อย่างเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
บัญชีครุภัณฑ์ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ  อ าเภอบาเจาะ  จังหวัดนราธิวาส 

 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์ 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568  
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 แผนงาน
สาธารณสุข 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ 
ยานพาหนะ
และขนส่ง 

รถพยาบาล (รถตู้) ปริมาตร
กระบอกสูบไม่ต ่ากว่า 2,400 
ซีซี หรือก่าลังเครื องยนต์
สูงสุดไม่ต ่ากว่า 90 กิโลวัตต ์
จ่านวน 1 คัน 
 

2,500,000 - - - - กอง
สาธารณสุขฯ 

2 แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ก่อสร้าง 

เครื องฉีดน ่าแรงดันสูง 
 
 
 
 
 

12,000 - - - - กองช่าง 
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แบบ ผ.๐๓ 



 

 บัญชีครุภัณฑ์  
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 

องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ  อ าเภอบาเจาะ  จังหวัดนราธิวาส 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568  
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 แผนงาน
บริหารงานทั วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส่านักงาน 

เครื องถ่ายเอกสาร ระบบ
ดิจิตอล ชนิด ขาว ด่า สี 
ความเร็ว 20 แผ่นต่อนาที 
 
 
 
 

 

120,000 - - - - 
 
 
 
 
 

ส่านักปลัด 
 

4 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
โฆษณาและ
เผยแพร่ 

กล้องถ่ายรูปดิจิตอล Dslr 
เพื อใช้การบันทึกภาพในการ
จัดกิจกรรม  ความละเอียด 
20 ล้านพิกเซล ขึ นไป 
สามารถถ่ายวีดีโอได้ มีระบบ
ป้องกันภาพสั นไหว  
ระบบประมวลผลอัตโนมัติ 

25,000 - - - - กองการ 
ศึกษาฯ 
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แบบ ผ.๐๓ 



 

บัญชีครุภัณฑ์ 
 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565  

องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ  อ าเภอบาเจาะ  จังหวัดนราธิวาส 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568  
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ไฟฟ้าและ
วิทยุ 

ตู้ล่าโพงเอนกประสงค์แบบ 
เคลื อนที  ขนาด 15 นิ ว ขนาด 
300 W พร้อมไมค์ลอยคู่แบบ 
มือถือ ความถี  UHF สามารถ 
เล่นไฟล์ MP3 ฟังค์ชั น Blue 
Tooth เชื อมต่อกับ Smart  
Phone หรือ Notebook 
 
 
 

 

15,000 - - - - 
 
 
 
 
 

กองการ 
ศึกษาฯ 
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แบบ ผ.๐๓ 



 

บัญชีครุภัณฑ์ 
 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565  

องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ  อ าเภอบาเจาะ  จังหวัดนราธิวาส 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568  
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
โฆษณาและ
เผยแพร่ 

โดรน รุ่น MAVIC Air 2S 
- รุ่นคอมโบ แบตเตอรี  1 ก้อน 
- ความละเอียด 20 MP เลนส ์ 
22 MM 
- ระยะบิน 3-6 kM บินไกลสุด 
8 kM 
- ความเร็ว 68.4 kph ด้านแรง 
ลม 37.8 kph 
- Vdo bitrate 150 mbps  
น ่าหนัก 595 g 
- เวลาบิน 31 นาที 
 
 
 

 

53,000 - - - - 
 
 
 
 
 

กองช่าง 
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แบบ ผ.๐๓ 



 

บัญชีครุภัณฑ์ 
 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565  

องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ  อ าเภอบาเจาะ  จังหวัดนราธิวาส 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568  
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 แผนงาน
บริหารงานทั วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์
หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

คอมพิวเตอร์แท็บเล็ต แบบที  2 
จ่านวน 2 เครื องๆละ 20,000  
บาท  
 
 
 
 

 

40,000 - - - - 
 
 
 
 
 

ส่านักปลัด 

8 แผนงาน
บริหารงานทั วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส่านักงาน 

โต๊ะสแตนเลส เกรด 304 
จ่านวน 20 ตัว ตัวละ 6,550 บ. 
หน้าโต๊ะหนา 0.7 มิลิเมตร  
ขาโต๊ะหนา 1 มิลิเมตร 
ขนาด 75*180*75 เชนติเมตร 

131,000 - - - - 
 
 
 
 

 

ส่านักปลัด 
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แบบ ผ.๐๓ 



 

บัญชีครุภัณฑ์ 
 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565  

องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ  อ าเภอบาเจาะ  จังหวัดนราธิวาส 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568  
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สนาม เ เครื องเล่นสนาม ชุด พระจันทร์ 
ท่ท่องราตรี ขนาด 380x680x400 
Gเซนติเมตร  
f 
 

 
 

 
 

450,000 - - - - 
 
 
 
 
 

กองการศึกษา 

10 แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ก่อสร้าง ร รถขุดตีนตะขาบ ขนาด 150 
แรงม้า แบบแขนสั น 1 คัน 

4,733,000 - - - - 
 
 
 
 

 

กองช่าง 
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แบบ ผ.๐๓ 



 

บัญชีครุภัณฑ์ 
 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565  

องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ  อ าเภอบาเจาะ  จังหวัดนราธิวาส 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568  
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ก่อสร้าง รถไถขนาดใหญ่ ขนาด 100 
แรงม้า พร้อมใบมีดดันดิน และ
ผานบุก จ่านวน 2 คัน 

1,733,000 - - - - 
 
 
 
 
 

กองช่าง 

12 แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ก่อสร้าง ร รถนวดและเกี ยวข้าว ขนาด 
100 แรงม้า พร้อมหัวเกี ยวข้าว 
2 คัน 

3,381,200 - - - - 
 
 
 
 

 

กองช่าง 
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แบบ ผ.๐๓ 



 

บัญชีครุภัณฑ์ 
 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565  

องค์การบริหารส่วนต าบลปะลุกาสาเมาะ  อ าเภอบาเจาะ  จังหวัดนราธิวาส 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568  
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

13 แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ก่อสร้าง เครื องอัดฟาง ขนาด 50 แรงม้า 
จ่านวน 1 คัน 

395,000 - - - - 
 
 
 
 
 

กองช่าง 

รวม 13 รายการ 5,359,200 - - - -  
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แบบ ผ.๐๓ 




